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PROGRAM DELA ZAVODA ZA LETO 2025

Osnovna 3ola Kidricevo je oblikovana kot javni vzgojno-izobrazevalni zavod, ki ga je
ustanovil Svet Obcine Kidricevo z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovne Sole Borisa Kidrica Kidricevo, ki je bil sprejet 29. 4.
1997. Z dnem 24. 5. 2012 je bil sprejet nov Odlok o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna sola Borisa Kidrica KidriCevo, ker se je k 3oli pripojila
poslovna enota Vrtca Kidricevo, in sicer z dnem izbrisa Vrtca Kidricevo iz sodnega
registra, to je 22. 8. 2012.

Obcina Kidricevo je z Odlokom o spremembi odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Borisa Kidrica Kidricevo (Uradno glasilo
slovenskih obgin, 3t. 22/15) z dne 27. 3. 2015 spremenila naziv zavoda v OS Kidricevo.
Vpis spremembe pri subjekiu je Okrozno sodisCe na Ptuju opravilo dne 2. 7. 2015.

Z Odlokom o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda OS Kidricevo (Uradno glasilo slovenskih ob&in 43/2024) z dne
3. 8. 2024 se k zavodu pripoji enota Vrtca v Lovrencu na Dr. polju.

Dejavnost Sole in vrica je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem interesu.

Zavod Osnovne 3ole Kidricevo z enoto Vrtec je vpisan v sodni register pri Okroznem
sodiSCu na Ptuju na vlozku sodnega registra 2012/33241. Vpis zadnje spremembe v
razvid del in nalog javnega programa vzgoje in izobrazevanja pri Ministrstvu za Solstvo,
znanost in Sport je bil 21.10. 2015 pod zaporedno Stevilko 85.

Sola izvaja dejavnosti osnovnega izobrazevanja sploinega tipa, pripravo prehrane za
ucence in zaposlene ter organizacijo kulturnih, Sportnih, naravoslovnih, tehniskih in
drugih javnih prireditev.

Vzgojno-izobrazevalna dejavnost poteka od 1. do 9. razreda obvezne osnovne Sole.
Javno veljavni vzgojno-izobrazevalni program je sprejet na nacin in po postopku,
dolo¢enem z zakonom. Obvezni, razsirjeni in nadstandardni program je zastavlien v
skladu z Letnim delovnim nacrtom Sole za posamezno 3olsko leto.

Vrtec izvaja celodnevni program vzgojno-varstveno dejavnost predsolske vzgoje za
otroke od 1. do é. leta starosti. V okviru ekonomske cene ga omogocamo otfrokom od
6 do 9 ur na dan. Program dela temelji na ciljin in smernicah nacionalnega programa
KULIKURUMA za vrice in posebnih usmeritvah v skladu z LDN-jem vrtca, s katerim se
doloCa vsebina, obseg programa, organizacija vzgoje in varstva ter pogoje za izvedbo,
kar je osnova za financiranje. Program posameznih oddelkov nacrtuje dipl. vzgojiteljica
- vzgojiteljica vodja oddelka v sodelovanju z vzgojiteljiico — pomocnico vzgojiteljice v
oddelku. Vzgojiteljice in pomocnice vzgoijiteljic imajo moznosti poiskati svoja mocna
podrocja, oblikovati razlicne vsebinske resitve in s tem pripomocdi k dvigu kvalitete dela
v vricu. VIZ delo s pestro ponudbo vsebin in dejavnosti poteka dnevno od 5.30 do 16.00.

Oba nacrta potrjuje Svet zavoda na svojih sejah.

Sola z enoto vrtec ima vzpostavijeno organizirano sodelovanje s starsi in je vpeta v

lokalni in SirSi druzbeni prostor, ki omogocCa skupno soustvarjanje, hkrati pa ravno ta

vpetost vpliva na nastajanje novih vzgojnih vsebin in praks, nastajanje novih problemov

in skozi vzgojni proces s participacijo otrok vpliva na njihovo reSevanje. In nenazadnje —
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vpetost Sole in vrica v okolje vpliva fudi na moznost pozitivnega dofZivljanja lokalne
skupnosti kot tudi SirSe druzbe.

Sodelovanje poteka z Obcino Kidricevo — obcino ustanoviteljico, z drustvi in klubi v
Obcini Kidricevo in izven, z izobrazevalnimi ustanovami s podrocCja vzgoje in
izobrazevanja: s Pedagosko fakulteto Maribor, s lll. gimnazijo Maribor, z Gimnazijo Ormoz
ter drugimi ustanovami: z Zavodom za Solstvo, z Ministrstvom za vzgojo in izobrazevanje,
z NIJZ - Nacionalnim institutom za javno zdravje, z Zobno ambulanto Ptuj, z Zobno
ambulanto Kidri¢evo, z Zdravstvenim domom Ptuj, s Svetovalnim centrom Maribor, z OS
dr. Ljudevita Pivka Ptuj, s Centrom za socialno delo Ptuj, z Javnim zavodom za mladino,
Sport in furizem Ptuj, s Policijsko postajo Ptuj — enota Kidricevo ter s sosednjimi vzgojno-
izobrazevalnimi zavodi.

Tudi v letu 2025 bomo sledili ciliem, ki smo jih usklajeno s smernicami razvoja predsolske
vzgoje in osnovnega Solstva globalno zastavili na podrodjih vzgoje, poucevanja, klime
in kulture zavoda, razvoja kadrov, zagotavljanja materialnih in prostorskin pogojev.

Na podrocju poucevanja in u¢enja v 3oli so prioritetni cilji:

e kvalitetno izobrazevanje ucenceyv, sodoben ucni proces;

e Visoki izobrazevalni dosezki uCenceyv;

e navajanje ucencev na spostovanje, samostojnost, odgovornost, ustvarjalnost,
vsezivljenjsko ucenje, frajnostno naravnanost in digitalno pismenost;

e kvalitetno poklicno usmerjanje in svetovanje otrokom;

e zagotavljanje optimalnega razvoja vsakega ofroka, upostevaje individualne razlike
med njimi in organizacijo dela z otroki s posebnimi potrelbami in nadarjenimi uc¢enci;

e svetovanje uCencem, starSem in zaposlenim (primarni in  sekundarni nivo
svetovanja);

e razvijanje kvalitetnin ob3olskih dejavnosti, programov s posebnimi vsebinami in
oblikami dela, dostopnih vsem otrokom (socialnim skupinam).

Na podrocju predsolske vzgoje v vrtcu so prioritetni cilji:

Temeljni cilj VIZ dela je spodbujanje razlicnih podrocij razvoja posameznega otfroka,
skladno z zakonitostmi razvojnega obdobja, njegovimi znacilnostmi ter omogocanje
razvoja posebnih sposobnosti in spretnosti. Skozi razlicne oblike VIZ dela smo temeljinim
prioritetnim ciliem dodali nekaj novih na osnovi evalvacij in ugotovitev v preteklem
obdobju:

e razvijanje pedagoskih pristopov dela s podrocja inkluzije otrok v vricu;

e razvijati odgovornost za osebno ter strokovno rast ter teznjo k novim sodobnim
pedagoskim zahtevam in pristopom v vzgojno-izobrazevalno prakso;

e pestra in raznovrstna ponudba na vseh podrocjin dejavnosti predsolske vzgoje v
vricu;

e uravnotezena ponudba razlicnih dejavnosti predsolske vzgoje, ki hkrati omogoca
poglabljanje izbranih vsebin;

e omogocanje individualnosti, drugacnosti in moznost izbire v nasprotju s skupinsko
rutino;

e zagotavljanje optimalnega razvoja vsakega otroka, upostevaje individualne razlike
med njimi in organizacijo dela z ofroki s posebnimi potrebami (DSP);

e dvig kakovosti medosebnih interakcij ofrok med seboj ter ofrok z odraslimi;
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e razvijati strategije za spodbujanje grafomotoricnih spretnosti otrok in osvajanja
gibalnih konceptov;

e razvijanje ¢im zgodnejSe samostojnosti pri higienskih navadah posameznih ofrok —
skrb za zdravje.

Ob upostevanju skupnih strokovnih kriterijev, opredeljenin s temeljnimi cilji in naceli
Kurikuluma za vrice, bomo oblikovali pestro programsko ponudbo.

Na podrocju klime in kulture zavoda si bomo prizadevali za:

— razvijanje odgovornosti za osebno in strokovno rast ter teznjo k novim sodobnim
pedagoskim zahtevam in pristopom v vzgojno-izobrazevalno prakso;

— razvijanje in negovanje dobre klime med zaposlenimi ter spodbujanje ucinkovite
medsebojne komunikacije;

— razvijanje pozitivnega socialnega in Custvenega podroCja pri ucencih in
predsolskin ofrocih;

— izvajanje preventivnih programov za zmanjSevanje mladostniskih tezayv;

— razvijanje ustrezne pedagoske klime med dejavniki vzgojno-izobrazevalnega
procesaq;

— skrb za ustrezno vkljuCevanje starSev v nacrtovanje, izvedbo in evalvacijo
Solskega dela;

— razvijanje sodelovalnega uc¢enja med ofroki in strokovnimi delavci ter druzinami;

— organizacijo predavanj, debatnih ur za pomoc starSem pri vzgoji otrok;

— informiranje in sodelovanje s starsi na podrocju predsolske dejavnosti vrica;

- zagotavljanje varnega in spodbudnega Solskega in vricevskega okolja;

- oblikovanje pogojev za veclje izrazanje in ozavescanje razlik (ne-diskriminacija
glede na spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor, narodno pripadnost,
telesno in dusevno konstitucijo).

Na podrocju razvoja kadrov nam bo prioriteta:

— razvijanje strokovnih in osebnostnih potencialov delavcev 3ole in vrica -
strokovno razvijanje kariere uciteljic, vzgoijiteljic, pomocnic vzgojiteljic ter drugih
strokovnih delavceyv;

— skrb za profesionalni razvoj zaposlenih na ravni posameznika: iskanje razli¢nih
virov strokovne literature, aktivno sodelovanje na strokovnih aktivih, predstavitev
primerov dobrih praks ter prenos informacij iz raznih posvetov, predavan;;

— izvajanje hospitacij in mentorske dejavnosti za zagotavljanje najbolj$ih strokovnih
kadrov na 3oli in vricu.

Na podrocju strokovnega vodenja zavoda bodo prizadevanja se bolj usmerjena v:

— timsko nacrtovanje Zivlienja in dela v soli;

— timsko nacrtovanje Zivljenja in dela v enoti vrtec;

— nacrtovanje znotraj tandema posameznega oddelka;

— upravljanje 3ole in vrtca, nacrtovanje in spremljanje procesov znotrqj
strokovnega kolegija ravnatelja;

— medpredmetno, interdisciplinarno nacrtovanje programov in podrocij v okviru
Sirsin
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strokovnih aktivov uciteliev (predmetna podrocCja v celotni vertikali, skupine
predmetnih podrocij);

— doseganje najboljsih materialnin pogojev in standardov pouka;

— doseganje najbolj§in materialnin in drugih pogojev za izvajanje predsolske
vzgoje;

— skrb za ugled in prepoznavnost Sole in vrica v javnosti;

— skrb za zgledno in domislieno komuniciranje Sole in vrica z javnostjo;

— skrb za ucinkovito promocijo in prepoznavnost zavoda v smislu kvalitete,
strokovnosti, inovativnosti.

Pri

zagotavljanju materialnih in prostorskih pogojev zavoda pa nas vodi:

— skrb za ustrezno trzenje prostorov in dodaten priliv financnih sredstev,

— skrb za zaposlitev lastnih in nadstandardnih kadrov,

— skrb za dosledno namensko porabo financnih sredstev,

— vzpostavljanje nacrtnega in doslednega finanénega poslovanja zavoda,
— sprotno posodabljanje informacijske tehnologije,

— stalno prostorsko posodabljanje in vzdrzevanje zgradb Sole in vrica.

Po standardu klasifikacije so dejavnosti zavoda:

M/80.101 dejavnost vricev in predsolska vzgoja,
M/80.102 osnovnosolsko splosno izobrazevanije,
0/92.511 dejavnost knjiznic,

0/70.20 oddajanje lastnih nepremicnin,
H/55.51 storitev menz.

. ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE, KI POJASNJUJEJO
DELOVNO PODROCJE OSNOVNE SOLE IN VRTCA

Osnovna 3Sola Kidricevo s PE Vrtec Kidricevo je javni vzgojno-izobrazevalni zavod.
Njegova dejavnost je obvezno izobrazevanje, nacrtno in sistematiCno posredovanje
znanja in obcih civilizacijskih in kulturnih vrednot ter vzgojno-izobrazevalnega in varstvo
predsolskih otrok.

Program dela, financni nacrt ter letna delovna nacrta (LDN) Sole in vrica so temeljni
dokumenti, s katerimi Sola in vrtec vsako leto dolocita obseg, vsebino in organizacijo
vzgojno-izobrazevalnega dela ter pogoje za njegovo izvedbo. Osnova za pripravo
programa dela, financnega nacrta in letnih delovnih nacrtov za solsko in predsolsko
podrocCije so zakonske podlage.

Ustanoviteljica (2. ¢len Zakona o zavodih, 40. Clen ZOFVI) Osnovne 3ole Kidricevo s PE
Vrtec Kidricevo je Obcina Kidricevo. Odlok in spremembe odloka, ki opredeljujejo
ustanovitev in delovanje zavoda, so:

» (QOdlok o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda — Osnovna sola
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Borisa Kidrica Kidricevo (Ur. list RS z dne 29. 4. 1997);

Popravek odloka o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda -
Osnovna Sola Borisa Kidrica Kidricevo, ker se je soli pripojila poslovna enota — PE
Vrtec Kidricevo (Ur. I. RS §t. 22/2012z dne 12.7.2012);

Odlok o spremembi ustanovitve vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola
Borisa Kidrica Kidricevo, ime skrajSano na Osnovna 3ola Kidricevo (Uradno glasilo
slovenskih obcin 22/15);

Odlok o spremembah in dopolnitvah Odloka o ustanovitvi javhega vzgojno-
izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola Kidricevo (Uradno glasilo slovenskih obcin
43/2024 z dne 3. 8. 2024).

Zakoni in izvrsilni predpisi

Temeljni predpisi

Zakon o uravnotezenju javnih financ (ZUJF), (Ur. list RS, $t. 40/2012, 55/2012,
96/2012, 104/2012, 105/2012, 25/2013, 46/2013, 47/2013, 56/13, 63/13, 99/13,
101/13, 107/13,85/14,95/14,90/15in 102/15)

Zakon o ukrepih na podrocju plac in drugih stroskov dela za leto 2017 in drugih
ukrepih v javnem sektorju (ZUPPJS16 - Ur. list RS, §t. 90/15)

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (Ur. list RS, §t. 16/2007-
UPB5, 36/2008, 58/2009, 64/2009, 65/2009, 20/2011, -ZUJF, 57/2012-ZPCP-2D in
47/2015)

Zakon o Solski inspekciji (Ur. list RS 114/2005-UPB1)

Zakon o nagradah Republike Slovenije na podrocju Solstva (Ur. I. RS, $t. 56/1994)
Zakon o delovnih razmerjih (ZDR-1, 21/2013, 78/13-popr. In 47/15-ZZSDT)

Zakon o javnih usluzbencih (Ur. list RS, §t. 63/2007-UPB3, 65/2008, 69/2008,
40/2012-ZUJF)

Zakon o visini povracil stroskov v zvezi z delom in nekaterih drugih prejemkov (Ur. list
RS, 3t. 87/1997, 9/1998, 48/2001, 40/2012-ZUJF)

Kolektivna pogodba za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Ur. list RS, 3t.
18/1991, 53/1992, 57/2008, 40/2012, 46/2013, 95/2014 in 91/2015)

Zakon o sistemu plac v javnem sektorju (Ur. list RS St. 108/2009-UPB13, 8/2010,
13/2010, , 59/2010, 85/2010, 107/2010, 110/2011-ZDIU12, 27/2012, 40/2012-ZUJF,
104/2012-ZIPRS, , 46/2013,50/2014 in 82/2015)

Zakon o priznavanju in vrednotenju izobrazevanja (Ur. list RS, §t. 73/2004, 87/2011-
ZVPI, 9772011, 109/12)

Pravilnik o napredovanju zaposlenih v vzgoji in izobrazevanju v nazive (Ur. list RS, $t.
54/2002, 123/2008, 44/2009, 16/2010, 18/2010)

Pravilnik o pripravnistvu strokovnih delavcev na podrocju vzgoje in izobrazevanja
(Ur. list RS, $t. 23/2006, 72/2007, 38/14)

Pravilnik o vodenju razvida izvajalcev javno veljavnih programov vzgoje in
izobrazevanja (Ur. list RS, $t. 10/2009)

Kolektivna pogodba za dejavnost vzgoje in izobrazevanja (Ur. list RS, St. 52/94,
49/95,34/96, 45/96, 51/98, 28/99, 39/2000, 56/2001, 64/2001, 78/2001, 56/2002,
52/2007, 60/2008, 83/2010, 79/2011, 40/2012, 46/13in 106/15)

Pravilnik o nadaljnjem izobrazevanju in usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoijiin
izobrazevanju (Uradni list RS, §t. 64/2004, 83/2005, 27/2007, 123/2008,42/2009)
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Uredba o plac¢ah direktorjev v javnem sektorju (Ur. list RS, §t. 73/2005, 103/2005,
12/2006, 36/2006, 46/2006, 77/2006, 128/2006, 37/2007, 95/2007, 112/2007,
104/2008, 123/2008, 21/2009, 62/2010, 88/2010, 10/11, 45/11, 53/11, 86/2011,
26/2012, 41/2012, 90/2012, 24/2013, 75/13, 79/13, 108/13, 15/14, 43/14, 6/15,
57/15in 98/15)

» Uredba o napredovanju javnih usluzbencev v placne razrede (Uradni list RS, st.
51/2008, 91/2008, 113/2009)

* Pravilnik o dodeljevanju Studijskin pomoci (Ur. list RS, §t. 75/1994, 53/1996,94/2000,
5/2008, 43/08, 94/09, 106/2010)

*  Pravilnik o merilih za ugotavljanje delovne uspesnosti direktorjev s podrocja Solstva
(Ur. list RS, $t. 81/2006, 22/2008, 39/2008, 104/2009, 4/2010, 6/2012)

*  Pravilnik o upravljanju ucbeniskih skladov (Ur. list RS, St. 43/2002, 63/2007, 37/2010,
41/2013in 34/2015)

»  Pravilnik o preverjanju novosti in programov v vzgaoiji in izobrazevanju s poskusom (Ur.
list RS, §t. 110/2000, 13/2003)

» Uredba o merilih za oblikovanje javne mreze osnovnih sol, javne mreze osnovnih 3ol
in zavodov za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrebami
ter javne mreze glasbenih 3ol (Ur. list RS, $t. 16/1998,27/1999, 134/2003)

» Pravilnik o pogojih za ustanavljanje javnih osnovnih 3ol, javnih osnovnih Sol in
zavodov za vzgojo in izobrazevanje otrok in mladostnikov s posebnimi potrelbami ter
javnih glasbenih Sol (Ur. list RS, §t. 16/1998, 82/2003, 61/2005)

»  Pravilnik o sofinanciranju Solskih tekmovanj (Ur. list RS, $t. 31/2008)

=  Pravilnik o uvrstitvi delovnin mest direktorjev s podrocja Solstva in Sporta v placne
razrede znotraj razponov placnih razredov (Ur. list RS, §t. 106/2005, 20/2006,
49/2006, 55/2007, 109/2007, 23/2008, 61/2009, 57/2010, 11/2011, 29/2011,
4/2012,20/2012,97/2012,47/2013, 51/2013,41/14 in 34/15)

*  Pravilnik o zacasnih uvrstitvah delovninh mest direktorjev s podrocja Solstva in Sporta
v placne razrede znotraj razponov placninh razredov (Ur. list RS, §t. 4/2006, 37/2006),
Pravilnik o dolocitvi visine dodatka za dvojezic¢nost direktorjev s podrocja Solstva (Ur.
list RS, $§t. 22/2006)

*  Pravilnik o spremljevalcih pri prevozu skupin otfrok (Ur. list RS, 5t. 83/11)

» Uredba o izobesanju zastave Republike Slovenije v vzgojno-izobrazevalnih zavodinh
(Ur. list RS, St. 47/2008)

= Sklep o merilih za priznanje enkratne letne nagrade za uspeSno poslovanje
direktorjev javnih zavodov (Ur. list RS, §t. 78/1998, Ur.l. RS, 5t. 39/1999-ZMPUPR)

» Uredba o delovni uspesnosti iz naslova poveCanega obsega dela za javne
usluzbence (Ur. list RS, §t. 53/2008, 89/2008)

= Uredba o delovni uspesnosti iz naslova prodaje blaga in storitev na frgu (Ur. list RS,
§t. 97/2009, 41/12)

Splosni predpisi

» Zakon o praznikih in dela prostih dnevih v Republiki Sloveniji (Ur. list RS, st. 112/2005-
UPBI, 52/2010, 40/2012-ZUJF in 19/15)

= Zakon o javnem narocanju - ZJN-2 (Ur. list. RS, §t. 12/2013-UPB, 19/2014, in 90/2014-
ZDU-1)

= Pravilnik o dodeljevanju Zoisovih $tipendij (Ur. list RS, §t. 51/2008, 40/2009, 45/2009,
56/13, 35/14)

» Zakon o sportu (Ur. list RS, §t. 22/1998, 97/2001, 27/2002, 110/2002, 15/2003)
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Zakon o knjizniCarstvu (Ur. list RS, 5t. 87/2001, 96/2002-ZUJIK in 92/2015)

Pravilnik za uveljavljanje regresa za potovanje ofrok in mladine (Ur. list RS, $t. 23/1994,
16/1995, 36/1996)

Pravilnik o izvajanju dopusta za nego in varstvo otroka (Ur. list RS, $t. 2/1997, 26/14)
Pravilnik o pogojih za izvajanje knjiznicne dejavnosti kot javne sluzbe (Ur. list RS, St.
73/2003, 70/2008, 80/2012)

Zakon o varstvu osebnih podatkov (Ur. list RS, §t. 94/2007-UPB1)

Zakon o dostopu do informacij javnega znacaja (Ur. list RS, St. 51/2006-UPB2,
117/2006, 23/14, 50/14 in 102/15)

Predpisi s podrocja osnovnega Solstva

Zakon o osnovni Soli (Ur. list RS, $t. 81/2006-UPB3, 102/2007, 107/10,87/11,40/2012-
ZUJF, 63/13)

Zakon o Solski prehrani (Ur. list RS, St. 46/14)

Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja fer napredovanju u¢encev v osnovni
soli (Ur. list RS, §t. 52/13)

Pravilnik o dokumentaciji v osnovni Soli (Ur. list RS, §t. 61/2012)

Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podrocCju osnovnosolskega
izobrazevanja (Ur. list RS, 3t. 80/2004, 76/2008)

Pravilnik o nacionalnem preverjanju znanja v osnovni Soli (Ur. list RS, $t. 30/2013)
Pravilnik o prilagojenih izobrazevalnih programih devetletne osnovne Sole (Ur. list RS,
$t. 100/2003)

Pravilnik o normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole (Ur. list RS,
§t. 75/2005, 65/08, 99/10, 51/14 in 64/15)

Odredba o vzgojno-izobrazevalnem programu osnovna 3ola (Ur. list RS, $t. 16/1999)
Odredba o posodobitvah u€nih nacrtov programa Zzivljenje in delo osnovne 3Sole
(Ur. list RS, 3t. 27/1999)

Pravilnik o izvajanju poskusa fleksibilnega predmetnika v osnovni Soli (Ur. list RS, §t.
53/2006, 77/2007)

Pravilnik o normativin in standardih za izvajanje programa osnovne 3ole v
dvojezicnih osnovnih Solah in osnovnih Solah z italijanskim ucnim jezikom (Ur. list RS,
§t. 75/2005, 85/2006,68/2007, 73/2008, 18/2011,51/14 in 64/15)

Pravilnik o financiranju Sole v naravi (Ur. list RS, $t. 61/2004, 70/2008, 61/2009)
Pravilnik o smeri izobrazbe uliteljev v devetletni dvojezicni osnovni Soli in devetletni
osnovni 3oli z italijanskim ucnim jezikom (Ur. list RS, §t. 35/2006)

Pravilnik o obrazcih javnih listin v osnovni Soli (Ur. list RS, 5t. 44/2008, 32/2009, 88/13)
Pravilnik o postopnem uvajanju drugega tujega jezika v osnovni soli (Ur. list RS, st.
4772008, 12/2011, 87/2011-20sn-H, 40/12-ZUJF in 63/13-Z0SN-I)

Pravilnik o osnovnoSolskem izobrazevanju ucencev s posebnimi pofrebami na
domu (Ur. list RS, §t. 10/2012)

Pravilniki s podroc€ja izobraZzevanja in usposabljanja otrok s posebnimi potrebami

Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami (Ur. list RS, §t. 58/2011, Ur.1. RS, §f.
40/2012-ZUJF, 20/12, 41/17-LOPOPP in 200/20-ZOOMTV)
Pravilnik o dodatni strokovni in fizicni pomoci za otroke in mladostnike s posebnimi
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potrebami (Ur. list RS, 3t. 88/13, 108/21 in 46/23)
Pravilnik o organizaciji in nacinu dela komisij za usmerjanje ofrok s posebnimi
potrebami (Ur. list RS, §t. 88/13in 11/22)

Predpisi s podrocja predsolske vzgoje

Zakon o vricih (100/05, 25/08, 98/2009-ZIUZGK, 36/10, 62/2010-ZUPJS, 94/2010-ZIU,
40/12-ZUJF, 55/17, 18/21, Uradni list RS, 3t. 12/96, z dne 29. 12. 1996)

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o vrtcih — ZVri-A (Ur. list RS, St
44/00, z dne 26. 5. 2000)

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o vrtcih — ZVri-B (Ur. list RS, st
78/03, z dne 8. 8. 2003)

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o vrtcih — ZVri-C (Ur. list RS, $t.
72/05, z dne 29. 7. 20095)

Zakon o spremembah in dopolnitvah Zakona o vrtcih — ZVrt-C (Ur. list RS, $t.
100/05, zdne 27. 1. 2021)

Uradni list RS, §t. 100/05, 25/08, 98/2009-ZIUZGK, 36/10, 62/2010-ZUPJS, 94/2010-ZIU,
40/2012-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 55/17-Zvrt-F, 17/21:

Pravilnik o placilih starSev za programe v vrtcih (129/06, 79/08, 119/08, 102/09, 62/10-
ZUPJS)

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen programov v vricih, ki izvajajo javno
sluzbo (97/03, 77/05, 120/05, 93/15, 59/19)

Pravilnik o zbiranju in varstvu osebnih podatkov na podrocju predsolske vzgoje
(80/04)

Pravilnik o zagotavljanju sredstev iz drzavnega proracuna vricem za namen
sofinanciranja placil starsev (167/21)

Pravilnik o dokumentaciji v vrtcu (61/12 in 52/22)

Pravilnik o posredovanju podatkov o stanju kapacitet v vrtcih na spletno stran
Ministrstva za Solstvo in Sport (70/10)

Pravilnik o publikaciji vrtca (64/96)

Pravilnik o normativih in minimalnih tehnicnin pogojih za prostor in opremo vrtca
(73/00, 75/05, 33/08, 123/08, 47/10, 47/13, 74/16, 20/17 in 63/23)

Pravilnik o normativin za opravljanje dejavnosti predsolske vzgoje (27/14, 47/17,
43/18, 54/21in 82/23)

Pravilnik o izobrazbi vzgojiteljev predsolskin ofrok in drugih strokovnih delavcev v
programih za predsolske otroke in v prilagojenih programih za predsolske ofroke s
posebnimi potrebami (92/12, 98/12 in 85/22)

Odredba o pogojih za ustanavljanje javnih vrtcev (11/99)

Sklep o programu za predsolske otroke (33/99)

Sklep o prilagojenem programu za predsolske otroke (96/06)

Odredba o postopnem uvajanju KURIKULUMA v vrice (40/99, 33/00)

Uredba o merilin za oblikovanje javne mreze vricev (63/99)

Pravilnik o sprejemu otfrok v vrtec (Uradno glasilo slovenskih obcin §t. 12/2020 —
veljavnost od 21. 3. 2020)

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah Pravilnika o sprejemu otrok v vriec (uradno
glasilo slovenskih obéin §t. 72/24 - veljavnost od 28. 12. 2024)

Seznam sestavljajo zakoni, pravilniki ter sporemembe in dopolnitve zakonov in pravilnikov,
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ki se neposredno nanasajo na vzgojno-izobrazevalno dejavnost Sole ter vzgojno-
varstveno dejavnost vrtca in so bili objavljeni v Uradnem listu Republike Slovenije.

Poslanstvo in vizija sole

Zelimo, da bi bila 3ola sodobna, aktualna in vsebinsko bogata. Med 3olskim letom
bomo izvedli vrsto nalog, ki jin bomo v programu dela le nakazali, kasneje pa jim bomo
s predpisanimi dokumenti dolocili vsebino in pomen.

Pri delu v letu 2025 bomo upostevali naslednje usmeritve:

Najvecjo pozornost bomo posvetili kvalitetnemu pouku.

Krepili bomo avtonomnost in strokovnost ucitelja s permanentnim strokovnim
izobrazevanjem vseh strokovnih delavcev, Se posebej na podrocju novih znan;j
ter posodobljenih u&nih nacrtov, predpisanih za 9-letno OS.

Poleg kvalitetnega znanja bomo uCencem poskusali dati tudi dobro vzgojo. Tako
bomo posebno skrb posvetili vsebinam ur oddelcnih skupnosti, ki jih bodo izvajali
razredniki in Solski svetovalni delavci.

Pri pouCevaniju bodo ucitelji uporabljali aktivne oblike dela in tako u¢encem poleg
mnozice dejstev omogocili fudi uporabnost znanja, s poudarkom na vsezivljenjskem
in frajnostnem ucenju.

Skrb za slovenski jezik bo prednostna naloga vseh.

Ucitelj bo imel pri nacrtovanju dela strokovno avtonomijo. K svobodnemu izboru
vsebin in metod dela pa sodi fudi ve€ja odgovornost za dosezene uCne cilje.
StarSem bomo zagotovili sodobne in odprte moznosti komunikacije in sodelovanja
pri zastavljanju skupnih interesov v nacrtovanju dela zavoda.

Vizija Osnovne Sole KidriCevo je:

nVzgajati uCence v spostljive, odgovorne, strpne in postene ljudi ter jih v
luci trajnostnega razvoja uciti za zivljenje.«

Zelimo biti $ola:

ki bo dajala u¢encem taka znanja, da bodo dosegli primerljive rezultate z vrstniki v
nasi drzavi in v drzavah Evropske unije;

ki bo omogocala u¢encem, da bodo razvijali svoja interesna podroc¢ja in bodo na
vseh predmetnih podrocjinh dosegali rezultate v skladu s svojimi sposobnostmi;

ki bo tako usposabljala u€ence, da bodo znali koristno uporabiti vsa znanja in se
znali uspesno prilagajati vse bolj zahtevnim nalogam Zivijenja v Evropski uniji;

ki bo zaradi akfivnih oblik in metod dela, urejenosti in tehnoloske opremljenosti
ucencem bolj zanimiva in bodo v njo radi prihajali;

ki bo strokovno, razvojno in inovativno naravnana, komunikativna in odprta okolju;

Cilje, ki so zajeti v viziji, je potrebno spremljati in jim slediti skozi fri podrocja:
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nacionalno Solsko politiko;
obcinsko, krajevno in interno Solsko politiko;
cilje in vizijo vodstva 3ole v zagotavljanju Solskega menedZzmenta.

Nacionalno solsko politiko opredeljujejo nasledniji cilji:

zagotavljati pedagosko in organizacijsko najkvalitetnejsi in sodoben vzgojno-
izobrazevalni proces za slehernega ucenca;

spodbujati in motivirati uclitelje in uCence za sodelovanje v republiskin in
mednarodnih projektih na podrocju Solstva;

zagotoviti dolocila novele ZOS, ZOFVI;

nacrtovati kvalitetno stalno strokovno izpopolnjevanje ucitelijev in strokovninh
delavceyv 3Sole v smislu novosti na podroCju devetletne osnovne Sole ter razvoja
novih u¢nih strategij in fehnologij;

razvijati pozitivno delovno pedagosko klimo;

zagotavljati ustrezen socialni status zaposlenih v zavodu.

Obc¢insko, krajevno in interno Solsko politiko predstavljajo nasledniji cilji:

odlicen in sodoben vzgojno-izobrazevalni program in proces na Osnovni 3oli
KidriCevo;

zagotavljanje individualizacije in diferenciacije pouka vsakemu ucencu;

razvijanje programov za nadarjene;

razvijanje programov dodatne strokovne pomoci otrokom s posebnimi potrebami
in ofrokom s specifi¢nimi u¢nimi tezavami;

spodbujanje notranje motivacije otrok ob ustreznih modelih pouka, kot so:
interdisciplinarni pouk, projektno delo, konstrukfivistiCni pouk, problemski pouk ...;
uvajanje nadstandardninh  programov - Sportnega programa, naravoslovnin
dejavnosti, dejavnosti bivanja v naravi ...;

uvajanje drugacnih oblik dela in v ofrokovo ustvarjalnost usmerjenih projektov;
zagotavljanje pestrega in strokovno sodobno organiziranega programa kulturnih in
naravoslovnih dni ter Sole v naravi;

razvijanje in posodabljanje drugih (interesnih) dejavnosti ob pouku;

zagotavljanje postopnega prehoda ucencey iz triletja v triletje znotraj devetletne
osnovne sole fer iz osnove v srednjo Solo;

uvajanje preventivnih programov protfi drogam, nasilju, mladostniski delikvenci in
vandalizmu;

pripravijanje ucencev za uspeSno nadalievanje Solanja, ustrezno poklicno
usposabljanje in dobro vklju¢evanje v druzbo danasnjega casa;

nadaljnje uvajanje sodobne informacijske tehnologije v pouk in posodabljanje le-
te;

razvijanje timskega pristopa dela na vseh nivojih u¢no-vzgojnega procesa;
sistemsko in smotrno reSevanje kadrovske problematike na Soli;

pravicno in sprotno zagotavljanje moznosti in pravice napredovanja uciteljev in
ostalih delavceyv Sole v placilne ter placne razrede;

zagotavljanje vseh zakonskih pravic in obveznosti uCenceyv, uciteljev, delavcev Sole
in starSev;

zagotavljanje smotrne porabe vseh vrst energij in zagotavljanje ustreznih delovnih
pogojev v obstojeCem objektu (ogrevanje, klimatizacije, elekiricna energija ...);
posodabljanje in nadgrajevanje opremljanja specialnih ucilnic in Solskih prostorov,
Solske opreme in pohistva, zlasti za pouk v tretjiem triletju;
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» zagotavljanje najboljsin materialnih pogojev za delo na 3oli;

» zagotovitev dodatnih ustreznih zunanjih igral za najmlajSe ucence;

= zagotovitev in ureditev ucilnice v naravi, Solskega vrta in botanicnega nasada
mediteranskih rastlin;

» zagotavljanje uspesnega in konstruktivnega povezovanja Sole s krajem, obcino in
regijo;

» zagotavljanje prometne in sploSne varnosti v okolici Sole in v njej.

Poslanstvo, vizija, vrednote in promocija vrica

Poslanstvo

Nase osnovno poslanstvo je vzgoja in uC€enje predsolskih otrok ter partnerstvo s starsi.
Trudimo se ustvarjati skupnost, v kateri se bomo vsi pocutili varne, sprejete, pomembne
in zazelene.

7 ustreznimi pristopi Zelimo nuditi pomoc starSem pri celoviti skrbi za otroke ter
spodbujamo aktivno vkljuCevanije otrokove druzine v delo in Zivljenje v vricu.

Vizija

Nasa vizija temelji na dosedanjem uspesnem delovanju vrtca in odgovornosti za vse,
kar delamo. Vzgajamo z zgledom, zdravim in nasemu planetu prijaznim Zivljenjskim
slogom, smo prijazni, strpni, iskreni, se spostujemo, dopusCamo in sprejemamo
drugacnost, se vkljuCujemo in odpiramo v okolje, spodbujamo ustvarjalnost ter izrazanje
idej. Ustvarjamo prijazen vrtec do ofrok in druzin.

Ugotavljali in zagotavljali bomo visoko raven kakovosti vrtca, poglabljali svoje znanje,
sledili novim spoznanjem in jih vnasali v zivljenje vrtca.

V nasem vrtcu isCemo poti, da bi otrokom zagotovili Cim veC moznosti za opfimalen
razvoj, hkrati pa tudi zaposleni skrbimo za svojo osebnostno in profesionalno rast.

Vrednote
Vrednote, ki nam veliko pomenijo in jih Zelimo v vsakem trenutku spodbujati, so:

zdravje, prijaznost, postenost, ustvarjalnost, sodelovalnost, spostljivost in sprejemanije
drugacnosti.

Promocija vrica

Vrtec se promovira na mednarodni, drzavni, regijski in lokalni ravni.
Odzivamo se na likovne, literarne natecCaje, razstave, udelezujemo se nastopov,
sodelujemo pri druzbenih akcijah. Predstavljamo se v razlicnih medijih in v nasem kraju.
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Prednostna naloga vrica

PLESEMO, POJEMO, IGRAMO

Glasba pozitivno vpliva na emocionalne, psihofizicne, socialne in umske sposobnosti,
zato jo Zelimo ofrokom priblizati in jih navdusiti za glasbo, ples in gledalisce. Omogodili
jim bomo poslusanje, petje, ustvarjanje glasbe in gibalno izrazanje. Na izkustven in igriv
nacin bodo usvajali znanje, spoznavali glasbene zakonitosti (ritem, smer zvoka,
melodija, glasnost, ti§ina) in ob skupnem dozZivijanju glasbe razvijali tfopel medosebni
odnos.

lzvedbeni kurikulum vrica

V vrtcu zagotavljamo kakovosten vzgojno-izobrazevalni program:

— ki temelji na nacelih KURIKULUMA za vrice,

— ki uposteva avtonomnost strokovnih delavceyv,

— ki zagotavlja osebnostno in strokovno rast zaposlenih,
— ki zagotavlja moznost izbire in uposteva drugacnost,
— ki spostuje vse udelezence v procesu,

— ki je spodbuden in otrokom prijazen.

Izvedbeni KURIKULUM vrtca pripravijo strokovne delavke na vzgojiteljskem zboru
(splosno) in na strokovnem aktivu vzgoijiteljic (podrobno).

Podrobnejsa clenitev tem, dejavnostiin ciliev, vezanih na delo v posameznem oddelku,
je zapisana v LDN-ju oddelka, ki ga do konca septembra tekoCega leta nacrtujeta in
napiseta vzgojitelica in pomocnica vzgojiteljice.

Materialni, prostorski in kadrovski pogoji

Osnovna Sola Kidricevo s poslovno enoto — PE Vrtec KidriCevo deluje kot enovit zavod
od 22. 8. 2012. Dejavnost 3ole in vrica je javna sluzba, katere izvajanje je v javnem
interesu. V obvezni osnovni Soli poteka vzgojno-izobrazevalna dejavnost od 1. do 9.
razreda. Javno veljavni vzgojno-izobrazevalni program je sprejet na nacin in po
postopku, doloCenem z zakonom. Vrtec izvaja dejavnost predsolske vzgoje za otroke
od 1. do 6. leta starosti. Vsebino, obseg programa, organizacijo vzgojno-
izobrazevalnega dela in varstva otrok ter pogoje za izvedbo dejavnosti se doloca
skladno z zakonodaijo in javno veljavnimi predpisi.

Predstavitev sole in vrica
SOLSKI OKOLIS

Solski okolis je opredelijen z Odlokom o ustanovitvi javnega vzgojno-izobrazevalnega
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zavoda Osnovna Sola Kidricevo (Ur. list RS, $t. 4/2006, 11/2006, 40/2007 in 71/2008) in
obsega: obmocje krajev in vasi Kungota, Njiverce, StrnisCe, Apace, Lovrenc na
Dravskem polju, Zupecja vas, Pleterje.

Otroke z obmocja skupnega Solskega okolisa se na osnovi dogovora med Solama
vpisuje v eno izmed enot.

Vloge starsev iz drugih Solskih okoliSev za vsolanje u¢encev na naso Solo obravnavamo
individualno (Solska svetovalna sluzba in vodstvo).

Solski okolis centralne 3ole Kidricevo Solski okolis podruzni¢ne $ole Lovrenc
na Dravskem polju

1. do 5. razred: 1. do 5.razred:
— Kidricevo — Lovrenc
— Njiverce — Apace
— Kungota — Pleterje
— Stmnisce — Zupecja vas
— Apace

6. do 9.razred:
Kidricevo
Njiverce
Kungota
Strnisce
Apace
Lovrenc
Pleterje
Zupedja vas

il lildl

VRTEC

Obcine, iz katerih imamo vpisane otroke

V letu 2025 imamo v vrtec vpisane otroke iz 8 obcin — Obcina Kidricevo, Obcina Hajdina,
Obcina Ptuj, Obcina MajSperk, Obcina Jursinci, Obcina Podlehnik, Obcgina Cirkulane,
Obcina Videm.

Sprejem novincev

Pri sprejemu novincev v vrtec upostevamo Pravilnik o sprejemu ofrok v vrtec, ki ga je
sprejel Obcinski svet Obcine Kidricevo na podlagi 20. ¢lena Zakona o vricih — ZVrt
(Uradni list RS, $t. 100/05-UPB, 20/08, 98/09-ZIUZCK, 36/10, 62/10-ZUPJS, 94/10-ZIU, 40/11-
ZUPJS-A, 40/12-ZUJF, 14/15-ZUUJFO, 55/17 in 18/21) in 15. Clena Statuta Obcline Kidricevo
(Uradno glasilo slovenskih obcin, §t. 62/16in 16/18).

Vrtec sprejema in vpisuje otroke v svoj program na podlagi prijav in prostih mest vse
leto. Otroke sprejema od starosti 11 mesecev do vstopa v Solo.
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Vlogo za vpis ofroka je potrebno oddati na sedezu OS Kidricevo ali v PE Vrtec Kidri¢evo.
Ce je v vrtec vpisanih vec ofrok, kakor je v vrtcu prostih mest, odloca o sprejemu
Komisija za sprejem otrok. En Clan komisije mora biti usposobljen za vodenje upravnega
postopka. Zupan doloci tudi sede? komisije, administrativno delo za komisijo pa
zagotavlja vrtec, pri katerem je sedez komisije.

Vrtec najmanj enkrat letno, praviloma v mesecu marcu, objavi razpis za naslednje
Solsko leto, ki ga uskladi z obcino ustanoviteljico, sqaj je vpis za vse enote vrtcev na

obmocju obcine enoten in poteka pod pogoji in postopki, dolocenimi s pravilnikom.

Posamezna enota vrtca vzpostavi evidenco vkljucenih otrok in Cakalni seznam vrtca, ki
velja do vzpostavitve centralnega cakalnega seznama, ki ga vzpostavi obcina.

Starsi lahko izpiSejo otroka iz vrtca kadarkoli s 15-dnevnim odpovednim rokom, ki zacne
teciz dnem prejema pisne odpovedi na sedezu Sole oz. vrica.

Materialni pogoji

Sola pridobiva finanéna sredstva za izvajanje programa iz veé virov:

a.) Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje zagotavlja sredstva za stroske dela, ki
vkljuCujejo sredstva za place in nadomestila pla¢ zaposlenin na zavodu, ki gredo v
breme delodajalca, prispevke delodajalca, sredstva za sindikalne zaupnike, podjemne
pogodbe za izvajanje dejavnosti, pogodbe o opravljanju storitev z drugo pravno osebo
za izvajanje dejavnosti, premije in povracila davka za kolektivno dodatno pokojninsko
zavarovanje za javne usluzbence, prispevek za spodbujanje zaposlovanja invalidov
zaradi neizpolnjevanja kvote, interesne dejavnosti, dodatno strokovno pomoc
ucencem za ucno pomoc¢, dodatno strokovno pomoc za ucence priselience iz drugih
drzav, spremljevalce ekskurzij, prevoz zaposlenih, prehrano zaposlenih, regres za letni
dopust, jubilejne nagrade, solidarnostne pomoci in vse vrste odpravnin iz poslovnega
razloga. Zagotavlja tudi sredstva za kritie materialnih stroskov, ki vkljuCujejo sredstva za
programske materialne stroske, izobrazevanje delavceyv, ekskurzije, nabavo ucilin u¢nih
pripomockov, ki imajo ob nakupu znacaj tekoCega odhodka, dvojezitne obrazce,
zdravstvene preglede, za subvencioniranje prehrane, uCbenikov in sofinanciranje sole
vV naravi.

b.) Obcina Kidricevo (za financiranje dodatnega nadstandardnega programa sole,
za izvajanje, za financiranje vzdrzevalca dvorane in Cistilke v dvorani, sredstva za
prevoze ucencey, za izvajanje vzdrzevalnih del na Soli in za materialne stroske).

c.) Lastna sredstva zavoda

Osnovna sola Kidricevo izvaja tudi druge dejavnostiin storitve, ki so predmet dejavnosti
na trgu v skladu z Odlokom o ustanovitvi zavoda in Zakonom o javnih zavodih
(nadomestila za uporabo prostorov, u&ilnic, predavalnice, multimedijske u&ilnice). Sola
zagotavlja sredstva za place in nadomestila plac zaposlenih v kuhinji in knjigovodie, ki
gredo v breme delodajalca, prispevke delodajalca, premije in povracila davka za
kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje za usluzbence, prispevek za spodbujanje
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zaposlovanja invalidov zaradi neizpolnjevanja kvote, za prevoz zaposlenih, prehrano
zaposlenih, regres za letni dopust, jubilejne nagrade, solidarnostne pomodi in vse vrste
odpravnin iz poslovnega razloga. Zagotavlja tudi sredstva za kritje materialnih stroskov
za izobrazevanje delavceyv in za zdravstvene preglede prej navedenih zaposlenih.

d.) Stroski Solanja, ki bremenijo starse, so:

= prehrana u€encev: zajtrk, dopoldanska malica, kosilo, popoldanska malica;
»= filmske, lutkovne in gledaliske predstave;

* nastopi zunanjin umetnikov;

= vstopnine pri ogledu razstav, muzejev;

»  prevozni stroski ob dnevih s posebnim programom;

» felqjplavanja (3. razred) — delno, 1.in 2. razred v celoti;

» ostale nadstandardne storitve, ki jih Sola organizira v dogovoru s starsi in uCenci;
*» nadstandardni Sportni program;

= Sole v naravi v sklopu nadstandardnega Sportnega programa;

= drugo.

Denarne zadeve se urejajo preko izstavljenih poloznic, preko nalogov za direktno
bremenitev oziroma pri knjigovodii, ki skrbi za obracun Solskih storitev.

Podroben cenik storitev Osnovne Sole Kidricevo, ki ga je potrdil Svet zavoda, se nahaja
v sklopu zapisnikov Sveta zavoda v tajnistvu zavoda.

Vrtec pridobiva finanéna sredstva za delovanje iz:

a.) Sredstva iz oskrbnin

Oskrbnine placujejo starsi. Osnova za izracun visine oskronine, katero placajo starsi, je
cena programa, v katerega je otrok vkljuCen. Ekonomsko ceno programov doloci in
sprejme ustanoviteljica — Obcina Kidricevo in ga posreduje ministrstvu.

Placilo starsev v % od cene programa:

Visino placila vrtca izrazamo kot odstotek od cene vzgojno-varstvenega programa, v
katerega je otrok vkljucen. Dolocamo jo po lestvici, ki starse razvrsc¢a v 9 dohodkovnih
razredov glede na povprecni mesecni dohodek na osebo.

Dohodkovni Povprecni mesecni dohodek na .. .
razred osebo (€) Placilo starsev v %
1 do 230,76 0%

2 od 230,77 do 384,61 10%

3 od 384,62 do 461,54 20 %

4 od 461,55 do 538,46 30 %

5 od 538,47 do 679,51 35%

6 od 679,52 do 820,51 43 %

7 od 820,52 do 1.051,31 53 %

8 od 1.051,32 do 1.269,24 66 %

9 od 1.269,25 77 %
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Starsi placajo najvec 77 % cene programa, ker 23 % k ceni prispevajo obcine vsem
starSem ofrok. Placilo starsev za vrtec v visini znizanega placila vricem zagotavlja
drzavni proracun. StarSem, ki ne uveljavljajo znizanega placila vrtca in so zavezanci za
dohodnino v Republiki Sloveniji, vrtec izstavi racun v visini najviSjega dohodkovnega
razreda po lestvici, to je 77 odstotkov. Starsi, ki niso zavezanci za dohodnino v Republiki
Sloveniji, placujejo polno ceno programa, v katerega je vkljucen ofrok.

Center za socialno delo lahko v iziemnih primerih, kjer bi placilo programa vrtca ogrozilo
socialno varnost oseb ali iz drugih pomembnih razlogov, doloci nizje placilo za vrtec. Pri
tem morajo biti posebej opredeljeni razlogi za neugoden socialni in materialni polozaj
osebe, na katere oseba ne more vplivati, jih pa je ob strokovni pomoci centra za
socialno delo pripravijena zaceti odpravljati, v.dogovorjenem roku in na dogovorjen
nacin.

Starsi, ki imajo v vrtec hkrati vkljuCena dva ofroka, so placila za mlajega ofroka
oprosceni. Starsi so oprosceni placila za vrtec tudi za trefjega in vsakega nadaljnjega
otroka iz iste druzine, ne glede na to, dli je v vrtec vkljucen hkrati s svojim sorojencem.

Rejenci so oprosceni placila vrtca, ceno programa v celoti krije obcina, v kateri ima
rejenec stalno prebivalisce. Viogo za oprostitev placila odda rejnik.

Obcina stalnega prebivalis€a je dolzna kriti razlko med ceno programa in placilom
starsev ne glede na to, v kateri obcini je otrok vkljucen v javni ali zasebni vrtec s
koncesijo. Odlocba velja 12 meseceyv in ne le do konca koledarskega leta.

Trenutna ekonomska cena je veljavna od 1. 9. 2024 in je osnova za delovanje vrica, sqj
predstavlja materialno podlago, omogoca pokrivanje stroskov storitev in stroskov dela.

Ekonomska cena Polna cena 77 % cene 10 % cene
oskrbnine oskrbnine oskrbnine
[. starostno 641,74 € 494,14 € 64,174 €
obdobje
Il. starostno 501,73 € 386,33 € 50,173 €
obdobje
Kombiniran 538,62 € 414,73 € 53,862 €
oddelek

Ce star$i oddajo Vlego za znizano plaéilo vrica (na pristojnem centru za socialno delo),
je njihov prispevek k ceni programa lahko tudi nizji, v skladu z izdano odlocbo. V tem
primeru lahko starsi placujejo najmanj 10 % oz. najvec 77 % cene. Z odlocbo CSD-ja pa
so lahko placila tudi oprosceni. CSD izda odlocbo o uvrstitvi v placilni razred in o tem
obvesti starse ter vrtec. Za posodabljanje odlocb CSD-ja skrbijo starsi.

PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT OSNOVNE SOLE KIDRICEVO ZA LETO 2025



V primeru daljSe neprekinjene odsotnosti zaradi bolezni otroka oz. najmanj 30 dni lahko
starsi na Obcini Kidricevo zaprosijo za delno oprostitev placila vrtca zaradi bolezni
ofroka. Prosnjo je potrebno oddati na predpisanem obrazcu s prilozenim potrdilom
otrokovega zdravnika.

Denarne zadeve se urejajo preko izstavljenin UPN obrazcev - poloznic oz. preko
nalogov za direktno obremenitev (SEPA).

b.) Stroski, ki dodatno bremenijo starse:

e nadstandardni program: plavalni in smucarski tecaj,
e razlicne vstopnine,

e avtobusni prevoz,

e drugo, kar ni mogoce predvideti.

c.) Sredstva za investicije in investicijsko vzdrzevanje

Vrtec pridobiva sredstva za investicije in investicijsko vzdrzevanje od ustanoviteljice
(Obcina Kidricevo). Sredstva so namenska in se izplacujejo na podlagi zahtevka, ki
temelji na izdani pogodbi - »Pogodba o sofinanciranju dejavnosti za tekocCe
proracunsko leto«.

SOLSKI SKLAD OSNOVNE SOLE KIDRICEVO

Sola ima ustanovljen SOLSKI sklad. Sredstva 3olskega sklada so namenjena financiranju
dejavnosti, ki se ne financiragjo iz javnih sredstev. S tem se zagotavlja viiji standard
pouka, ki omogoca boljSe in kvalitetnejse znanje, za nakup opreme itd.

Solski sklad pridobiva sredstva iz donacij, s prispevki starsev in iz drugih virov.

Stanje sredstev Solskega sklada na dan 1. 1. 2025 znasa 7.483,12 EUR.

Sklad upravija odbor, katerega &lani so tudi starsi. Clani upravnega odbora iz vrst starsev
so: Ajda Vindis, Natasa Pisek, Doroteja Mohorko. Predstavniki Sole pa so: Klara Vindis
Pusnik, Alenka Emersic, Sonja Stepanov in Maja Lukman.

Prostorski pogoiji

Solska stavba v Kidricevem je zgrajena v letu 1958, dograjena leta 1964, 1999, 2008
in 2011 ter obsega povriine v nasledn;ji specifikaciji:

Stavba Sportna dvorana
neto povrsina v m? neto povrsina v m?
Klet 522,00 1934,00
Pritlicje 1401,00 1456,00
l. nadstropje 1647,00 210,00
SKUPAJ 3600,00
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Solska stavba v Lovrencu na Dravskem polju je bila zgrajena leta 1985 in obsega
povrsine v naslednji specifikaciji:

Stavba Sportna dvorana
neto povrsina v m? neto povrsina v m?
Klet 201,00
Pritlicje 592,00 200,00
SKUPAJ 793.00 200,00

Za izvajanje osnovne dejavnosti so v OS Kidri¢evo na razpolago naslednji prostori:

= 10 ucilnic za razredni pouk

= 12 ucilnic za predmetni pouk — od tega 6 specializiranih:
» ucilnica za tehni¢ni pouk

multimedijska — racunalniska ucilnica

likovna ucilnica

gospodinjska ucilnica

ucCilnica za glasbeno umetnost
» ucilnica za zgodnje poucCevanje tujega jezika

= Sportna dvorana s fremi vadbenimi enotami

»  mala telovadnica

» 3 kabineti za posamezna predmetna podrocja

= zbornica

» prireditvena dvorana — veCnamenski prostor

»=  knjiznica

YV V V V

V podruznicni Soli Lovrenc na Dr. polju je za izvajanje osnovne dejavnosti na
razpolago:

= 5 ucilnic za razredni pouk

= ] kabinet

= knjiznica

» zbornica

= jedinica

Drugi prostori v OS Kidri¢evo:

= ypravni prostori (pisarna ravnateljice, pomocCnice ravnateljice, tajnistvo,
racunovodstvo)

= 3 pisarne solske svetovalne sluzbe

»  sobaza sproscanje

=  kuhinja

= jedilnica

» ucilnica za glasbeno Solo

» delavnica vzdrzevalca

» prostori z garderobami Cistilk

» hodniki z garderobami ucencev

» sanitarije

= klet

Drugi prostori v podruznicni Soli Lovrenc na Dravskem polju:
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=  kuhinja

= jedilnica
= sanitarije
= klet

Okolica Sole meri priblizno 1,3 hektarja urejenih zunanjinh povrsin, kjer so dvorisca,
igrisca, zunaniji Sportni objekti, zelenice in sprehajalne poti.

Stavba vrtca v Kidricevem je bila zgrajena leta 2008 in obsega povriine v nasledn;ji

specifikaciji:
Stavba Terase Igrisce
neto povrsina v neto povrsina v neto povrsina v m?
m? m?
Pritlicje 1144,00 272,00 2730,00
SKUPAJ 1144,00 272,00 2730,00

V vricu so v letu 2025 za izvajanje predsolske dejavnosti na razpolago nasledniji

prostori:

e 1ligralnic

e umivalnice in sanitarni prostori v sklopu igralnic in sklopu skupnih prostorov

telovadnica

osrednji veCnamenski prostor

glasbeni kabinet oz. prostor za individualno delo z otroki
zbornica z manjSo knjiznico

delno pokrite terase

Drugi prostori v vricu:

hodniki z garderobnimi omarami za ofroke

upravni prostori  (pisarna  pomocnice ravnatelice/pedagoske vodije,
raCunovodstvo)

delavnica hisnika

prostor za Cistilke

telovadni kabinet

didakticni in likovni kabinet

kabinet za DSP

2 zunanja kabineta za didakticna sredstva za igro na prostem

sanitarije za obiskovalce

sanitarije za zaposlene

sanitarije za ofroke z dostopom z zunanje strani zgradbe, na igrisCih 1. in 2. st.
obdobja

garderoba za zaposlene

kotlovnica

Stavba vrtca v Lovrencu je bila zgrajena leta 2024 in obsega povrsine v nasledn;ji

specifikaciiji:

Stavba
neto povrsina v

Terase
neto povrsina v

Igrisce
neto povrsSina v m?
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m? m?

Pritlicje 592,5 88 1054

SKUPAJ 592,2 88 1054

V vricu Lovrenc na Dr. polju so v letu 2025 za izvajanje predsSolske dejavnosti na
razpolago nasledniji prostori:

e 4igralnice

e umivalnice in sanitarni prostori v sklopu igralnic in sklopu skupnih prostorov
e osrednji veCnamenski prostor

e prostor za individualno delo z otroki

e zbornica z manjso knjiznico

e delno pokrite terase

Drugi prostori v vrtcu:

e hodniki z garderobnimi omarami za otroke

e pisarna pomocnice ravnateljice

e prostor za Cistilko

e felovadni kabinet, didakti¢ni in likovni kabinet

e 1 zunanji kabinet za didakti¢na sredstva za igro na prostem

e sanitarije za obiskovalce

e sanitarije in garderoba za zaposlene

e sanitarije za ofroke, z dostopom z zunanje strani zgradbe, na igrisCu

ll.  ORGANIZIRANOST IN PREDSTAVITEV ODGOVORNIH OSEB IN
POSLOVODNIH ORGANOV ZAVODA

Predstavitev odgovornih oseb:
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ORGANI UPRAVLIANJA

STROKOVNI ORGANI
Pedagoski zbor

RAVNATELJ

SVET ZAVODA ga. Alenka Kutnjak, ravnateljica

Pomognica ravnateljice SVET STARSEV
ga. Ankica Pikula
ga. Maja Kovaé

- utiteljice 1. triade,
- ucitelji 2. triade,

- utitelji 3. triade,
- svetovalna sluzba

L Vzgojiteljski zbor

- vzgojiteljice
- pom. vzgojiteljic
v

TAINISTVO,
ga. Ljudmila Mlakar

RACUNOVODSTVO
ga. Aleksandra Vindis
ga. Irena Semeni¢

Knjiznica
ga. Jasna Medved

TEHNICNO IN VZDRZEVALNO OSEBJE

Svet zavoda Osnovne sole Kidricevo z enoto vrica

Svet zavoda opravlja skladno z odlokom naslednje naloge:

sprejema pravila in druge splosne akte Sole, s katerimi se urejajo vprasanja, ki so
pomembna za opravljanje dejavnosti in poslovanja Sole;

imenuje in razresuje ravnatelja;

sprejema program razvoja;

sprejema letni delovni nacrt in porocilo o njegovi uresnicitvi;

sprejema financni nacrt in zaklju&ni racun;

odloCa o uvedbi nadstandardnih in drugih programoyv;

obravnava porocila o vzgojni oziroma izobrazevalni problematiki;

odloCa o pritozbah v zvezi s statusom ucenca;

odloCa o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in odgovornostmi delavceyv iz
delovnega razmerja;

odloca o pritozbah starSev v zvezi z vzgojnim in izobrazevalnim delom v soli;
odlocCa o pritozbah starSev v zvezi s predsolsko dejavnostjo;

predlaga ustanoviteljici spremembo ali razsiritev dejavnosti;

daje ustanoviteljici in ravnatelju zavoda predloge in mnenja o posameznih
vprasanjih;

sprejema programe prioritet za delitev presezka prihodka nad odhodki.

Svet zavoda Osnovne 3ole KIDRICEVO ima stiriletni mandat, sestavijajo ga trije
predstavniki ustanovitelja, frije predstavniki starsev in pet predstavnikov delavcev
zavoda.
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Svet zavoda Osnovne sole Kidricevo s PE Vrtec Kidricevo sestavljajo:

IME IN PRIIMEK

E-MAIL

Predstavniki delavcev O$
Kidricevo s PE Vrtec

Jasna MEDVED, predsednica

jasna.medved@os-kidricevo.si

Polona FAJT

irena.semenic@os-kidricevo.si

Kidricevo Irena SEMENIC judmila.mlakar@guest.arnes.si
Irena ZAJC irena.zajc@vrtec-kidicevo.si
Tamara LEP famara.lep@os-kidricevo.si
Predstavniki starsev O$ Mark TRUDEN fruden.mark@gmail.com
Kidricevo s PE Vrtec Marko JURSIC marko.mare.jursic@gmail.com
Kidricevo Nina PULKO pulko.ninal@gmail.com

Predstavniki ustanovitelja -
Obc¢ine Kidricevo

Iva CIZERL FERCEC

ivacizerl@gmail.com

Simona GAISER

simona.gaiser@gmail.com

Mateja SKOLNIK

medved.matejo@gmail.com

IV.  STROKOVNI ORGANISOLE IN VRTCA

Vodstvo sole in vrica

Alenka KUTNJAK - ravnateljica

Ankica PIKULA — pomocnica ravnateljice za Solo

Maja KOVAC - pomoc&nica ravnateliice/pedagoska vodja vrica
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Naloge ravnateljice kot organizatorice dela so:

. upravno vodenije,

. financno vodenje,

. spremljanje zakonov in predpisov,

. oblikovanje poslovnega porocila in financnega nacrta,
. organizacija vzgojno-izobrazevalnega procesa,

" strokovna zasedba delovnih mest,

. opremljenost Sole in vrtca.

Naloge ravnateljice kot pedagoske vodje Sole:
*» nacrtovanje vzgojno-izobrazevalnega dela v 3oli,
» oblikovanje predloga letnega delovnega nacrta Sole,
= kronolosko belezenje dogodkov — kronika,
= vodenje ucCiteljskega zbora,
» skrb za urejenost dokumentacije Sole in vodenje evidenc,
* opravljanje neposrednega dela v oddelku,
*» spodbujanje razvojno raziskovalnih projektov Sole,
» strokovno povezovanje znotraj zavoda in z zunanjimi strokovnimi institucijami,
= spremljanje in koordiniranje vzgojno-izobrazevalnega dela,
= vrednotenje,
= sodelovanje s starsi,
»  spodbujanje k posodabljanju vzgojno-izobrazevalnega dela.

Naloge pomocnice ravnateljice kot organizacijske in pedagoske vodje vrica:
— priprava urnika za delo strokovnih delavk s sprotnimi prilagoditvami,
— nacrtovanje vzgojno-izobrazevalnega in varstvenega dela v vricu,
— oblikovanje predloga letnega delovnega nacrta vrica,

— kronolosko beleZzenje dogodkov — kronika vrtca,

— priprava programa dela in poslovnega porocila v delezu, ki se nanasa na vrtec,
— vodenje vzgoijiteljskega zbora,

— skrb za urejenost dokumentacije vrica in vodenje evidenc,
— spremljanje dela strokovnih delavk,

— spremljanje zakonov in predpisov,

— sodelovanje pri organizaciji prireditev,

— sodelovanije s starsi,

— opravljanje neposrednega dela v oddelku,

— izvajanje svetovalnih storitev za otroke z DSP,

— strokovno povezovanje z zunanjimi institucijami,

— sodelovanje priizpisih in vpisin otrok v vrtec,

— nadomesicanje ravnateljice v ¢asu njene odsotnosti,

— druga dela, skladno s pooblastili ravnateljice.

Osnovna izhodiséa pedagosSkega vodenja so v skladu z zakonskimi doloCili ter naceli
kurikula:

* bolj odprtin fleksibilen kurikulum v razli¢nih programih za predsolske otroke;

»  pestrejsa in raznovrstnejSa ponudba na vseh podrocjih dejavnosti predsolske

vzgoje v vricih;
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» uravnoteZzena ponudba na vseh podrocjin in dejavnostih predsolske vzgoje v
vricu;

» veCje omogocanje individualnosti, drugacnosti in izbiranje v nasprotju s
skupinsko rutino;

» oblikovanje pogojev za velje izrazanje in ozavesCanje skupinskin razlik
(diskriminiranosti glede na spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor,
narodno pripadnost, felesno in duSevno konstitucijo);

» veclje upostevanje in spostovanje zasebnosti ter infimnosti otrok;

» dvig kakovosti medosebninh interakcij med ofroki ter med otroki in odraslimi v
vricu;

» rekonceptudlizacija in reorganizacija prostora in opreme vrtca;

» vecja avitonomnost in strokovna odgovornost vricev in njihovih strokovninh
delavcey;

» povecanje vloge evalvacije (krificnega vedenja) pri nacrtovanju zvljenja in
dela v vricu;

* izboljSanje informiranja in sodelovanija s starsi.

Vodstvo Sole in vrica se povezuje z Ministrstvom za Solstvo, znanost in Sport, Zavodom
Republike Slovenije za Solstvo, Nacionalnim institutom za javno zdravje ter drugimi
strokovnimi institucijami, z ustanoviteljico Sole in vrica Obcino Kidricevo, z delavci Sole
in vrtca, s predsolskimi otroki ter njinovimi starsi, z u€enci in starsi, s krajevnimi skupnostmi
v Solskem okoliSu ter drugimi.

Uciteljski zbor sole

Sestavljajo ga vsi ucitelji, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo na 3oli, Solska
svetovalna sluzba in drugi strokovni delavci, zaposleni na 3oli.

Naloge uciteljskega zbora:

» obravnava in odloca o strokovnih vprasanjih, povezanih s pedagoskim
procesom,

» odloc¢a o napredovanju uCencev z negativnimi ocenami ob zakljucku
Solskega leta,

» daje mnenje o letnem delovnem nacrtu Sole,

» predlaga nadstandardne in druge programe in dejavnosti,

*» daje mnenja o predlogih ravnatelja za napredovanja,

» odloCa o vzgojnih ukrepih,

» daje mnenje o predlogu za imenovanje pomocnika ravnatelja in ravnatelja.

Vzgojiteljski zbor vrica

Sestavljajo ga vse vzgoijiteljice in pomocnice vzgojiteljic, ki opravljajo vzgojno-
varstveno delo v vricu.

Naloge vzgojiteljskega zbora:
» obravnava in odloCa o strokovnih vprasanjih, povezanih s pedagoskim

procesom,
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* daje mnenje o lethem delovnem nacrtu vrica,

» predlaga nadstandardne ter druge programe in dejavnosti,
*» daje mnenja o predlogih ravnatelja za napredovanja,

*» daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja.

Pedagoska zbora sledita pri svojem delu spremembam na podrocju zakonodaje (novi
zakonski predpisi), na podrocCju vsebin (spremembe ucnih nacrtov) in na podrocju
metodicnih, didakti¢nih in psiholoskih znan.

RAZREDNIKI NA RAZREDNI STOPNJI V SOLSKEM LETU 2024/2025

ODDELEK RAZREDNIK

1. A Urska SKERGET

Nina ZAVEC

Alenka BRUMEN

Maja LUKMAN

Sonja STEPANOV

Tamara LEP

Alenka EMERSIC

Klara VINDIS PUSNIK

Tamara LEP

Klarica KRAJGAR

Senjka JAZBEC

Matejka SOSTAR

Metka GUMILAR

Kaja MEDVED
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Tina EMERSIC

RAZREDNIKI NA PREDMETNI STOPNJI V SOLSKEM LETU 2024/2025

ODDELEK RAZREDNIK
6. A Aleksandra VIDOVIC
6.B Mateja OCKO
7. A Olga BABSEK
7.B Mateja KRAINC
8 A Tamara SAGADIN
8.B Natasa BRODNJAK
9. A Jasna MEDVED
9.B Jana JERENEC

Naloge razrednika:

» vodidelo oddelcnega ucitelijskega zbora,

= analizira u¢ne in vzgojne rezultate oddelka,

= skrbi za reSevanje ucnih in vzgojnih problemov posameznih uCencey,

= sodeluje s starsi,

= zbira in urejuje podatke o u€encih in vodi predpisano
dokumentacijo,

» sodeluje s Solsko svetovalno sluzbo,

= oblikuje predloge za splo3ni u¢ni uspeh ucenceyv,
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= odlo¢a o morebitnih vzgojnih ukrepih,
» oblikuje oddelek kot socialno skupino,

= oblikuje plan razrednih ur.

ORGANIZIRANOST AKTIVOV V SOLI

PREDMETNO PODROCJE

VODJA AKTIVA

l. VIO Alenka EMERSIC
Il. VIO Metka GUMILAR
OPB Sasa SULIGOJ
MATEMATIKA Mateja OCKO

FIZIKA, RACUNALNISTVO

Natasa BRODNJAK

TEHNIKA

Olga BABSEK

SLOVENSCINA Jasna MEDVED
ANGLESCINA Mateja KRAIJNC
NEMSCINA Mateja KRAIJNC

DRUZBOSLOVJE — GEOGRAFIJA, ZGODOVINA, DKE

Jana JERENEC

NARAVOSLOVIJE - BIOLOGIJA, KEMIJA,

NARAVOSLOVJE

Valerija KRIVEC

SPORT

Polona FAJT

LIKOVNA UMETNOST

Aleksandra VIDOVIC

GLASBENA UMETNOST

Liljiana KROSL

SVETOVALNA SLUZBA

Jasna VINKLER

Naloge strokovnih aktivov:

=  sprotni pregledi ucnih nacrtov, prilagajanje vsebin, usklajevanje dela

izmenjava izkusen;,

=  spremljanje in obravnavanje metodi¢no didakti¢nih in psiholoskih spoznanj,

» organizacijske in vsebinske priprave na posamezne akfivnosti,

= vertikalno povezovanje z drugimi akftivi,

» sodelovanje na aktivih in Studijskin skupinah v obc&ini in regiji,

» predlogi za nabavo ucil in strokovne literature,

studij Solske zakonodaje,
podrobni studij u¢nih nacrtov,
izdelava letnih priprav,

izdelava tematskih in didakti¢nih priprav,
izdelava programa izobrazevanja,

nacrt opremljanja ucilnic,
nacrtovanje dela s starsi,

nacrtovanje simulacij (izbirnih predmetov),
izmenjava gradiv in informacij,
vodenje dokumentacije o delu.

VIGOJITELJICE IN POMOCNICE VIGOJITELJIC V SOLSKEM LETU 2024/2025
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ODDELEK VZIGOJITELJICA POMOCNICA
(vodja VZGOJITELJICE
oddelka)
POLIZKI NINA KLARA LELJAK
CERNENSEK
ZABICE MAJA KNAUS VESNA B. KUNSTEK
ZELVICE POLONCA MARJETKA
KOPUSAR KOROSEC
MRZEL
RACKE LILIJANA RUMEZ IRENA ZAJC
STONOGE EVELINA SIMONA
JURGEC STUMBERGER
CEBELE NATALIJA MATEJA RAJH
KUTNJAK
JEZI JANJA HORVAT IRENA TRUNK
VEVERICE DARJA TEMENT MONIKA HORVAT
SOVE SUZANA ZNIDER SLAVICA RAKOVIC
MISKE ANEJA MARTA RUS
PROSENJAK
LISICKE PETRA ILJAZ ANITA
RIPAK TREP(NADOMESCA
NJE BOLNISKE:
LARA POLANIC)
3. OSEBA LIDIJA PETEK

Naloge vzgojiteljice — vodje oddelka:

nacrtuje in usklajuje vzgojno delo v oddelku;

vodi dokumentacijo o svojem strokovnem delu (letni nacrt dela in njegova
evalvacija, priprave);

se pripravlja na vzgojno delo s sprotno vsebinsko pripravo, z metodicno pripravo in
s pripravo didakticnih pripomockov ter igral;

neposredno izvaja vzgojni program v skupini;

izvaja priprave na vzgojno-varstveno delo z otroki, ki potrebujejo dodatno strokovno
pomocg;

strokovno vodi pomocnika vzgojitelja pri nacrtovanju in izvedbi vzgojnega dela v
oddelku;

oblikuje oddelek kot socialno skupino;

vodi in ureja dokumentacijo za skupino in spremlja izvajanje predpisanih evidenc o
posameznih ofrocih;

spremlja razvoj in napredek ofrok;

se izobrazuje za svoje podrocje dela in uvaja novosti;

sodeluje pri organizaciji zivlienja in dela v vrtcu;

sodeluje v strokovnem aktivu vzgoijiteljic (timsko nacrtovanje skupnih dejavnosti);
sodeluje s starsi;

sodeluje z zunanjimi strokovnimi sodelavci (logoped ...);

je mentorica dijakom in Sfudentom;

opravlja druga dela, po katerih se potreba pojavlja obcasno ali nepricakovano.
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Naloge pomocnice vzgojiteljice:

»  sodeluje z vzgojiteljico pri pripravi na vzgojno delo;

=  sodeluje z vzgojiteljico pri nacrtovanju in izvajanju vzgojnega dela;

=  sodeluje z vzgojiteljico pri delu s starsi;

» sodeluje z vzgojiteljico pri organizaciji zivlienja in dela v vrtcu;
=  sodeluje z vzgojiteljico pri analizi stanja v oddelku;

=  sodeluje pri spremljanju napredka otrok;

= pripravljain izvaja prehranjevanje, nego in pocitek ofrok;

=  vzdrzuje in ohranja red in CistoCo sredstev, igrac, igral, opreme in prostorov v
vricu ter oblacil in obutve ofrok;

= sodeluje v strokovnem aktivu pomocnic vzgoijiteljic;

= vkljuCuje se v organizirano strokovno izpopolnjevanje;
=  pomaga pri urejanju kabinetov, zbirk ...;

*  pomaga pri organizaciji prireditev ...;

= opravlja druga dela,
nepricakovano.

ORGANIZIRANOST AKTIVOV V VRTICU

po katerih

PODROCJE

VODJA AKTIVA /SKLICATELJ

Aktiv vzgoijiteljiic

Evelina JURGEC

Aktiv pomocnic vzgojiteljic

Klara LELJAK

Aktiv strokovnega kolektiva

Maja KOVAC

Naloge strokovnih aktivov:

se potfreba pojavlja obcasno ali

priprava predlogov za pripravo letnin delovnih nacrtov oddelkov (usklajevanie z
letnim delovnim nacrtom vrtca);

podrobno nacrtovanje — organizacijske in vsebinske priprave na posamezne
akfivnosti v okviru celothega vrtca - tako imenovani izvedbeni KURIKULUM
(prireditve ...);

sprotna analiza izvedbenega KURIKULUMA;

spremljanje in obravnavanije strokovnih novosti s podrocja predsolske vzgoje;
spremljanje zakonodaje s podrocja predsolske vzgoje;

obravnava in vrednotenje primerov dobrih praks, z namenom poglabljanja
znanja in spretnosti;

reSevanje dilem z vseh podrocij zivlienja in dela v vricu: klima in kultura v vrtcu,
strokovno delo, strokovni izzivi;

predlogi za nabavo didakticnih sredstev in strokovne literature;

predlogi za nenehno izboljSevanje prehrane v vricu;

izmenjava gradiv in informacij;

nacrtovanje dela starsi;

sodelovanje na aktivih in Studijskin skupinah v obcZini in regiji;

drugo.
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Svet starsev

Za organizacijo uresnicevanja interesa starSev se v javnem vrtcu in Soli oblikuje Svet starSev. Svet
starsev je sestavljen tako, da ima vsak oddelek Sole in vrica po enega predstavnika, ki ga starsi
izvolijo na prvem roditeljskem sestanku oddelka. Clani sveta starsev Osnovne $ole Kidri¢evo s PE Vrtec

Kidricevo so v Solskem letu 2024/2025 naslednji:

Predstavniki starsev PE Vrtec Kidricevo
Oddelek Ime in priimek Postni naslov Telefon/E-MAIL
predstavnika
POLZKI MATEJA PRISTOVNIK | STAROSINCE 1b 040 783 963
2326 CIRKOVCE E-MAIL:
pristovhikmateja@gmail.com
ZABICE MARKO JURSIC STRNISCE 20 051221 616
2325 KIDRICEVO E-MAIL:
marko.mare jursic@gmail.com
ZELVICE KATJA ZEMLJARIC ULICA BORISA 040 225 332
KRAIGHERJA 7 E-MAIL:
2325 KIDRICEVO katja.namersak@gmail.com
RACKE MARJANA BABSEK | STRAZGONJCA 29b 031 469 663
2331 PRAGERSKO E-MAIL:
marjana.babsek@gmail.com
STONOGE MOJCA FAZMON OB GOZDU 5 031 503 156
2325 KIDRICEVO E-MAIL:
mojca.fazmon@gmail.com
CEBELE MOJCA RUS KUNGOTA PRI PTUJU 42 | 040 413 548
2325 KIDRICEVO E-MAIL: mojcarus88@gmail.com
JEZI ALEKSANDRA SPELA | KUNGOTA PRI PTUJU 9 041 525 121
LUKAS 2325 KIDRICEVO E-MAIL: |ukas.spela@gmail.com
VEVERICE MATEJA KUMIN STRNISCE 20 051 369 975
2325 KIDRICEVO E-MAIL:
mateja.kumin@gmail.com
SOVE LIDIJA RODOSEK PODLOIZE 35 070851 882
2324 LOVRENC NA DR. E-MAIL:
POLJU lidija.rodosekl7@gmail.com
MISKE SVITLANA LUTSENKO | MIHOVCE 34 031778817
2326 CIRKOVCE E-MAIL:
lucenkosveta50@gmail.com
LISICKE NATASA CAFUTA PTUJSKA GORA 110b 031 675 303
2323 PTUJSKA GORA E-MAIL: natasacaf@gmail.com
Predstavniki starsev OS Kidri¢evo s podruZnico Lovrenc
Apace 51 TEL.: 040 602 995
1.a Dusan JEZA 2324 Lovrenc na Dr. E-MAIL: dusan.jeza@gmail.com
polju
Kajuhova ulica 1 TEL.: 041 301 255
1.b Mark TRUDEN 2325 Kidricevo E-MAIL: truden.mark@gmail.com
Apace 96 TEL.: 070 643 070
I.c Kaja SKERLOVNIK 2324 Lovrenc na Dr. E-MAIL:
polju kaja.skerlovnik@gmail.com
Samantha KOSCAK | Cesta na Hajdino 18 TEL.: 070 474 184
2.a 2325 Kidricevo E-MAIL:
satlica.koscak@gmail.com
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Doroteja Skorba 54 TEL.: 041 441 650
2. MOHORKO 2288 Hajdina E-MAIL:
doroteja.mohorko@gmail.com
Sara MOHORKO Apace 3 TEL.: 040 451 957
3. 2324 Lovrenc na Dr. E-MAIL:
polju sara.valand999@gmail.com

Katja Kercek KUREZ

Kungota pri Ptuju 107
2325 Kidricevo

TEL.: 041 784 162
E-MAIL: katja.kercek@gmail.com

Tina KRIVEC

Lovrenc na Dr. polju

TEL.: 031 355 695

2.C 113a E-MAIL: tinciee@gmail.com
2324 Lovrenc na Dir.
polju
Adriana IVANCIC Proletarska ulica 18 TEL.: 070 853 313
4. 2325 Kidricevo E-MAIL:
adrianamalinger@gmail.com
Patricija KOREZ Ulica Borisa Kraigherja TEL.: 031 540 512
4, 21 E-MAIL:
2325 Kidricevo patricija.korez@gmail.com
Nina PULKO Lovrenc na Dr. polju TEL.: 041 990 888
4, 56a E-MAIL: pulko.ninal@gmail.com
2324 Lovrenc na Dr.
polju
Sabina CUS Mladinska ulica 3 TEL.: 040 296 566
S. 2325 Kidricevo E-MAIL:
sabina.cus30@gmail.com
Matej NOVAK Vegova ulica 20 TEL.: 051 429 908
S. 2325 Kidricevo E-MAIL: nvk.matej@gmail.com
Natasa PISEK Lovrenc na Dr. polju TEL.: 031 666 737
5. 77a E-MAIL: natasa.pisek@gmail.com
2324 Lovrenc na Dr.
polju
Janez PISEK Cesta v Njiverce 2 TEL.: 041 643 884
6. 2325 Kidricevo E-MAIL: janko.pisek@aktiva.si
Ajda VINDIS Preglova ulica 4 TEL.: 031 856 452
6. 2325 Kidricevo E-MAIL: gjda.vindis@gmail.com
Petra HADLER Cesta v Njiverce 7 TEL.: 031 565010
7. 2325 Kidricevo E-MAIL: petrahadler@gmail.com
Simona VUK Popovci 26 TEL.: 041 234 211
7. 2284 Videm E-MAIL: simona.vuk5@gmail.com
Bostjan BERANIC Apace 111 TEL.: 031 363 609
8. 2324 Lovrenc na Dr. E-MAIL:
polju bostjan.beranic@gmail.com
Polona KORES Spodnje Jablane 28b TEL.: 041 545 081
8. 2326 Cirkovce E-MAIL: polongjus@gmail.com
Mateja SKOLNIK Lovrenc na Dr. polju 8f | TEL.: 051 607 548
9. 2324 Lovrenc na Dr. E-MAIL:
polju medved.mateja@gmail.com
Dejan LORBER Lovrenc na Dr. polju TEL.: 041 375 820
9. 3%a E-MAIL: dejan.lorber2@triera.net

2324 Lovrenc na Dr.
polju
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Predsednika Sveta starSev so predstavniki starsev izvolili na 1. redni seji, ki je potekala dne 24. 9. 2024.
Izvoljen je bil gospod Matej NOVAK. V skladu s Poslovnikom Sveta starSev traja mandat predsednika
eno leto.

V.  VIGOJNO-IZOBRAZEVALNA DEJAVNOST SOLE IN VRTCA

Osnovna Sola KidriCevo je enovit in samostojen zavod z dvema enotama:
e podruznicno Solo Lovrenc na Dravskem polju in
e PE Vrtec Kidricevo.

Sola organizira in izvaja pouk na podlagi programa Zivlienja in dela osnovnih 3ol, predmetnika,
ucnih nacrtov in Solskega koledarja.

Solo obiskujejo otroci naselja Kidricevo in okoliskih vasi Njiverce, Kungota, Strnis¢e, Apace,
Lovrenc, Zupecja vas in Pleterje. Sola ponuja poleg obveznega programa tudi razsirjien program
(jutranje varstvo, podaljSano bivanje, varstvo vozaceyv, sola v naravi) in nadstandardni program
(Sportni program).

V Solskem letu 2024/2025 je oblikovanih 20 Cistih oddelkov in 1 kombiniran oddelek, 5 oddelkov
podaljanega bivanja, 2 skupini jutranjega varstva in 2 skupini varstva vozaceyv. Jutranje varstvo
se za uCence od 2. do 3. razreda organizira po pofrebi.

V Solskem letu 2025/2026 bo po predvidevanjin organiziranih prav tako 20 Cistih oddelkov in 1
kombiniran oddelek.

Koledar za leto 2025

1., 2. januar 2025 NOVO LETO

8. februar 2025 PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK

14.in 15. februar 2025 | INFORMATIVNA DNEVA V SREDNJIH SOLAH

17. 2. do 21. 2. 2025 ZIMSKE POCITNICE

21. april 2025 VELIKONOCNI PONEDELJEK

27. april 2025 DAN UPORA PROTI OKUPATORJU

28. 4. do 2. 5. 2025 PRVOMAJSKE POCITNICE

1.in 2. maj 2025 PRAZNIK DELA

13. junij 2025 ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA 9. RAZREDE

24. junij 2025 ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA ZA UCENCE 1. DO
8. RAZREDA

25, junij 2025 DAN DRZAVNOSTI

26. junij do 31. avgust | POLETNE POCITNICE

2025

1. september 2025 ZACETEK POUKA
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27.10. do 31. 10. 2025 | JESENSKE POCITNICE
31. oktober 2025 DAN REFORMACIJE
1. november 2025 DAN SPOMINA NA MRTVE

25. december 2025 BOZIC

26. december 2025 DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI
25.12. 2025 do 31. 12. | NOVOLETNE POCITNICE
2025

Na podlagi 15. Clena Praviinika o 3Solskem koledarju za osnovne 3ole izdaja minister za
izobrazevanje, znanost in Sport podrobnejSa navodila o razporeditvi pouka, pocitnic in pouka
prostin dni, rokin za predmetne, razredne in popravne izpite ter datumih razdelitve izkazov in
spriceval. Podrobnejsi koledar za 3Solsko leto 2025/2026 izda minister predvidoma avgusta
tekocCega leta.

Ocenjevalna obdobja

Skladno s Pravilnikom o Solskem koledarju je doloCeno, da se pouk v posameznem Solskem letu
deli na dve ocenjevalni obdobji.

Prvo ocenjevalno obdobje fraja od 1. septembra do 31. januarja, drugo ocenjevalno obdobje
pa traja od 1. februarja do 15. junija za u€ence 9. razreda, za ostale uCence pa se zakljuci 24.
junija oziroma na dan, ki ga doloci minister.

Pocitnice

Natancne termine za pocitnice dololi minister v podrobnej§ih navodilin. Predvideni termini so
navedeni v spodnji tabeli.

POCITNICE TRAJANJE

ZIMSKE 17. februar do 21. februar
PRVOMAJSKE 28. april do 2. mqj
POLETNE 26. junij do 31. avgust
JESENSKE 27. oktober do 31. oktober
NOVOLETNE 25. december do 2. januar

Prazniki in pouka prosti dnevi

1.in 2. januar 2025 NOVO LETO

8. februar 2025 PRESERNOV DAN, SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK
21. april 2025 VELIKONOCNI PONEDELJEK

27. april 2025 DAN UPORA PROTI OKUPATORJU

1.in 2. maj 2025 PRAZNIK DELA
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25. junij 2025 DAN DRZAVNOSTI

31. oktober 2025 DAN REFORMACIJE

1. november 2025 DAN SPOMINA NA MRTVE

25. december 2025 BOZIC

26. december 2025 DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI

NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA UCENCEV

Nacionalno preverjanje znanja se opravlja ob koncu prvega, drugega in fretiega obdobja. Z
novelo zakona je tudi preverjanje, ki se opravlja ob koncu 3. razreda osnovne 3ole in ga po
predpisanem postopku opravijo Sole, obvezno. V é. razredu se preverja znanje iz matematike,
slovenscine in fujega jezika.

Ob koncu tretjega obdobja osnovne 3ole se preveria znanje iz slovenskega (na narodno
mesanih obmodjih iz italijonskega oziroma madzarskega) jezika, iz matematike in iz frefjega
predmeta, ki ga 1. septembra doloci minister. V Solskem letu 2024/2025 je za naso Solo izbran tretji
predmet biologija.

Temeljni smisel nacionalnega preverjanja znanja je, da vsi skupagj, uCenke in ucenci s starsi,
ucitelji in Sola pa tudi drzava, preverimo, kako uspesni smo pri doseganju ciljev in standardov,
dolocenih z u¢nimi nacrti. Tako lahko pravocasno odkrijemo razlicne pomanikljivosti in jih sproti
odpravimo, hkrati pa ugotovimo, kje smo posebno dobri in kaj bi kazalo podpirati in razvijati tudi
v prihodnje. Hkrati je to priloznost, da uCenci preverijo, kakino je njihovo znanje na posameznih
podrocijih, in svoje znanje primerjajo z znanjem vrstnikov po vsej Sloveniji.

Nacionalno preverjanje znanja poteka pod enakimi pogoji, z nalogami, ki so enake za vse
uCence in ucCenke. Tako je omogocena nepristranska primerjava, na katero ne more vplivati
razlicna zahtevnost posameznih uciteljev ali Sol. Dosezki so dodatna informacija u¢encem in
starSem o tem, kak3no je znanje uCencev glede na standarde v u¢nih nacrtih.

24. 3. 2025 NPZ iz slovenscine za 3., 6. in 9. razred

27. 3. 2025 NPZ iz matematike za 3., 6. in 9. razred

1. 4. 2025 NPZ iz tretjega predmeta - BIO za 9. razred
NPZ iz anglescine za 6. razred

22. 4. do 24. 4. 2025 Seznanitev uc¢encev z dosezki v 9. razredu

Uveljavljanje pravice do vpogleda v ovrednotene preizkuse
Posredovanje podatkov o poizvedbah
5.5.do 7. 5. 2025 Seznanitev uCencev z dosezki v 3. in 6. razredu
Uveljavljanje pravice do vpogleda v ovrednotene preizkuse
Posredovanje podatkov o poizvedbah
13. 6. 2025 Razdelitev obvestil o dosezku za ucence 9. razreda
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24. 6. 2025 Razdelitev obvestil o doseZku za ucence 3. in 6. razreda

1. 9. 2025 Objava sklepa o izboru predmetov in dolocitvi fretiega predmeta, iz
katerega bodo ucenci 9. razreda opravljali NPZ
30. 11. 2025 Zadniji rok za prijavo uCencev 3., 6. in 9. razreda, ki bodo opravijali
NPZ

Sola bo u¢encem 6. in 9. razreda ob spricevalu v zvezi z dosezki pri NPZ izdala posebno
obvestilo.

Dosezki devetosolcev se lahko po novem uporabijo kot eno od meril za izbiro kandidatov v
primeru omejitve vpisa v programe srednjesolskega izobrazevanja. Po objavljeni odredbi o
merilih predstavlja sestevek zakljucnih ocen vseh obveznih predmetov iz sedmega, osmega in
devetega razreda najvec 60 odstotkov, dosezka na NPZ iz slovenscCine in matematike pa vsak
po najvec 20 odstotkov. Dosezki se vpisejo v zakljucno spricevalo.

ROKI ZA PREDMETNE, RAZREDNE, POPRAVNE IZPITE

16. junij do 30. junij 2025 I. rok za uCence 9. razredov

26. junij do 9. julij 2025 I. rok za u€ence 1. do 8. razredov
18. avgust do 29. avgust 2. rok za u¢ence 1. do 9. razredov
2025

Casovna razporeditev pouka

1., 2., 3., 4., 5. razred 6.,7., 8., 9. razred
Predura: 7.30-8.15 Predura: 7.30-8.15
1. ura: 8.20-9.05 1. ura: 8.20-9.05
MALICA 2. ura: 9.10-9.55

2. ura: 9.20-10.05 MALICA
3. ura: 10.25-11.10 3. ura: 10.25-11.10
4. ura: 11.15-12.00 4. ura: 11.15-12.00
5. vra: 11.05-12.50 5. ura: 12.05-12.50

KOSILO 6. ura: 12.55-13.40
6. ura: 13.15-14.00 KOSILO
7. ura: 14.05-14.50 7. ura: 14.05-14.50
8. ura: 14.55-15.40 8. ura: 14.55-15.40
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VI.  STEVILO ODDELKOV IN STEVILO UCENCEV V POSAMEZNIH
ODDELKIH V SOLSKEM LETU 2024/2025 TER STEVILO OTROK V
ODDELKIH VRTCA
Sola
Oddelek Mati¢éna Razrednik, namestnik razrednika Stevilo uéencev
ucilnica
l.a 17 Urska Skerget, Milena LEVICNIK 17
1.b 18 Nina ZAVEC, Alenka MOHORIC 17
1.c L5 Alenka BRUMEN 10
SKUPAJ 44
2.a 15 Maja LUKMAN 18
2.b 16 Sonja STEPANOV 19
2.C L2 Tamara LEP, Sasa GALUN ZAKELSEK 12
SKUPAJ 49
3.a 13 Alenka EMERSIC 16
3.b 14 Klara VINDIS PUSNIK 15
3.Cc L3 Tamara LEP 6
SKUPAJ 37
4.a 4 Klarica KRAJGAR 16
4.b 12 Senjka JAZBEC 16
4.¢c L4 Matejka SOSTAR 7
SKUPAJ 39
5.a 10 Metka GUMILAR 18
5 b 9 Kaja MEDVED 19
5.c L1 Tina EMERSIC 8
SKUPAJ 45
6.a lik Aleksandra VIDOVIC 16
6.b 3 Mateja OCKO 17
SKUPAJ 33
7.a D1 Olga BABSEK 21
7.b D2 Mateja KRAIJNC 22
SKUPAJ 43
8.a 9 Tamara SAGADIN 19
8.b 2 Natasa BRODNJAK 20
SKUPAJ 39
9.a 7 Jasna MEDVED 16
9.b 5 Jana JERENEC 17
SKUPAJ 33
SKUPAJ 362
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Vrtec

Oddelek Starostno Strokovne delavke v Stevilo otrok
obdobje oddelku/3. oseba v oddelkih
POLIKI 1. ST. Nina CERNENSEK 14
11 mesecev-2 let OBDOBJE Klara LELJAK
ZABICE 1. ST. | Maja KNAUS 14
11 mesecev-2 let OBDOBJE Vesna BREZINSEK KUNSTEK
ZELVICE 1.ST. Polonca KOPUSAR MRZEL 14
2-3leta OBDOBJE Marjetka KOROSEC
RACKE 1. ST. Liljana RUMEZ 14
2-3 leta OBDOBIJE Irena ZAJC
MISKE 1. ST. Aneja PROSENJAK 14
11 mesecev-2 let OBDOBJE Marta RUS
Skupdij 1. st. obdobje 70
STONOGE 2. ST. Evelina JURGEC 19
3-4 leta OBDOBIJE Simona STUMBERGER
CEBELE 2. ST. Natalija KUTNJAK 21
3-5 let OBDOBJE Mateja RAJH
JEZI 2. ST. Petra ILJAZ RIPAK 24
3-4 leta OBDOBJE Klara LELJAK
VEVERICE 2. ST. Darja TEMENT 21
4-6 let OBDOBJE Monika HORVAT
SOVE 2. ST. Suzana ZNIDER 24
5-6 let OBDOBJE Slavica RAKOVIC
LISICKE 1.in 2. ST. Petra ILJAZ RIPAK 19
OBDOBJE Anita TREP
1., 2. ST. Lidija PETEK
OBDOBIJE in
KOMBINIRAN
ODDELEK
Skupqj 1., 2. st. obdobje in kombiniran oddelek 198
GIBANJE STEVILA UCENCEV IN OTROK V VRTCU V ZADNJIH NEKAJ LETIH
SOLA
14/15 | 15/16 | 16/17 | 17/18 | 18/19 | 19/20 | 20/21 | 21/22 | 22/23 | 23/24 | 24/25
St. 313 323 318 327 338 342 358 354 360 362
ucence
\'
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VI.  PROGRAM OSNOVNE SOLE IN PREDSOLSKE VZGOJE

Osnovna 3ola Kidricevo s podruznico Lovrenc na Dravskem polju izvaja program
devetletne osnovne Sole po predmetniku za osnovne 3Sole.

Poslovna enota Vrtec KidriCevo izvaja program predsolske vzgoje po nacionalnem
programu KURIKULUM za vrtce.

VIIl.  PROGRAM OSNOVNE SOLE

Predmetnik devetlethe osnovne sole

S programom osnovne Sole se uresnicujejo zastavljeni cilji Solske prenove, ki so:

» doseci vecjo stopnjo povezanosti med disciplinarnimi znanji;

=  prepreciti preobremenjenost in utrujenost uCenceyv;

» uvajati raznolike oblike in metode dela in povecati aktivno viogo ucenca;

» spodbujati skladen telesni in duSevni (spoznavni, Custveni, socialni in drugi) razvoj
ucenca;

* povecati povezovalno in usmerjevalno viogo uciteljev v VIZ procesu;

= 7z uveljavljanjem ucitelja kot spodbujevalca kakovostnega samostojnega in
sodelovalnega ucenja;

* 7z nacrtnim usposabljanjem za uvajanje raznolikih oblik in metod dela;

» s krepitvijo uCiteljeve avtonomije in strokovnost;

» povecati socialno integracijsko viogo Sole;

» povecati kakovost in trajnost pridobljenega znanja;

»  zrazvijanjem razlicnih strategij misljienja;

= zrazli¢nimi ravnmi kognitivnih ciljev;

» s poudarkom na temeljnih vsebinah in izZloCanjem manj pomembnih in zastarelih
vsebin;

» zupostevanjem predhodnega znanja in idej ucencey;

»  zomogocanjem ucencem, da dozivijo proces nastajanja in spreminjanja spoznanj;

» s problemskim pristopom in drugimi aktivnimi oblikami u¢enja in poucevanja;

» zinfegracijo oziroma povezovanjem znanja;

» zupostevanjem ucenja kot socialne dejavnosti, ki je odvisna od konteksta;

» 7z upostevanjem povezanosti spoznavnih, motivacijskih in Custvenih procesov in
dejavnikov;

» zucenjem za ucenje;

» razvijati sposobnosti samostojnega  ustvarjalnega in  kriticnega mislienja fer
presojanja;

» ysposablianje za dovolj samozavestno sreCevanje z Zivljenjskimi problemi in za
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Izbirni predmeti - obvezni

Program devetletke omogoca uCencem, da nekaj vsebin obveznega izobrazevanja
izberejo sami. V zadnjem friletju Solanja predmetnik vsebuje obvezne izbirne predmete. Le-
ti pomenijo kar najbolj§i nacin prilagajanja Sole individualnim razlikam in interesom ucencev.
Omogocajo poglablianje in Siritev znanja na podrocjih, ki jih ucenci in starsi skupno
interesno izberejo.

Ucenkam in u€encem dajejo izbirni predmeti moznost, da poudarijo mocne strani lastnih
interesov in njihovih sposobnosti ter so lahko priloznost, da se pri njih izkazejo. Pri izbirnem
predmetu so uCenke in ucenci ocenjeni s stevilcno oceno od 1 do 5.

Predmeti so razdeljeni v dva sklopa: druzboslovno-humanistiCni in naravoslovno-tehnicni.
UcCenke in u€enci izberejo dve uri izbirnin predmetov tedensko. Predmeti so lahko iz leta v
leto razlicni.

Izbirni predmeti so triletni (tuji jezik), triletni ali manj (verstva in etika, logika), enoletni, vezani
na razred (matematicna delavnica, likovno snovanje), in enoletni (slovenscina: literarni
klub, Solsko novinarstvo, gledaliski klub, turisticna vzgoja, okoljska vzgoja ... ).

Na zacetku 3olskega leta imajo ucenke in uCenci en mesec Casa za popravek svoje izbire.
V tem primeru se lahko vkljucijo v skupino, kjer je Se prostor in je ta usklajena z urnikom
posameznika ter ne posega v organizacijo pouka drugje.

UcCenec, ki obiskuje glasbeno 3Solo z javno veljavnim programom, je lahko oproscen
sodelovanja pri izbirih predmetih. Lahko je v celoti oprosCen sodelovanja pri izbirnih
predmetih ali pa le pri eni uri tedensko.

Ravnatelj v skladu z doloc¢bami zakona odloCi o oprostitvi za posamezno 3olsko leto.

Oprostitev sodelovanja pri izbirnih predmetin se za uCenca zabelezi v dnevniku in v
redovalnici oddelka. Ucenec, ki je oproscen sodelovanja pri izbirnih predmetih, se iz teh
predmetov ne ocenjuje, v spricevalu pa se v rubriko za izbirne predmete zapise noproscen.

Manjse u¢ne skupine

Ucitelj od 1. do 9. razreda pri pouku in pri drugih oblikah organiziranega dela diferencira
delo z u€enci glede na njihove zmoznosti.

V4,5, 6.in7.razredu bomo pri slovenscini ter pri matematiki in tujem jeziku pouk v obsegu
najvec ene Ceftrtine ur, namenjenih tem predmetom, organizirali v manjsinh u€nih skupinah.

V skladu z Zakonom o spremembah in dopolnitvah zakona o osnovni $oli (Ul. RS §t. 63/13)
se pouk v manjsih u¢nih skupinah v 4. razredu zacne izvajati v mesecu aprilu. V 5. razredu
bo pri navedenih predmetih pouk potekal v treh skupinah.
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V 6. in 7. razredu bomo pri slovenicini, matematiki in anglescini pouk organizirali v treh
skupinah.

V 8.in 9. razredu se pri slovenscini, matematiki in tujem jeziku pouk vse leto organizira z
razporeditvijo uCencev v manjSe ucne skupine — tri skupine v 8. razredu in tri skupine v 9.
razredu.

Dnevi dejavnosti

Dnevi dejavnosti so tisti del obveznega programa osnovne Sole, kjer se medpredmetno
povezujejo discipline in predmetna podrocja, vkljuCena v predmetnik osnovne Sole.
Dnevi dejavnosti potekajo po letnem delovnem nacrtu Sole (Solski kurikulum), ki doloCa
njihovo vsebino in organizacijsko izvedbo. Cilji dni dejavnosti so omogociti u¢enkam in
ucencem utrievanje in povezovanje znanja, pridoblienega pri posameznih predmetih
in predmetnih podrocjih, uporabljanje tega znanja in njegovo nadgrajevanje s
prakficnim ucenjem v kontekstu medsebojnega sodelovanja in odzivanja na aktualne
dogodke v oZjem in Sirsem druzbenem okolju.

Dejavnosti so zastavljene tako, da spodbujajo ucenje za medsebojno sodelovanje med
uCenkami in uc€enci v oddelku, med oddelki, s pedagoskim zborom, z okoliem. Vsi
ucenci in
ucenke so na njim primeren nacin aktivni, samostojni in ustvarjalni, pri pripravi dneva
sodelujejo. VkljuCujejo se v vse faze dela: od zamisli, okvirnega in podrobnega nacrta
do izvedbe in predstavitve, analiziranja in vrednotenja dela.

V skladu s predmetnikom bodo v posameznih oddelkih prvega triletja realizirani po stirje
naravoslovni, trije kulturni in naravoslovni dnevi in pet Sportnih dni, v drugem in fretjiem
triletju pa po frije kulturni in naravoslovni dnevi, po Stirje tehniski in po pet Sportnih dni,
skupno 15 dni dejavnosti na oddelek.

ORGANIZIRANOST UCENCEV

Za uveljavljanje svojih pravic in interesov so u€enci organizirani v oddelcne skupnosti, v
skupnost uCencev sole in v Solski parlament.

Oddel¢na skupnost

Oddel¢na skupnost je femeljna oblika organiziranosti uCencev enega oddelka. UCenci
na razrednih urah skupaqj z razrednikom obravnavajo ucni uspeh in organizirajo
medsebojno pomoc pri ucenju in razlicnih tezavah sosSolcev, dajejo pobude in
predloge v zvezi z Zvlienjem in delom Sole, obravnavajo krsitve Solskin pravil in
predlagajo nacine preventivhega ukrepanja ter opravljajo Se druge naloge, za katere
se dogovorijo.
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Skupnost uc¢encev sole

Za uveljavljanje svojinh pravic in interesov se oddelCne skupnosti preko svojih
predstavnikov povezujejo v skupnost uCencev Sole. Skupnost uCencev Sole sprejme
letni program dela. Skupnost u€enceyv Sole opravlja naslednje naloge:

» zbira pripombe in predloge oddelcnih skupnosti v zvezi s programom pouka, dni
dejavnosti, ekskurzij, interesnin dejavnosti, prireditev in drugih dejavnosti, ki jih
organizira 3ola;

»  spremlja uresniCevanje pravic in dolznosti uCencev ter opozarja ravnatelja in svet
Sole na morebitne kriitve pravic uCencev;

» organizira Solske prireditve, sodeluje pri izdajanju Solskega Casopisa in informira
ucence o svoji dejavnosti;

» nacrtuje in organizira skupne akcije (zbiralne akcije, solidarnostne akcije ipd.);

» predlaga izboljSave bivalnega okolja (lepsi videz, CistejSe okolje) in sodeluje pri
uresnicitvi idej;

» oblikuje predloge za pohvale, nagrade in priznanja u¢encem;

» opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo uCenci.

Mentorica Solske skupnosti in ofroskega parlamenta v 3Solskem letu 2024/2025 je
ucCiteljica Jasna VINKLER.

Solski parlament

UCenci osnovne Sole so od prvega do devetega razreda organizirani v Solski parlament.
Solski parlament je izvrdilni organ skupnosti uencev 3ole. Parlament sestavljajo
predstavniki oddelkov. Solski parlament se sklice najmanj dvakrat letno. Sklicatel]
Solskega parlamenta je ravnatel), lahko pa fudi mentor skupnosti uCencev sole.
Parlament vodi triclansko predsedstvo (u€enci), mentorica parlamenta pa je poleg
ravnatelja Sole Jasna VINKLER.

IX.  RAZSIRJEN PROGRAM

Podrocja razsirienega programa

I. UCENJE UCENJA

1. Samostojno in sodelovalno ucenje

1. Dodatna podpora in pomoc uc¢encem pri uCenju

Spodbujanje branja in bralne pismenosti

Priprava na tekmovanja

UCenje za uspesno opravljanje ucnih nalog

UCenje z raziskovanjem in reSevanjem problemov

SR Il Bl I

Vsezivljenjsko ucCenje, osebni in socialni razvoj ter karierna
orientacija
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7.

ReSevanje problemov s pomocjo znanja s podrocja
racunalnistva in informatike

8.

Tehnologija in inovativnost

2. Medvrstnisko, medgeneracijsko in mednarodno sodelovanje

1.

Medpvrstnisko sodelovanje

2.

Medgeneracijsko sodelovanje

3.

Mednarodno sodelovanje

3. Igra in samostojno nacrtovanje prostega casa

1.

Igra in samostojno nacrtovanje prostega casa

Il GIBANJE IN ZDRAVJE ZA DOBRO TELESNO IN DUSEVNO POCUTJE

1. Gibanje

Gibanje za dobro pocutje, umirjanje, sprostitev

1.

2. Gibanje za boljso gibalno ucinkovitost
3. Korektivha vadba

4, Ustvarjanje z gibanjem

2. Varnost, zdravje, dobrobit

1.

Okolje in frajnostni razvoj

2.

Prva pomoc

3.

Skrb za lastno telesno varnost in varnost drugih pred
poskodbami

Kemijska varnost ali zivlienje in ravnanje z nevarnimi snovmi

BioloSka varnost

Telesno zdravje in dobrobit

Dusevno zdravje in dobrobit

Kakovostno preZivljanje prostega Casa

VR INOo O~

Preventivno delovanje na podrocju nasilja in odvisnosti za
ustvarjanje varnega in spodbudnega u¢nega okolja

3. Hrana in prehranjevanje

1.

Kultura prehranjevanja

2.

Zdrav in uravnotezen jedilnik

3.

Razli¢ni nacini prehranjevanja

il. KULTURA IN DRZAVLJANSKA VIGOJA

1. Kultura, umetnost in dedisc¢ina

1. Kulturno umetnostna vzgoja

2. Naravna dediscina in varovanje okolja

3. Tehniska kultura in dedis¢ina

2. Tuji jeziki v razsirjenem programu

1. Tuji jeziki v razSirienem programu

3. Kultura sobivanja

Socialno ucenje

Prostovoljstvo

Kultura pogovora

1

2.
3.
4

Od Solske k drzavljanski kulturi
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5. Medkulturni dialog

CASOVNA RAZPOREDITEV RAZSIRJENEGA PROGRAMA

Pred obveznim
programom

Prebujajmo se skupqj

Ponujene vsebine

6.00 do 8.00

Med obveznim
programom

Gibalni odmor

9.55do 10.10 0z. 10.10 do 10.25

Po obveznem
programu

Ponujene vsebine

12.00 do 16.00

Sola v naravi

Sola v naravi je del obveznega programa osnovne 3ole in je placliva. U&enci pri tej
obliki vzgojno-izobrazevalnega dela spoznavajo Zivlienje v naravi, zivlienje v vedji
skupnosti, navajajo se na samostojnost in samostojno premagovanije tezav, hkrati pa
tudi na medsebojno pomoc, prijateljstvo in solidarnost. Ob tem pa se ucijo smotrno
izrabljati prosti Cas.

Celotno Solo v naravi pri realizaciji upostevamo kot dneve pouka, v €asu trajanja Sole v

naravi pa izvajamo tudi dneve dejavnosti.

Za socialno ogrozene ucence bomo urejali subvencionirano placilo Sole v naravi v
skladu s Pravilnikom o financiranju Sole v naravi in kriteriji za dodelitev sredstev za

subvencioniranje Sole v naravi.

Razred Lokacija Namen Vodja Termin
3. cSOoD Naravoslovna Tamara LEP April 2025
Skorpijon
5. Ankaran Plavalna Metka GUMILAR Junij 2025
6. Rogla Zimska — Polona FAJT Januar 2025
smucarska
Plavalni tecaqj
Plavalni teCaji v Solskem letu 2024/2025:

Razred Obseg Termin

1. 10 ur — prilagajanje na vodo Januar 2025

2. 10 ur — prilagajanje na vodo Februar 2025

3. 20 ur — plavalni teCqj Januar 2025
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Tekmovanja v znanju

PREDMETNO PODROCJE

LOGIKA
RAZVEDRILNA MATEMATIKA
SLADKORNA BOLEZEN
MATEMCEK

BOBER

IGODOVINA

BIOLOGIJA

CANKARJEVO

KEMIJA

GEOGRAFIJA
ANGLESCINA ZA 9.RAZRED
ANGLESCINA ZA 7.RAZRED
FIZIKA

NEMSCINA ZA 9. RAZRED
VESELA SOLA

MATEMATIKA — KENGURU
ANGLESCINA ZA 8. RAZRED

Dejavnosti za zagotavljanje zdravega razvoja ucencev

Zdravstveni razvoj nasin uc¢encev bo spremljal Solski dispanzer Ptuj, ki bo izvajal redne
sistematske preglede ofrok, obvezno ceplienje, zdravniske preglede uCencev pred
vstopom v osnovno in srednjo Solo. UCenci so sistematsko pregledani pred vstopom v
Solo, v 1., 3., 5.in 8. razredu.

Poleg sistematskega pregleda vodi medicinska sestra razgovor o zdravem nacinu
zivlienja, prehrani, umivanju, spanju, spolnem razvoju, odvisnostih ...
Zobozdravstveno varstvo izvaja Solska zobna ambulanta v Kidricevem.

Osnovne Sole v nasi obcCini se ze vrsto let zizvajanjem fluorizacije vkljuCujemo v preventivni
program zobozdravstva. Na razredni stopnji (od 1. do 5. razreda) poteka meselno
SCetkanje zob s prakticnim ucenjem ustne in zobne nege.

Sé&etkanje zob z nizko koncentriranimi fluorovini izvaja medicinska sestra. Uenci od 1. do

5. razreda bodo tudi letos sodelovali na tekmovanju »Za Ciste zobe ob zdravi prehrani.
Stroske prevozov na sistematske preglede zagotavlja Obcina Kidricevo.
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Projekti in razvojne naloge v soli

V Solskem letu 2024/2025 so nasi uCenci vkljuCeni v razliCne projektne dejavnosti, prav

tako tudi ucitelji. Izpeljanih je vec projektov na razlicnih predmetnin podrocjin.

SIMBIOZA SOLA
Koordinatorica: Ankica Pikula

NASA SOLA VARNA SOLA
Koordinatorica: Ankica Pikula

RASTEM S KNJIGO
Koordinatorica: Jasna Medved

NASA MALA KNJIZNICA
Koordinatorica: Jasna Medved

SOBIVANJE — TRAIJNOSTNI RAZVOJ
Koordinatorica: Olga Babsek

MIMIC
Koordinatorica: Natasa Brodnjak

TURIZMU POMAGA LASTNA GLAVA
Koordinatorici: Aleksandra Vidovi¢, Tamara Sagadin

POLICIST LEON SVETUJE
Vodja projekta: Metka GUMILAR

MREZA ZDRAVIH SOL
V 3olskem letu 2024/25 bomo nadaljevali z aktivnostmi v slovenski mrezi zdravih 3ol.
Vodiji projekta: Ankica PIKULA, Senjka JAZBEC

i-SOLA
Koordinatorica: Natasa BRODNJAK

VARNO S SONCEM
Vodja projekta: Metka Gumilar

VARNO NA KOLO
Vodiji projekta: Metka Gumilar, Tina EMERSIC

PROJEKT SIMBIOZA SOLA
Vodja projekta: Ankica PIKULA

SHEMA SOLSKEGA SADJA IN ZELENJAVE
Vodja projekta: Metka GUMILAR

KULTURNA SOLA
Vodja projekta: Alenka KUTNJAK, Sonja LENARCIC

EKO SOLA s spremljevalnimi programi
Vodiji projekta: Tamara Sagadin, Ankica Pikula
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SOLSKI VRT
Vodja projekta: Ankica Pikula

MREZA UCECIH SE SOL IN VRTCEV

Koordinatorica: Ankica PIKULA

TUTORSTVO
Tutorstvo bo kot oblika medvrstniske ucne pomocdi.
Koordinatorica projekta: Tamara SAGADIN

PLANETU ZEMLJA PRIJAZNA SOLA

Koordinatorica projekta: Klavdija Murko

KROKUS
Koordinatorica: Jana Jerenec

SPIRIT SLOVENIJA

Koordinatorica: Jana Jerenec

RAZISKOVALNA DEJAVNOST
Na poti raziskovanja v letoSnjem Solskem letu stopa deset uCencev nase sole, ki
pripravljajo raziskovalne naloge na petih razli¢nin podrodijin.

Ob tem so _prednostne naloge Sole naslednje:

usmerjanje ucencev v pridobivanje vseZivijenjskega znanja in vescin;
omogocanje osebnostnega razvoja uc¢enca v skladu z njegovimi sposobnostmi in
interesi, vkljucno z razvojem njegove pozitivne samopodobe;

spodbujanje branja in pisanja s poudarkom na pismenosti in bralnem razumevanju
pri vseh predmetih;

razvijanje sposobnosti sporazumevanja v tujih jezikih;

razvijanje naravoslovnih in digitalnih kompetenc;

nadgrajevanje uc¢nega okolja za razvijanje u¢encevih sposobnosti;

vzgajanje za sposfovanje in sodelovanje, za sprejemanje drugacnosti in
medsebojno strpnost;

spodbujanje sprejemanja odgovornosti, upoStevanja pravil in dogovorov;
gradnja primerne  kulture odnosov med vsemi udeleZenci vzgojno-
izobrazevalnega procesa na soli;

vkljuCevanje Sole v okolje in prepoznavnost v Sirsi javnosti;

izobrazevanje zaposlenih, spodbujanje osebnostne in  strokovne rasti
posameznikov;

vzgajanje in izobraZevanje za frajnostni razvoj in za dejavno vkljuCevanje v
demokraticno druzbo - to vkljucuje globlie poznavanje in odgovoren odnos do
sebe, svojega zdravja, do drugih ljudi, svoje in drugih kultur, naravnega in
druzbenega okolja, prihodnjih generacij.
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Zagotavljanje varnosti ucencev

Sola je dolzna zagotoviti varnost u€encev v Easu pouka. To dosega z razliénimi
aktivnostmi na podrocju zdravstvenega varstva, prometne varnosti, varnosti pri delu v
uCilnicah, spremstva in dezurstva.

S tem namenom bomo:

» izvojali razlicne aktfivnosti in ukrepe za zagotavljanje varnosti ucencev in
prepreCevanje nasilia (dezurstva uCenceyv in uciteljev, obravnava in spostovanje
hiSnega reda, preventivne dejavnosti za prepreCevanje nasilia — predavanja,
delavnice za ucCence, ucCitelie in starse, pravocasno in ustrezno ukrepanje v
nevarnih situacijah ...);

» oblikovali oddelke in skupine u€encev v skladu z veljavnimi normativi in standardi;

* na ekskurziiah, Sportnin, naravoslovnih, kulturnin dnevih ter tecajinh plavanija,
kolesarjenja, smucanja ipd. zagotovili ustrezno Stevilo spremljevalcev v skladu z
veljavnimi normativi in standardi in navodili za izvajanje ucnih nacrtov;

» zagotovili, da bodo objekti, igrala, ucila, oprema in naprave v skladu z veljavnimi
normativi in standardi ter bodo zagotavljali varno izvajanje dejavnosti;

» zagotovili uCencem ustrezno opremo, kadar bodo sodelovali pri urejanju Sole in
Solske okolice.

Dezurstva strokovnih delavcev

Dezurstvo ucCiteliev bo potekalo po naslednjem razporedu:

= Jutranje dezurstvo:

Za uCence razredne stopnje: dezurni ucitelji poskrbijo, da se ucenci razvrstijo po
ucCilnicah v Casu od 7.00 oziroma 7.30 do 8.20, poskrbijo pa fudi za red na povezovalnih
hodnikih ucilnic. Prav tako poskrbijo za red v Casu odmorov.

Za ucCence predmetne stopnje: dezurni ucitelji poskrbijo za red v avli Sole ter na
povezovalnih hodnikih ucilnic predmetne stopnje (pred pricetkom pouka med 7.30 in
8.20 ter med odmori).

» Jutranje dezurstvo (v jedilnici) v Casu malice:

Za uCence razredne stopnje: za red in disciplino v jedilnici poskrbijo razredne uciteljice.
Za ucence predmetne stopnje: dezurni ucitelji po razporedu poskrbijo za red in
disciplino v Casu malice.

= Dezurstvo v Casu prostih ur uCencev:

Ilzvaja se pri uCencih 6., 7., 8. in 9. razreda. Dezurni ucitelj poskrbi za usmerjeno
samostojno ucenje uCenceyv v casu trajanja proste ure.

Dezurni ucitelji skrbijo:

» za varnost u¢enceyv in njihovo gibanje,

» za Solsko lastnino,

*» zared v garderobah in vseh prostorih sole,

» za pravilno vedenje ucencev,

» za vzpostavljanje pozitivhih medsebojnih odnosov,
» daso ucenci v prostorih Sole obuti v Solske copate.

PROGRAM DELA IN FINANCNI NACRT OSNOVNE SOLE KIDRICEVO ZA LETO 2025



X. PROGRAM VRTCA

S programom vrtca se uresnicujejo cilji KURIKULUMA, ki so:

—  bolj odprt in fleksibilen kurikulum v razli¢nih programih za predsolske otroke;

— pestrejSa in raznovrstnejSa ponudba na vseh podrocjih dejavnosti predsolske
vzgoje v vricu, bolj uravnotezena ponudba razlicnih podrocij in dejavnosti
predsolske vzgoje, ki hkratine onemogoca pogloblienosti na dolocenih podrodjih;

— vecje omogocanje individualnosti, drugacnosti in izbire v nasprotju s skupinsko
rutino;

— oblikovanje pogojev za veclje izazanje in ozavesCanje skupinskih razlik
(nediskriminiranost glede na spol, socialno in kulturno poreklo, svetovni nazor,
narodno pripadnost, felesno in dusevno konstitucijo);

- vecje upostevanje in spostovanje zasebnosti ter infimnosti ofrok;

— dvig kakovosti medosebnih interakcij med otroki in odraslimi v vrtcu;

— rekonceptualizacija in reorganizacija casa v vricu;

— rekonceptualizacija in reorganizacija prostora in opreme v vrtcu;

- vecja avtonomnost in strokovna odgovornost vrtca in strokovnih delavk;

- povecanje vloge evalvacije (kriticnega vrednotenja) pri nacrtovanju Zivlienja in
dela v vricu;

— izboljsanje informiranja in sodelovanja s starsi.

Ker je predsolska vzgoja iskanje ucinkovitega ujemanja med kurikulumom in otrokovimi
znacilnostmi, je zelo pomembno poznavanje ofrokovega razvoja:

— otrokov razvoj poteka skozi doloCene zaporedne stopnje, ki so opredeljene tako s
kvantitativnimi kot kvalitativnimi spremembami (npr. intuitivna stopnja mislienja
sledi zaznavno-gibalni fazi v razvoju mislienja; stopnja razumevanja medosebnih
odnosov sledi stopniji razumevanja samega sebe ipd.);

— vsi psihicni procesi (govor, Cutila, mislienje, socialna kognicija itn.) se razvijajo v
vseh razvojnih stopnjah;

— posamezna podrocja razvoja so med seboj prepletena, saj gre za vzporednost in
povezanost med razlicnimi funkcijami (npr. ofrok zaznava, dozivlja in spoznava
sebe, svet okoli sebe, razlicne odnose s Custvenega, intuitivnega, socialnega,
spoznavnega vidika);

— v otrokovem razvoju so obdobija, ki so najbolj primerna (1. i. kriticna obdobja), da
se otrok nekaj nauci, pridobi doloceno spretnost na najbolj uCinkovit nacin;

— individualne razlike v razvoju so med otroki velike, in sicer v prvih letih njihovega
zivlienja, vendar ta razli¢nost ofrok ostaja znotraj razvojnih norm;

— gre za stalno povezavo med otrokovim razvojem (v oZjem pomenu besede),
ucenjem in poucevanjem, ki se kaze zlasti v razmerju med otrokovim akfualnim in
potencialnim razvojem.
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Podrocja dejavnosti v vricu

GIBANJE

JEZIK

UMETNOST
Dejavnosti po umetniskih zvrsteh:
Likovne in oblikovalne dejavnosti
Glasbene dejavnosti
Plesne dejavnosti
AV-medijske dejavnosti
Dramske dejavnosti

DRUZBA

NARAVA

MATEMATIKA

Obogatitvene dejavnosti

MALI SONCEK

Vodja projekta: MAJA KNAUS.

Namen sportnega programa je obogatiti program na podrocju gibanja v vrtcu s
sodobnimi gibalno-Sportnimi vsebinami. Poudarek daje igri in vadbi, ki je prijetna in
prilagojena ofrokom, kjer se posamezne stopnje programa med seboj dopolnjujejo,
povezujejo in nadgrajujejo. V okviru projekta bomo izvedli tudi mnoge skupne gibalne
aktivnosti (jesenski in pomladni kros ...) in usvajali telesno-gibalne vescine. Program je
namenjen ofrokom v predsolskem obdobju, starim od dve do Sest let.

ZDRAVJE V VRTCU

Vodja projekta: SLAVICA RAKOVIC.

Vrtec postavlja varovanije in krepitev zdravja med svoje prioritetne naloge in vrednote.
V Solskem letu 2024/2025 se glasi rdeca nit aktivnosti: »Jej zdravo, spostuj hrano in
VAruj Naravok.

PODPROJEKTI

VARNO S SONCEM

Vodja podprojekta: NATALIJA KUTNJAK.

Namen programa je ofroke in njihove starSe opozoriti na pomen pravilne zascite pred
Skodljivim delovanjem soncnih Zarkov in vzgajati otroke k pravilnemu samozascitnemu
ravnanju. lzvajali ga bomo v poletnih mesecih, z njim pa Zelimo prispevati k znizanju
koznega raka v Sloveniji. Z izvajanjem uradno pricnemo ob svetovnem ndnevu soncag,
28. maja, ter ga izvajomo do 1. oktobra — torej ob koncu preteklega in zacetku novega
Solskega leta. Program je namenjen vsem starostnim skupinam otrok.

LOBOZDRAVSTVENA PREVENTIVA

Vodja podprojekta: NATALIJA KUTNJAK.

Projekt izvajamo v sodelovanju z Zdravstvenim domom Ptuj in je namenjen preventivni
zobozdravstveni vzgoji. Trikrat letno nas bo obiskala medicinska sestra - zobna
asistentka, ki bo ofrokom predstavila pravilni nacin s€etkanja zob in druge vsebine,
povezane z zobno higieno. Takrat bodo ofroci s seboj prinesli zobne $Cetke in se ucili
praviine tehnike 3Cetkanja zob. Program je namenjen ofrokom med 2. in 6. letom
starosti.

ZDRAVSTVENA PREVENTIVA

Vodja podprojekta: LILJANA RUMEZ.

Med Solskim letom bomo po programu Nacionalnega instituta za javno zdravje in ZD
Ptuj izvajali vsebine, ki se bodo vsebinsko dotikale kljuCnih tem splosne telesne higiene,
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ki je pomemben del zdravega nacina Zivljenja otrok. Program je namenjen otrokom
drugega starostnega obdobja.

EKOSOLA

Vodja projekta: MAJA KOVAC.

V okviru mednarodno uveljavlienega programa EKOSOLA nacrtujemo dejavnosti,
namenjene spodbujanju in veCanju ozavescenosti o trajnostnem razvoju med ofroki.
Skrb za zdravo okolje in okoljevarstveno delovanje jim skusamo predstaviti na zanimiv in
pester nacin, da postane tak3no delovanje nacin njihovega Zivljenja in se lahko aktivho
udejstvujejo v lokalni skupnosti. Ofroci se ucijo ceniti naravne dobrine in spostovati
drugacnost.

ZELISCNO-ZELENJAVNI VRT

Vodja projekta: VESNA BREZINSEK KUNSTEK.

Namen naSega projekta je ofrokom ponuditi konkretno izkusnjo pridelave rastlin,
natancneje zelenjave, njihove predelave, uporabe v prehrani ter Cutno dozivetje le-
teh. Zavedamo se, da je aktivno uCenje z neposredno izkusnjo ena najbolj uspesnih
metod pridobivanja znanja o rastlinskem izvoru hrane. Ob vrinarjenju bodo ofroci
razvijali fudi socialne odnose, oblikovali odnos do Zvih bitij in spoznavali njihove
zZivlienjske potrebe ter razvili pozitiven odnos do vkljuCevanja zelenjave v prehrano.
Vrinine, ki jih bomo pridelali, bomo tudi uporabili. V tem Solskem letu si bomo uredili
visoke grede.

CEBELARJENJE
Vodja projekta: IRENA ZAJC.

Cebelarstvo je dejavnost, kiima v Sloveniji dolgo tradicijo. Namen tovrstne dejavnosti v
vricu je ozavesCanje otrok o pomembnosti in viogi Cebelarstva in Cebel, cilj pa je
oblikovanje pozitivnega odnosa otrok do ohranjanja okolja in Cebel. Otroke bomo
informirali o zdravem okolju ter razvijali prave vedenjske vzorce. Spoznali bodo pomen
kmetijstva v povezavi s Cebelarstvom.

PODPROJEKT

TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK

Letosnja osrednja tema je »Tradicionalni slovenski zajirk — moj naj zajtrk«. Tudi tokrat bo
posebej poudarien pomen zdravega prehranjevanja in zagotavljanja hrane iz
lokalnega okolja. Zajtrkovali bomo &rn kruh, med, jabolko, mleko in maslo.

VRTEC OB GO7ZDU

Vodja projekta: PETRA ILJAZ RIPAK.

Gozd je najbolj bogato senzorno okolje in ucilnica brez zidov. Svoboda prostora in
moznost uCenja, ki ga ponuja gozd, pomeni izziv, krepi samozaupanje in samozavest —
WJAZ PA TO ZMOREM.

UCenje v naravi skriva v sebi nekaj ve€¢ — nasim ofrokom ne bo omogocalo samo
dozivljanja narave ampak fudi pozitivno dozivljanje samih sebe in svojih prijateljev.
Ofroci v gozdu ne bodo krepili samo znanj s podrocja narave, matematike, jezika,
ampak bodo na najboljsi mozni nacin razvijali svoje individualne sposobnosti, se razvijali
kot skupina in krepili socialno mrezo. Nemir, nepozornost, obcCutek utesnjenosti, stres,
tekmovalnost in pomanjkanje samozavesti se bodo v gozdu umaknili ustvarjalnemu
navdihu in sodelovanju. V tako imenovano gozdno pedagogiko bomo vkljucevali
maskoto projekta, Skrata Bradaca.

JAZ PA BEREM }
Vodja projekta: POLONCA KOPUSAR MRZEL.
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Projekt je namenjen spodbujanju branja tako v vrtcu kot doma. Preko razli¢nih
dejavnosti, kot so: bralni nahrbtnik, pripovedovanje pravljic ob butaju (kamiSibaj —
papirnato gledalisce), branje pravljic v skupnih prostorih vrtca in pravljicna joga.

GLEDALISKA VZIGOJA

Vodija skupine: DARJA TEMENT.

Clanice gledaliske skupine: IRENA ZAJC, MATEJA RAJH, MAJA KNAUS, SUZANA 7NIDER,
POLONCA KOPUSAR MRZEL, JANJA HORVAT, SLAVICA RAKOVIC, ANITA TREP, NINA
CERNENSEK.

Dramsko-lutkovna skupina »Zogice« steje deset Elanic, ki bodo pripravile gledaliske
predstave, katere bodo otrokom predstavile ob razli¢nih priloZznostih skozi vse Solsko leto.

FOLKLORA

lzvajalka: SUZANA ZNIDER.

Dejavnost je namenjena seznanjanju ofrok z ohranjanjem in poustvarianjem ljudskinh
plesov in pesmi nekoc (folklora) ter z variacijomi modernega plesa danes.

Gre za povezovanje giba z glasbo, pefiem in enotnim gibanjem skupine ter krepitev
odnosa med posameznikom in skupino.

Dejavnost je namenjena otrokom v oddelkih otrok, starih od 5 do 6 let.

OTROSKI PEVSKI ZBOR
lzvajalka: POLONCA KOPUSAR MRZEL.
Pri uricah pevskega zbora se trudimo otrokom zbujati, razvijati in oblikovati veselje do

glasbe. Otroci se ucijo in pojejo tako ljudske kot umetne pesmi ob spremljavi na ukulele
in sintetizator, igrajo na male ritmic¢ne instrumente, izvajajo ritmicne vzorce z lastnimi
instrumenti (ploskanje, topotanje, tleskanje itd.), se igrajo razlicne glasbene igre itd.

ANGLESCINA ZA CICIBANE

lzvajalka: ANKICA PIKULA.

Namen ucenja tujega jezika je vkljuCiti jezik kot objekt igre, spodbujati jezikovne
zmoznosti (artikulacija, besednjak, komunikacija), s poslusanjem, razumevanjem in
dozivljanjem jezika pa omogociti zavedanje ofrok, da obstajajo fudi drugi jeziki in
kulture.

Ucenje tujega jezika bo potekalo v sodelovanju z OS. Interesno dejavnost bo vodila
profesorica iz OS. Glede nainteres je dejavnost namenjena otrokom, ki so pred vstopom
v Solo, in sicer v oddelkih starosti od 5 do 6 let, izmenicno na 14 dni.

POMAHAJMO PO SVETU

Projektni tim: JANJA HORVAT, IRENA TRUNK (skupina JEZI).

Pomahajmo po svetu je projekt, pri katerem ofroke v vricih med seboj povezujemo
preko video omrezja, kjer se lahko v Zivo vidijo, si pomahajo in se naucijo prvih tujih
besed. Velik poudarek je predvsem na spoznavanju posebnosti vrtca, s katerim se
povezujejo, spoznavanju nacina zivljenja in obicajev v drzavi oz. kraju, kjer vrtec deluje.
Ofroci lahko slisijo, kakSen jezik govorijo drugi, kako se igrajo, s Cim se igrajo, kaksne
pesmi pojejo itd.

S projektom Zelimo otroke preko razlicnih, njim zanimivih dejavnosti, motivirati in jin tako
navajati na rahljanje stereotipov, predsodkov, nestrpnosti do drugace mislecin, do
tujcev, do ljudi s posebnimi pofrebami, do starej§ih itd. S tem bomo pripomogli h
kakovostnejSemu Zivljenju, vedji solidarnosti in spostovaniju, Se posebej sedaqj, ko postaja
svet vedno bolj odprt in dostopen.

MEDGENERACIJSKO SODELOVANJE

Vodja projekta: EVELINA JURGEC.

Pri medgeneracijskem povezovanju gre za povezovanje med generacijami, predvsem
pa za medcloveski odnos in uresniCevanje medgeneracijske solidarnosti. Gre za
medgeneracijsko ucenje, prenos, izmenjavo znanja in izkusenj. Razumemo ga lahko kot
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izmenjavo izkusenj in spoznanj, druzenje, uCenje, pomoC ene generacije drugi,
ustvarjanje, ohranjanje in Sirjenje socialne mreze. Gre za materialno varnost in
ohranjanje kulturne dedisCine tfer socialno in Custveno oporo. Medgeneracijsko
sodelovanje prinasa torej novo kvaliteto Zivijenja, zagotavlja oblutek sprejetosti in
varnosti.

Ilzvedba projekta se bo pricela v mesecu oktobru in se bo zaklju€ila v mesecu juniju. V
projekt bodo vklju€eni otroci prvega in drugega starosthnega obdobja. Sodelovanje bo
potekalo med vricem in zunanjim okoliem na vec nivaojih, kar je pomembno za dobrobit
ofrok in veliko prispeva k ustreznemu dopolnjevanju institucionalne in druzinske vzgoje.

KORAK K SONCKU

Vodja projekta: MAJA KNAUS

Drugacnost — pojem, ki nas kaj hitro zaznamuje, a vsi smo drugacni. Nekateri imamo
¢rne oci, drugi modre, eni smo veliki, drugi majhni, eni imajo gibalne tezave, drugi
tezave z zdraviem ... Vsi pa moramo Ziveti drug z drugim, biti sprejeti, imeti zagotovlieno
vklju€evanje in ne biti izkljuCeni. Potrebujemo vse to in Se vel.

Inkluzija je fista vrednota, ki jo odlo€no zagovarjomo ze vrsto let. V ta namen Ze se od
leta 1993 razvija projekt Korak k soncku, katerega temeljni cilj je udejanjanje pravic vseh
otrok, da hodijo skupaj v vrtec/Solo, obenem pa ozavesca druzbo o vkljuCevanju. Z
drugacnostjo ni nic narobe. Narobe je, ko drugacnost dobi negativen predznak, ko
postane krivec za nerodnost, neugodje in nenazadnje za hoteno ali nehoteno
izkljuCevanje.

Z izvajanjem projekta Zelimo podpreti oblikovanje vzgojno-izobrazevalnega procesa
brez ovir ter opozoriti na principe vkljuCevanja, kot so pozitiven odnos do drugacnosti,
odgovornost in profesionalnost vseh vkljucenih v tem procesu.

PASAVCEK

Vodije projekta: JANJA HORVAT, SUZANA 7ZNIDER, DARJA TEMENT, NATALIJA KUTNJAK.
Osnovni namen projekta je spodbudifi dosledno in pravilno uporabo otroskih varnostnih
sedezev in pripetost otrok med voznjo. NamreC otroci in mladostniki so najpogosteje
udelezeni v prometnih nesreCah, v katerinh kot potniki v vozilih utrpijo tudi najhujse
posledice. Z dosledno pripetostjo otrok med voznjo bilahko tveganje izredno zmanjsali.
Slogan projekta je »Red je vedno pas pripet«. Projekt je namenjen otfrokom pred
vstopom v 3olo, starim od 5 do 6 let.

KUHARSTVO

Vodja projekta: MARTA RUS.

Oftroke spodbujamo k usvajanju osnovnih kuharskin vescin in jim vzbujamo pozitiven
odnos do hrane, ki jo vsakodnevno uzivamo. Spoznali bodo osnove kuhanja ter
kuharske pripomocke, si morda ogledali kaksno kuharsko oddajo ter spregovorili na
temo varnosti in higiene v kuhinji. Krozek je namenjen otrokom pred vstopom v Solo.

Dodatne dejavnosti

Dodatne dejavnosti s podrocja izvedbenega KURIKULUMA se izvajajo izven delovnega
Casa vrtca, v prostorih vrtcain Sole ali na drugih lokacijah. Izvajajo jin zunaniji strokovnjaki
in strokovne delavke vrtca. Udelezba pri tovrstnih dejavnostih je prostovoljna in dodatno
placljiva.

CICIBAN PLANINEC
Vodenje planinskih izletov: PLANINSKO DRUSTVO KIDRICEVO.
Priprava in organizacija izletov: NATALIJA KUTNJAK.
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Dodatna dejavnost usmerja k zdravemu in aktivnemu nacinu prezivljanja prostega Casa
v naravi ter seznanja z osnovami planinske dejavnosti. S hojo v naravi izboljSujemo
zdravje in telesno pripravljenost ter razsijamo obzorja. V pohodnistvu razvijamo vrline,
kot so vztrajnost, strpnost, tovaristvo, plemenitost in vedozeljnost.

Med Solskim letom, ob sobotah, so predvideni dva do trije planinskiizleti oziroma pohodi.
Aktivnost je namenjena otrokom vseh starosti v spremstvu starSev, ki sami precenijo, Ce
otfrok zmore napor nacrtovane poti.

Nadstandardne dejavnosti

Nadstandardne dejavnosti s podrocja izvedbenega KURIKULUMA se izvajajo v okviru
delovnega casa vrtca, na drugih lokacijah. Izvajajo jih zunanji strokovnjaki. Udelezba pri
tovrstnin dejavnostih je prostovolina in placljiva. Spodaj navedeni nadstandardni
dejavnosti se sprejmeta in potrdita na Svetu zavoda.

PLAVANJE

lzvaja: TERME PTUJ v sodelovanju s PK TERME PTUJ.

Plavalni teCaj bo organiziran v Casu od 7. 4. 2025 do 11. 4. 2025 (2 Solski uri na dan), v
sodelovanju z druzbo Terme Ptuj in PK Terme Ptuj. Plavanje se bo izvajalo v
dopoldanskem casu — v zaprtem bazenu, v Termah Ptuj. Glede na interes je plavalni
teCaj namenjen otrokom med 5. in 6. letom starosti, torej pred vstopom v Solo.

SMUCANJE — VRTEC NA SNEGU

lzvaja: SOLA SMUCANJA PTUJ

Organizirali bomo 5-dnevni (3. 2. 2025-7. 2. 2025) smucarski tecaj (10-urni), ki ga izvaja
SK Ptuj. TeCqj je namenjen ofrokom glede na interes, med 5. in 6. letom starosti, torej
pred vstopom v 3olo.

XI.  DEJAVNOSTI SOLSKE SVETOVALNE SLUZBE

Temeljni cilj Sole in s tem tudi svetovalne sluzbe v 3oli je optimalni razvoj ofroka ne glede
na spol, socialno in kulturno poreklo, veroizpoved, narodno pripadnost ter telesno in
dusevno konstitucijo. Svetovalna sluzba v 3Soli pomaga in sodeluje z osnovnim
namenom, da bi bili vsi posamezni udelezenci v 3oli in vzgojno-izobrazevalna ustanova
kot celota ¢im bolj uspesni pri uresnicevanju temelinega in drugih sistemsko zastavljenih
splosnih in posebnih vzgojno-izobrazevalnih ciljev.

Temeljna naloga svetovalne sluzbe je, da se na podlagi svojega posebnega
stfrokovnega znanja preko svetovalnega odnosa in na strokovno avtonomni nacin
vkljuCuje v kompleksno reSevanje pedagoskih, psiholoskih in socialnih vprasanj vzgojno-
izobrazevalnega dela v soli s fem, da pomaga in sodeluje z vsemi udelezenci v 3oli in
po poftrebi tudi z ustreznimi zunanjimi ustanovami.
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Temeljne naloge

Akcija Solskih novincev

pridobitev izpiska $olskih novincev iz nasega okolisa (MIZS),

priprava informatorcka za prvosolce,

priprava in posredovanje vabil starsem za vpis (januar, februar),

vpis otrok v prvi razred (februar),

dogovarjanje glede sprejema ofrok iz drugih Solskih okolisev ter skupnih okoliSev,
zbiranje prijav za jutranje varstvo, podaljSano bivanje in Sportni program,
sodelovanje pri organizaciji zdravstvenih pregledov novincev (april),
vodenje postopka za ugotavljanje pripravljenosti otrok za vstop v Solo,
sodelovanije v strokovni skupini za izdelavo mnenja o odlozitvi Solanja (maj),
razgovori s starsi pred zacetkom pouka,

sodelovanije pri pripravi sreCanj s starsi (roditeljski sestanki),

oblikovanje oddelkov prvega razreda (julij),

posiljanje vabil za vstop v Solo (avgust),

racunalniski vnos osebnih podatkov uc¢encev v bazo podatkov,
spremljanje razvoja uCenceyv prvega razreda.

Odkrivanje in delo z nadarjenimi u¢enci

koordinacija odkrivanja in dela z nadarjenimi uCenci na soli (celo leto),
predstavitev koncepta starsem ucencev prvega triletjq,

izdelava programa spodbujanja razvoja nadarjenosti v prvem friletju (celo leto),
koordinacija pri sklicu OUZ za Cetrti razred in izpolnjevanje ocenjevalne lestvice
(oktober, november),

analiza rezultatov ocenjevalne lestvice za ucitelje (november, december),
organizacija in izvedba festiranja ustvarjalnosti in intelektualnih sposobnosti
(november),

sklic OUZ za Cetrti razred in prepoznava ucencey, ki so prepoznani kot nadarjeni
(decemober, januar),

sodelovanje z ucitelji pri pripravi in ponudbi programov Sole in drugih programov
v okolju,

pomoc razrednikom in ucitelijem pri pripravi individualiziranega programa,
individualni pogovori z u¢enciin starsi glede pridobitve mnenja ter soglasja starsev
k individualiziranemu programu (januar),

sklic OUZ za potrditev individualiziranega programa (januar),

izvajanje in sprotno spremljanje izvajanja individualiziranega programa,
evalvacija (analiza izvajanja programoyv, analiza izvajanja koncepta),
nacrtovanje procesa evidentiranja ucenceyv, ki bi lahko bili nadarjeni v tretjiem
razredu (maj, junij),

nacrtovanje razgovorov s starsi zaradi pridobitve mnenja starSev in pridobivanja
soglasij za identifikacijo (junij),

sodelovanje pri pripravi izobrazevanja o spodbujanju razvoja nadarjenosti (celo
leto),

vkljuCevanje v izobrazevanje za odkrivanje in delo z nadarjenimi (celo leto),
izvajanje usposablijanja in supervizije za vrstniske mediatorje.
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Poklicna orientacija

» priprava inizvedba predavanja oz. delavnic za uc¢ence 9. razreda in njihove starse
(mreza 3ol, izbira Sol, vpisni postopek) v sodelovanju s srednjimi Solami (november,
december);

= rac¢unalniski vnos podatkov o u¢encih 9. razreda - za MIZS (december ali januar);

* izvedba ankete o izbiri poklica za u€ence devetih razredov (oktober);

= festiranje devetololcev, ki se 3Se niso poklicno opredelili, z racunalniskim
programom »Kam in kakok, ZZZ Ptuj (december, januar);

» fimsko oblikovanje poklicnih nasvetov, SSS, ZZZ, razrednik (december);

» individualni svetovalni razgovori z u€enci pri oblikovanju poklicne namere;

» organizacija in izvedba obiska CIPS-a ( oktober);

» individualni svetovalni razgovori z u€enci, ki zakljuCujejo osnovnosolsko obveznost,
ter z ucitelji in starsi (celo leto);

* izpeljava prijave in vpisa v srednje Sole in vseh drugih aktivnosti (marec, junij);

* racunalniski vnos zakljucninh ocen ucencev devetega razreda za potrebe vpisa v
srednje Sole (junij).

Socialno delo

» sodelovanje z razredniki in drugimi ucitelji, s starsi, z vodstvom 3ole in zunanjimi
ustanovami pri iskanju in nudenju moznih oblik podpore in pomoci druzinam, kadar
je zaradi njihovih socialno-ekonomskih stisk ogrozen ucencev telesni, osebni in
socialni razvoj;

= oblikovanje programov pomoci ucencem, ki imajo zaradi neprimernih socialno-
ekonomskih razmer tezave z uCenjem (organizacija ucnega prostora v 3oli,
pomoc pri zagotavljanju Solskih potrebscin, organizacija in koordinacija dodatne
pomoci uc¢encem, katerim starsi ne morejo pomagati ... );

= informiranje in usmerjanje starsev pri razreSevanju socialne problematike;

» obvesCanje starSev o subvencioniranju Solske prehrane ter sodelovanje s CSD Ptuj;

= vodenje postopkov za subvencioniranje Sole v naravi (sodelovanje s CSD Ptuj).

Strokovno sodelovanje

Ucenci:

* neposredna pomoc in svetovanje nadarienim uCencem, uCencem z ucnimi
tezavami, vzgojnimi in disciplinskimi tfezavami, uCencem s posebnimi potrebami, s
tezavami v telesnem, osebnem in socialnem razvoju;

» koordinacija pomoci nadarjenim ucencem, ucencem z ucnimi tezavami,
vzgojnimi in disciplinskimi fezavami, uCencem s posebnimi potrebami, s tezavami
v telesnem, osebnem in socialnem razvoju;

= svetovalno-preventivno delo z vsemi ucCenci pri izbolSavi kvalitete ucenja
(razvijanje ucinkovitih strategij, metod in tehnik ucenja, u¢nih navad ... ), v
programih za krepitev samopodobe, za razvijanje ucinkovitejSe komunikacije, za
ucCinkovito spoprijemanije s problemskimi situacijami, za preprecevanje odvisnosti
od drog, trpinCenja in drugih oblik nasilnistva ...;

» informiranje ucencev o© nadalinjem izobrazevanju, poklicih in  moznostih
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zaposlovanja.

Ucitelji:
neposredna pomocC uciteliem in posvetovalno delo pri izboljSanju ucinkovitosti
poucCevanja (pomoc pri nacrtovanju in uvajanju novih didakticnih pristopov —
sodelovalno ucenje ...), posvetovalno delo o vzgojno-izobrazevalnih ravnanjih, o
zagotavljanju osnovnih pogojev za varno in spodbudno ucno okolie, o
zagotavljanju osnovne varnosti tudi zunaj pouka, pri delu z oddelcnimi skupnostmi
(program razrednih ur, reSevanje konfliktov, oblikovanje ustrezne oddelcne klime
... ) in svetovanje uciteljem za ucinkovito delo z u€enci, ki imajo vzgojne tezave;
sodelovanje pri oblikovanju individualiziranih programov za nadarjene ucence,
ucence z vzgojnimi in disciplinskimi tezavami, uCence s posebnimi potrebami, s
tezavami v telesnem, osebnem in socialnem razvoju;
nacrtovanje, koordinacija in evalvacija preventivnih programov za ucence (v
sodelovanju z zunanjimi ustanovami);
koordinacija in sodelovanije pri strokovnem izpopolnjevanju uciteljev na 3oli;
seznanjanje uciteljev z novimi pedagoskimi in psiholoskimi dognanii;
sodelovanje z ucitelji pri nacrtovaniju in izvedbi poklicne vzgoje;
sodelovanije pri oblikovanju programov pomoci u¢encem, ki so socialno ogrozeni;
sodelovanje v strokovnih aktivin uciteliev, oddelcnih uciteljskin zborih in sejah
ucCiteljskega zbora.

Starsi:

individualno svetovanje starSem nadarjeninh uCencev, uCencev z ucnimi
tezavami, vzgojnimi in disciplinskimi fezavami, uCencev s posebnimi pofrebami, s
tezavami v telesnem, osebnem in socialnem razvoju (o prilagojenih oblikah in
metodah ucenja, o oblikovanju ustreznin u¢nin navad, o vzgojnih prijemih za
uCence z disciplinskimi tezavami ..., o postopkih usmerjanja, individualiziranih
programih, o poklicnem svetovanju, socialnem delu ...);

organizacija in izvedba nekaterih roditeljskin sestankov s pedagoskimi vsebinami.

Vodstvo:

sodelovanje pri nacrtovanju in spremljanju pedagoskega dela na podrocju
ucenja in poucevanja (analiza ucne uspesnosti, uspesnih metod poucevanja), pri
zagotavljanju ustreznih pogojev za integracijo uCencev s posebnimi potrebami,
pri zagotavljanju pogojev za oblikovanje ustrezne kulture in klime na 3oli, pri
oblikovanju Solskega reda ...;

sodelovanje pri nacrtovanju strokovnega izpopolnjevanja uciteliev na 3oli s
podrocja poucevanja, sodobnih vzgojnih in disciplinskih pristopih, poklicne vzgoje.

Sodelovanje z zunanjimi strokovnimi institucijami:
z vrtcem (3olski novinci),
z Zavodom za 3olstvo OE Maribor, Ljubljana (izobrazevanje, sodelovanje v
projektin),
s Pedagosko fakulteto v Mariboru,
z Zavodom za zaposlovanje Maribor (akcija poklicnega svetovanja),
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» s Svetovalnim centrom za ofroke, mladostnike in starse,

» s Cenfrom za socialno delo Ptuj,

» s Centrom za korekcijo sluha in govora Maribor,

= 7z Zdravstvenim domom Ptuj,

» 7 Lljudsko univerzo Ptuj,

= s Policijsko upravo Ptuj,

» 7 Drustvom prijateljev mladine Maribor,

= 7z osnovnimi in srednjimi Solami podravske regije (aktivi in studijska skupina SSD).

Razvojno-anadliticno delo
Podlaga za opravljanje zgoraj navedenih nalog je razvojno-analiticno delo, ki zajema
analizo dejavnikov u€ne uspesnosti uCenceyv pri posameznih predmetih in na prehodih
z vidika u€enca in njegovega okolja, preuCevanje vzgojnega ravnanija uciteljev in Sole
ter posledic vzgojnega ukrepanja (pohval, nagrad, kazni, restitucije), preucevanje
sprejemanja Solskih pravil pri uCencih in starsin.

Drugo delo:

= vodenije in urejanje Solske dokumentacije,

= vodenje evidenc uCenceyv,

* analiza u¢nega in vzgojnega uspeha,

= |astno strokovno izobrazevanje,

= sodelovanje s Pedagosko fakulteto Maribor in Koper (koordiniranje pedagoske
prakse ter nastopov studentov in pripravnistva),

» koordiniranje razlicnin podrocij dela in projektov v okviru mednarodnega
sodelovanja Sole,

» sodelovanje pri uresniCevanju vzgojnega nacrta Sole in pravil Solskega reda,

* uvajanje protokola pri obravnavi nasilja v druZini,

* uvajanje koncepta ucnih tezav,

» izvajanje delavnic »Konstruktivnega reSevanja konfliktov« v vseh oddelkih.

Delo z nadarjenimi uc¢enci

Kot je zapisano v konceptu Odkrivanje in delo z nadarjenimi ucenci, je enaizmed nalog
Sole poskrbeti fudi za u€ence, ki zmorejo in hocCejo vec. V Solskem letu 2024/2025 bomo
zato uspesno nadaljevali z uresniCevanjem koncepta dela z nadarjenimi ucenci.

Odkrivanje nadarjenih uc¢encev poteka v freh stopnjah:
1. STOPNJA JE EVIDENTIRANJE UCENCEV, KI SO POTENCIALNO NADARJENI.

Poteka na osnovi razlicnih kriterijev brez testiranj in uporabe posebnih ocenjevalnih
pripomockov.

2. STOPNJA JE IDENTIFIKACIJA NADARJENIH UCENCEV.

Zajema pogloblieno in podrobnejSo obravnavo evidentiranih ucencev in vkljucuje
naslednja merila:
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= oceno uciteliev - ucitelji izpolnijo ocenjevalne lestvice za 10 podrodij
nadarjenosti uc€enca, in sicer za splosno intelektualno, ustvarjalno,
voditeljsko, telesno-gibalno, tehni¢no ter umetnisko podrocje, ki zajema
glasbeno, likovno, literarno in dramsko podrocje;

» test sposobnosti;

» test ustvarjalnosti.

Testa sposobnosti in ustvarjalnosti izvede in ovrednoti psiholog. Kot nadarjeni oziroma
talentirani so identfificirani fisti ucenci, ki so vsaj na enem od kriterijev dosegli
nadpovprecen rezultat. Ugotovitev o nadarjenosti uCenca se sprejme na sestanku
razrednega uciteljskega zbora.

3. STOPNJA JE SEZNANITEV STARSEV

Solska svetovalna sluzba skupaj z razrednikom seznani starse, da je bil njihov otrok
spoznan za nadarjenega oziroma talentiranega, pridobi njihovo mnenje o ofroku in
pisno soglasje za pripravo individualizicanega programa.

Razvoj nadarjenosti posameznika se lahko spodbuja na razlicne nacine. Pri rednem
pouku bomo diferencirali delo uCencey, jih spodbujali pri vkljuCevanju k dodatnemu
pouku, sodelovanju pri interesnih dejavnostih, pisanju raziskovalnin nalog, sodelovaniju
pri razlicnin natecajih, projektih ...

Za vse identificirane nadarjene ucence bomo tudi v Solskem letu pripravili delavnice za
nadarjene, deloval bo Klub za nadarjene, organizirali pa bomo tudi strokovno ekskurzijo
v ltalijo. Delo bo potekalo po principih in metodah, ki vkljuCujejo visje oblike mislienja,
spodbujajo ustvarjalnost, samoiniciativnost in podpirajo notranjo motivacijo nadarjenih
ucencev.

Koordinatorica dela z nadarjenimi u¢enci je pedagoginja Suzana Strelec.

Delo z uéenci z uénimi tezavami

Izobrazevanje ucencev z ucnimi tezavami se izvaja tako, da jim sola prilagodi metode
in oblike dela ter jim omogoci vkljucCitev v dopolnilni pouk in druge oblike individualne
in skupinske pomoci.

Koncept UCne tezave v osnovni Soli zajema opredelitev u€nih tezav in podskupine ucnih
tezav, prepoznavanje tezav, strategije in ukrepe pomodi, individualni nacrt pomodi,
oddelcni program in program sole.

Podskupine ucCnih tezav so: lazje in zmerne specificne uCne tezave (specificne bralno-
napisovalne tezave, specificne ucne tezave primatematiki), uCne tezave zaradi motnje
pozornosti in hiperaktivnosti, u¢ne tezave zaradi sploSno upocasnjenega razvoja, ucne
tezave zaradi slabSe razvitih samoregulacijskin spretnosti, ucne tezave zaradi
pomanjklive uCne motivacije, custveno pogojene tezave pri uCenju, uCne tezave
zaradi dvojezicnosti ter socialno-kulturne drugacnosti, uCne tezave zaradi socialno-
ekonomske oviranosti.
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Odkrivanje in prepoznavanje ucnih tezav terja interdisciplinarni pristop, sodelovanje
uCenca in starsev, ucitelja in svetovalne sluzbe, v tezjin primerih pa tudi specialnega
pedagoga in strokovnih sluzb zunanjin strokovnih ustanov. Pri strategijah in ukrepin
pomocCi se uposteva celovita uCenCeva osebnost, njegove vsakdanje Zivljenjske
razmere v Soli in doma. Temeljni namen pomoci je raziskovanje in soustvarjanje razmer,
ki pri uCenju in pomoci omogocajo ucencevo opfimalno udelezenost (spreminjanje
razmer v samem ucnem okolju pri pouku, dopolnilnem pouku, podalifanem bivanju, in
sicer metod in oblik dela pri poucevanju in preverjanju znanja, u¢nih gradiv, ozracja v
oddelcni skupnosti ...). Za uC€enca z ucnimi tezavami se izvede izvirni delovni projekt
pomoci, ki nastane posebej za posameznega uCenca z dogovorjenim nacrfom nalog
za odpravljanje, zmanjSanje ali omilitev ucnih tezav, ki so uCencu v pomoc in podporo.
Vzpostavlja se nova paradigma na podrocju vzgoje in izobrazevanja, kjer ucitelj in
uCenec v procesu pomoci soustvarjata in skupaj raziskujeta tezave in isCeta resitve.
Pri delu z u€enci, ki imajo v osnovni 3oli tezave pri uCenju, razlikuiemo pet osnovnih
stopenj pomodci:
*  pomoc ucitelja pri pouku, dopolniinem pouku in v okviru podalifanega
bivanja;
= pomocC 3olske svetovalne sluzbe in mobilne specialno-pedagoske
sluzbe;
» dodatna individualna in skupinska pomoc, ki jo izvajajo specialni
pedagogi, ucitelji in svetovalni delavci;
*  mnenje in pomoc zunanje strokovne ustanove;
» program s prilagojenim izvajanjem in dodatno strokovno pomocdjo.

Kadar se ucne tezave kljub uciteljevi pomoci pri rednem in dopolniinem pouku, v
podalji§anem bivanju ter pri obcasni pomodi svetovalne sluzbe nadaljujejo, se uCencu
ponudi dodatna individualna in skupinska u¢na pomoc.

Financna sredstva za izvajanje individualne in skupinske pomoci zagotavlja Ministrstvo
za izobrazevanje, znanost in Sport, in sicer 0,5 ure na oddelek (81. clen ZOFVI), ter delno
tudi Obcina Kidricevo v okviru nadstandardnega programa.

Individualno in skupinsko pomoc¢ uc¢encem z ucnimi tezavami izvajajo ucitelj, psiholog,
defektolog, pedagog in socialni pedagog.

Oblike pomoci uéencem tujcem

Za ucence, ki se prvo leto Solajo v Sloveniji, med Solskim letom nudimo individualno in
skupinsko pomoc pri ucenju slovenskega jezika. Za boljSo vkljuCenost bomo ucencem
ponudili vkljuCevanje v oddelke podalifanega bivanja, jutranjega varstva in
obiskovanje razlicnih interesninh dejavnosti. UCencem prilagajomo metode in oblike
poucevanja ter ocenjevanje.

XlI.  PROGRAM DELA SOLSKE KNJIZNICE ZA LETO 2025
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Za namen poglablianja znanja ucencev v okviru uCnega nacrta osnovne Sole,
interesnih dejavnosti ter za usposabljanje uc¢encev za samostojno delo ima osnovna
Sola knjiznico. UCenci se navajajo na samostojno uporabo vseh vrst knjiznicnega
gradiva in pripomockov.

Vodja Solske knjiznice je Jasna Medved. V knjiznici ji v letoSnjem Solskem letu pomaga
Maja Lamberger Khatib.

Delo v knijiznici obsega strokovni in pedagoski del. Knjiznicno gradivo obdelujemo
racunalnisko.

> STROKOVNO DELO V KNJIZNICI:

— nabava knjig in revij za Solsko in strokovno knjiznico;

— oprema in vzdrzevanje knjig;

— katalogizacija, klasifikacija in  vodenje katalogov, racunalniska
obdelava;
obdelava neknjiznega gradiva (CD, DVD ...);
sprotno spremljanje novitet za strokovno in Solsko knjiznico (branje,
udelezba na seminarjih in izobrazevanijih);
obdelava kartografskega gradiva;
zbiranje Clankov in slikovnega materiala za dokumentacijo;
informiranje delavcev in u€encev o novitetah.

Ll

Vi

> PEDAGOSKO DELO V KNJIZNICI:

izvajanje bibliopedagoskih ur za vse oddelke,

izposoja knjig (individualno delo z bralci),

priprava razstav,

organizacija bralne znacke in eko bralne znacke,

sodelovanje v razlicnih projektih,

izvajanje interesnin dejavnosti,

organizacija sklepne prireditve ob zaklju€ku bralne znacke,
sodelovanje pri pripravah na razlicne Solske in druge prireditve,
prizadevanje za dvig bralne kulture in pismenosti.

R N I 2R R

V letoSnjem Solskem letu smo zaceli uporabljati novo spletno aplikacijo za postopke
nabave monografskih in serijskih publikacij ter elekironskih virov, obdelavo podatkov o
zalogi, izvajanje postopkov v izposoji in medknjizniCni izposaiji ..., ki se imenuje COBISS
Lib. Aplikacija deluje v obicajnih spletnih brskalnikih in jo je mozno uporabljati na
razlicnin napravah, tudi tablicah in mobilnih telefonih.

Uébeniski sklad

Sola je ob finan&ni podpori Ministrstva za 3olstvo in $port ustanovila u&beniski sklad z
namenom zagotoviti vsem ucencem enake moznosti izobrazevanja. Sola ga je dolzna
ustanoviti in tudi ustrezno voditi.

Sola izposoja u¢encem vse ucbenike, ki so po izboru strokovnih delavcev dolo&eni za
uporabo v tekoCem Solskem letu. Ucbeniki morajo biti veljavni in uporabni. UCenci si
lahko izposodijo celoten komplet ucbenikov za doloCen razred. Izposoja je za starse
brezplacna.

Sola v mesecu maju evidentira potrebe po izposoji u¢benikov in pravocasno nabavi
nove oziroma jih dopolni.

Ucbeniski sklad vodi knjiznicarka Jasna Medved.
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Xll.  UPRAVNE NALOGE SOLE IN VRTCA

Tajnistvo zavoda

V letu 2025 nacrtujemo v tajnistvu naslednje:

JNMV (spremljanje novosti, izobrazevanje in nastavitev evidenc),
nadaljnje sprejemanje in azuriranje oz. usklajevanje z veljavno zakonodajo
manjkajocih internih aktov in pravilnikov zavoda.

Kadrovsko podrocje

V letu 2025 nacrtujemo nadaljnje izvajanje nalog kadrovskega podrocja:
povecanje azurnosti pri izvajanju nalog kontrole postopkov s podrocCja delovno
pravnin razmerij (razpisi prostin delovnih mest, izvajanje postopkov sklepanja
delovnih razmerij, sklepanje pogodb o zaposlitvah in drugih postopkov izvajanja
pravic in obveznosti delodajalca do zaposlenih);

nadaljnje spremljanje kadrovske evidence zaposlenin na 3oliin v vrtcu;
zagotavljanje koordinacije in skrbnistva nad delom delovnih skupin organov
zavoda, imenovanih za pripravo splosnin aktov s podrocja delovne zakonodaije.

Podrocje financ in raCunovodstva

Na financno racunovodskem podrocju nacrtujemo v letu 2025 poleg rednih
aktivnosti ter racunovodskih in drugih porocil, ki jih moramo zagotavljati ob zakonsko
doloCenih rokih, skladno z veljavnimi predpisi na tem podrocCju, vzpostaviti
predvsem:

stroSkovno upravljanje odhodkov, s Cimer vzpostavljomo vecji nadzor nad izdatki
posameznih financerjev ter potrebnimi sredstvi za nemoteno delovanje zavoda;
elektronsko preverjanje ter podpisovanje prejetin racunov, s Cimer je ukinjeno
papirnato poslovanje ter zagotovljeno varnejde krozenje dokumentacije po
organizaciji, obenem pa varCevanje na podrocju pisarniskega materiala;
izboljfevanje ze nastavljenih kakovostnih racunovodskih analiz na ravni zavoda, s
katerimi bomo lahko sproti ugotavljali ugodnosti, ki jin izrazajo racunovodski podatki
z namenom iskanja izboljSav kot podlag za usmerjanje prihodnjega delovanja;
namen analiziranja raCunovodskih informacij Osnovne Sole Kidricevo je pripravijanje
podatkov za nadziranje ali odloCanje vodstva o delovanju zavoda;

mesecno preverjanje denarnega toka;

polletno ugotavljanje financnega poslovanja zavoda in sestavljanje pollethega
izkaza uspeha po nacelu denarnega toka.
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Vzdrzevanje in energetsko upravljanje sole
Program vzdrzevalnih del na Osnovni Soli Kidricevo v letu 2025:

e servisiranje dvigala (5-krat v letu) in indpekcijski nadzor,

e servisiranje Cistilnih strojev,

e servis gasilnin aparatov in hidrantov,

e servisiranje garderobnih omaric in zamenjava kljucavnic ob pricetku Solskega
leta,

e servisiranje in odprava napak na sistemu protipozarne in protiviomne varnosti,

e servisiranje zunanijih igral,

e servisiranje podajalnikov za papirnate brisaCe in foaletni papir,

o tekoCa vzdrzevalna dela na prezracevalnih napravah (jermeni, filtri ...),

e tekocCa vzdrzevalna dela (kljuke, kljuCavnice, roloji, stekla, vrata, omare, mize,
stoli, pleskanje zidov, obnova parketov, stikala ...),

e fekocCe vzdrzevanje grelnih teles (termostatski ventili, odzracevanje grelnih teles,
ciscenje ...),

e zZaMenjava zarnic,

e vzdrzevanje sluzbenega vozila,

e CidCenje zracnih filtrov na konvektorjih,

e sanacija zamasenih odtokov in jaskov,

e servisiranje naprav v Solski kuhinji,

e drobna popravila v Solski kuhinji,

e servisiranje protipozarnih loput,

e druga dela, ki jih ni mogoce predvideti,

e pleskanje ucilnic (delno),

e obnova parketa v ucilnicah (delno),

e pregraditev — zaprije raCunalniske ucilnice,

e zamenjava stavbnega pohistva — notranjih vrat (delno),

e sanacija sanitarij pred ucilnicami prvih razredov - 2. del.

Vzdrzevanje in energetsko upravljanje vrica

Program vzdrzevalnih del v PE Vrtec Kidricevo v letu 2025:

— servisiranje delov in naprav kotlovnice,

— servisiranje Cistilnih strojev,

— servis gasilnih aparatov in hidrantov,

— servisiranje garderobnih omaric in zamenjava kljucavnic ob pricetku 3olskega
leta,

— servisiranje in odprava napak na sistemu protipozarne in protiviomne varnosti,

— servisiranje oziroma zamenjava dotrajanih zunanijih igral,

— servisiranje podajalnikov za papirnate brisace in toaletni papir,

— tekoca vzdrzevalna dela na prezracevalnih napravah (jermeni, filtri ...),

— tekoca vzdrzevalna dela (kljuke, kljuCavnice, roloji, vse vrste stekla, vrata,
omare, mize, stoli, pleskanje zidov, stikala ...),

— tekoce vzdrzevanje grelnih teles (fermostatski ventili, odzraCevanije grelnih teles,
Ciscenje ...),
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zamenjava zarnic,

CisCenje zracnih filirov, optimiziranje sistema ogrevalnih naprav (zmanjsevanje
stroskov),

sanacija zamasenih odtokov in jaskov,

manjsa pleskarska dela,

manj$a popravila didakti¢nih sredstev vseh vrst,

druga dela, ki jih ni mogoce predvideti.
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XIV. KADROVSKINACRT IN KADROVSKA POLITIKA SOLE

V skladu z Zakonom o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja in s Praviinikom o
normativih in standardih za izvajanje programa osnovne Sole smo pred zacetkom Solskega leta
2024/2025 dolocili delovno obveznost strokovnih delavceyv, zaposlenih v Osnovni soli Kidricevo.

Delovna obveznost ucliteljev obsega pouk in druge oblike organiziranega dela z ucenci,
pripravo na pouk, popravljanje in ocenjevanje izdelkov in drugo delo, potfrebno za uresnicCitev
izobrazevalnega programa.

Tedenska u¢na obveznost, izrazena v urah po 45 minut, je:
o 22 urza uCitelie,
e 25 urza ucitelie v razdirienem programu,
e 21 ur za ucitelje slovenscgine,
e 22 urza ucitelje, kiizvajajo dodatno strokovno pomoc¢ uc¢encem s posebnimi potrebami,
e 30 ur sodelovanja pri pouku za laboranta.

Tedenska ucna obveznost, izrazena v urah po 60 minut, je:
e 35 ur za strokovne delavce v jufranjem varstvu za uCence 1. razreda.

S kadrovskim nacrtom se prikazuje dejansko stanje zaposlenosti po delovnih mestih, v skladu
s podroCjem dela in delovnim programom, za katere se sklene delovno razmerje za nedolocen
Ccas in predvidene zaposlitve za doloCen Cas.

Stevilo delavcev na 3oli je doloéeno s Sklepom o sistemizaciji delovnih mest, ki ga izdata
Ministrstvo za vzgojo in izobraZzevanje in Obcina Kidricevo - ustanoviteljica na
osnovi Pravilnika o normativih in standardih za izvajanje programa devetletne osnovne Sole
(Ur. list RS, st. 75/2005, 73/2006, 57/2007, 65/08, 99/10,51/14,64/15) in odobreno na osnovi
specifik, za katere mora Sola vsako leto posebej zaprositi ministrstvo in utemeljiti potrebe po
dodatnih delovnih mestih. Ta delovha mesta presegajo normative iz prej omenjenega
pravilnika.

XV. KADROVSKI NACRT IN KADROVSKA POLITIKA PE VRTEC

Na podlagi Pravilnika o normativih in kadrovskih pogojih za opravljanje dejavnosti predsolske
dejavnosti (Uradni list RS, st. 27/14) in 15. Clena Statuta Obcine Kidricevo (Uradno glasilo
slovenskin obcin, §t. 62/16 in 16/8) je Obcinski svet Obcine Kidricevo sprejel sklep in podal




soglasje k sistematizaciji delovnih mest v vricu.

Stevilo delavcev v vricu je s Sklepom o sistematizaciji delovnih mest potrjieno na podlagi
potreb, ki izhajajo iz oblikovanih oddelkov. Za Solsko leto 2024/2025 je bilo oblikovanih 11
oddelkov, in sicer 5 oddelkov 1. starosthnega obdobja ter 6 oddelkov 2. starostnega obdobja.

Na delovnem mestu vzgojiteljice je zaposlenin 11 strokovnih delavk, na delovhem mestu
pomocnice vzgojitelice je zaposlenih 11 strokovnih delavk v posameznih oddelkih in
pomocnica vzgojitelice/3. oseba v 80 %, na delovhem mestu spremljevalec otroka je
zaposlena 1 strokovna delavka.

Dnevna delovna obveznost za strokovne delavke, izrazena v urah po 60 minut, je:
e 6,5 ure za vzgojiteljico (vkljucen odmor 0,5 ure),
e 7,5 ure za pomocnico vzgojiteljice (vklju¢en odmor 0,5 ure) ter
e 8 urza spremljevalko otroka.

KADROVSKI NACRT ZAVODA ZA LETO 2025

1. Drzavni proracun 58,69
2. Proracun ob¢in 24,64
3.Z7ZZSin ZP1Z 0

4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe 0,27
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 0,09
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe 9,47
Skupno stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 6. tocke) 93,16

XVI.  STALNO STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE DELAVCEV

Izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev v letu 2025

Cilji stalnega strokovnega izpopolnjevanja zaposlenih so:

e dvig ravniizobrazbe in usposobljenosti,

e izboljSanje kvalitete dela,

¢ spodbujanje koncepta vsezivljenjskega ucenjq,

e povecanje avtonomije in strokovne odgovornosti Sole in uciteljev,

e uvajanje raznolikih oblik in metod dela ter povecanje aktivne vioge uCencey,

e razvijanje sposobnosti samostojnega, ustvarjalnega, kriticnega mislienja in presojanja
ter usposabljanja za samozavestno sreCevanje z zivljenjskimi problemi in za njihovo




resevanje.

V skladu z dolocili Zakona o delovnih razmerjih in Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobrazevanja imajo delavci pravico in dolznost do stalnega strokovnega izpopolnjevanja,
prav tako pa ima Sola pravico in dolznost delavce napotiti na izobrazevanije.

Poskusali bomo uskladiti potrebe Sole in vrica, nacionalne interese in interese posameznikov.
Delavci se bodo udelezevali naslednjih programov:

e predpisani programi — so programi usposabljanja za izvajanje novih javno veljavninh
programoyv (za doseganje ciliev novih u€nih nacrtov);

e programi za posodobitev - so namenjeni posodablianju disciplinarnega in
stfrokovnega znanja;

e tematske konference - so namenjene izobrazevanju, izpopolnjevanju in usposabljanju
celotnega uciteljskega in vzgoijiteljskega zbora.

Programi in vsebine, ki bodo imeli prednost:

e predpisani programi izobrazevanja, ki usposabljajo strokovne delavce za izvajanje
programa ?9-letne osnovne Sole in so pogoj za zasedbo delovnega mesta;

e programi izobrazevanja, ki usposabljajo za poucevanje ucenceyv tujcev in uCencev s
posebnimi potrebami;

e programi, ki posodabljajo in bogatijo dejavnosti Sole in vrica;

e programi, ki so v nacionalnem interesu (naravoslovije).




XVII.  FINANCNI NACRT ZAVODA ZA LETO 2025

1. Uvod

Zavod Osnovna 3ola Kidricevo s poslovno enoto Vrtec KidriCevo je uvrsCen med posredne
uporabnike proracuna, financira pa se iz razli¢nih virov (drzavni proracun, obcinski proracun,
sredstva proracuna EU ipd.).

Na podlagi 27. ¢lena Zakona o javnih financah morajo vsi posredni uporabniki proracuna
pripraviti predloge financnih nacrtov na podlagi prejetih izhodisc.

V financnem nacrtu se opredelijo sredstva drzavnega proracuna, lokalnih proracunov in drugih
prihodkov za izvajanje dejavnosti javne sluzbe. Financni nacrt temelji na nacrtovanih sredstvinh
za leto 2025, v skladu z letnim delovnim nacrtom (2024/25) ter v skladu z Navodilom o pripravi
financnih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov (Ur. 1. RS, §t. 91/00
in 122/00). Njegova osnova izhaja iz Predlaganih izhodis¢ za financni nacrt za leto 2025 iz
septembra 2024.

Navodilo za pripravo obcinskega proracuna za leto 2025, §t. 007-3/2024, z dne 14. 8. 2024 je
zavod prejel dne 20. 8. 2024. Na podlagi navedenega je zavod v septembru 2024 oblikoval in
na obcino ustanoviteljico posredoval Izhodis¢a za financni nacrt za leto 2025. Na slednjih
podatkih temelji prejeta Pogodba o sofinanciranju dejavnosti v proracunskem letu 2025 z dne
14.1.2025, §t. 410-88/2024-3, in Pogodba o izvajanju storitev upravljanja ve€namenske dvorane
Kidricevo. Pogodba skupajz dodatno pridobljenimi kon&nimi izhodisci, prejetimi s strani obcCine
ustanoviteljice, $t. 410-87/2024-2 in 410-88/2024-2, z dne 9. 1. 2025 podaja konCne temelje za
izvedbo financnega nacrta za leto 2025 za zavod. Konéna izhodis€a je zavod prejel dne 13. 1.
2025.

S financnim nacrtom posredni proracunski uporabnik ovrednoti vse vire, ki jih pofrebuje za
izvedbo nalog. Za pripravo financnega nacrta bo posredni proracunski uporabnik oblikoval
preglednice, ki bodo po vsebini faksne, kot jih uporablja za pripravo Letnega porocila v skladu
z IR ter skladno s prejetimi koncnimi izhodisci s strani obcine ustanoviteljice z dne 9. 1. 2025.
Poudariti pa je potfrebno, da koncna izhodis¢a obcine ustanoviteljice temeljijo na Predlaganih
izhodisCih za financni nacrt za 2025 iz septembra 2024, za katerega pa velja, da ne zajema
sprememb na podrocCju novega placnega sistema. Ena vecjih sprememb, ki ni zajeta v
navedenem financénem nacrtu, je sprejetje novega Zakona o skupnih temeljih sistema plac v
javnem sektorju (ZSTSPJS, UL RS, §t. 95/24, z dne 8. 11. 2024), ki je pricel veljati s 1. 1. 2025 in
pomeni postopno visanje plac vsem zaposlenim v javnem sektorju. Vsled tega se je v februarju
2025 na obcino ustanoviteljico posredoval ponovni preraCun cen programov Osnovne Sole
Kidricevo z enoto Vrtec KidriCevo in enoto Vrtec Lovrenc na Dr. Polju, ki vkljucuje spremembe
placnih postavk. Zaradi navedenih sprememb v 2025 bo zavod na obcino ustanoviteljico
podal predlog rebalansa finanénega nacrta za leto 2025, ob predpostavki, da bo za rebalans
(predlog) dobil konéna izhodisca.
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1.1 Zakonske in druge pravne podlage v povezavi z izdelavo finanénega nacrta
Zakonski, podzakonski in drugi predpisi, ki urejajo pripravo finan€nega nacrta:

— Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (UL RS, §t. 16/07 — uradno
precisc¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr., 65/09 — popr., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12
— LPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — IVaj, 123/21, 172/21 in 207/21, 105/22,
141/22);

— Zakon o zavodih (UL RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 in 127/06);

— Zakon o osnovni 3oli (UL RS, §t. 81/06, 102/07, 107/10, 87/11, 40/12, 63/13, 46/16);

- Zakon o vrtcih;

— Zakon o javnih financah (UR RS, §t. 11/11, 14/13, 101/13, 55/15, 96/15, 13/18, 195/20);

— Zakon oracunovodstvu (UL RS, §t. 23/99, 30/02, 114/06);

— Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (UL RS, §t. 46/03);

— Zakon o izvrSevaniju proracunov za leti 2025 in 2026 (UL RS, §t. 104/2024);

— Zakon za uravnotezenje javnih financ (UL RS, §t. 40/12, 55/12, 96/12, 104/12, 105/12,
25/13, 46/13, 47/13, 56/13, 63/13, 99/13, 101/13, 107/13, 85/14, 95/14, 24/15, 90/15 in
102/15);

— Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednin uporabnikov drzavnega in obcinskih
proracunov (Ur. . RS, §t. 21/00 in 122/00),

— Navodila za pripravo obcinskega proracuna za leto 2025, §t. 007-3/2024, z dne 14. 8.
2024;

— Uredbo o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in
metodologiji spremljanja njihovega izvajanja za leti 2024 in 2025 (Ur. I. RS, §t. 132/2023);

— Konc¢na izhodisCa - Poziv za predlozitev sprejetega programa dela, finanCnega in
kadrovskega nacrta za leto 2025, §t. 410-87/2024-2 in 410-///2024-2, z dne 9. 1. 2025;

— drugi predpisi, ki urejajo to podrocije.

1.2 Ekonomska izhodis¢a za pripravo finanénega nacrta za leto 2025

Pri naCrtovanju obsega potrebnih sredstev za leto 2025 smo upostevali ekonomska izhodisca,
veljavna na datum izdelave Predlaganih izhodis¢ za finan&ni nacrt 2025:

Osnova za izracun sredstev, namenjenih za tekocCe transferje, temelji na nacrtovanih stroskin za
leto 2025.

Stroski dela: upostevali smo Zakon o sistemu plac v JS (UL RS, §t. 10/09, 13/10, 59/10, 85/10,
107/10, 35/11), ZUJF ter Kolektivno pogodbo za dejavnost vzgoje in izobrazevanja v RS, ZUPPJS
z Aneksi k KP za dejavnost VIZ, veljavno do 3. 12. 2024.

Redna napredovanja.

Napredovanja v nazive.

Sredstva za delovno uspesnost: dodatna strokovna pomod, interesne dejavnosti in povecan
obseg dela, redna delovna uspesnost.

Prispevki iz bruto plac: v visini 16,10 % od bruto plac.

Regres za prehrano: regres za prehrano je planiran v visini 7,04 €, upostevajo¢ povprecno 87,5
% prisotnost delavca na delu.

Sredstva za prevoz na in iz dela (Ur. I. RS, st. 88/2021), planirana v visini 0,165 € za prevozen
kilometer (ne manj kot 30 €), upostevajoc povprecno 87,5 % prisotnost delavca na delu.




Regres za letni dopust za leto 2025 je planiran v visini planirane minimalne place za leto 2025,
t.j. 1.278,98 € — planirano povisanje za 2,0 % glede na minimalno placo leta 2024, planiranje na
podlagi podatkov UMAR.

Premije dodatnega kolektivnega zavarovanja: kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanje
javnega usluzbenca (KDPZJU) - planirano 2 % povisanje od 1. 1. 2025 napre;.

Potrien preracun cene programov Osnovne 3ole KidriCevo z enoto Vrtec Kidricevo in enoto
Lovrenc na Dr. polju za Solsko leto 2024/25 z dne 15. 7. 2024, §t. sklepa 301-2/2024-3.

Izdatki za blago in storitve: realizacija 1-6/2024.

1.3 Nacrt kadrov

Zakon o izvrSevaniju proracunov RS za leti 2025 in 2026 (v nadaljevaniju ZIPRS2526 — Ur. I. RS, 3t.
104/2024) v 60. Clenu doloca politiko zaposlovanja v letu 2025, prav tako pa dolo¢a, da morajo
posredni uporabniki proracuna drzave in obcin ob sprejetju programa dela in financnega
nacrta sprejeti fudi kadrovski nacrt kot prilogo financnega nacrta. Kadrovski nacrt mora biti
usklajen s financnim nacrtom, pripravi pa se tako, da se Stevilo zaposlenih prikaze po virih
financiranja, kot so doloCeni po ZIPRS2526 oziroma v Uredbi o metodologiji za pripravo in
spremljanje izvajanja kadrovskih nacrtov posrednih proracunskih uporabnikov za leti 2024 in
2025 (Ur. I. RS §t. 132/2023).

Zavod je tako v skladu s 60. Clenom ZIPRS2526 ter Uredbo o metodologiji za pripravo in
spremljanje izvajanja kadrovskih nacrtov posrednih proracunskin uporabnikov za leti 2024 in
2025 (Ur. I. RS, §t. 132/2023) pripravil kadrovski nacrt, kjer prikazuje nacrtovano gibanje stevila
zaposlenih od 1. 1. 2025 do 1. 1. 2026.

Skladno s 3. t€. 60. Clena ZIPRS2526 in 2. in 3. tC. 3. Clena Uredbe je zavod kadrovski nacrt
pripravil tako, da se je dolocilo Stevilo zaposleninh na dan 1. 1. tekoCega leta ter dolocil
dovolijeno in ocenjeno Stevilo zaposlenih na dan 1. 1. 2026. Zavod kot posredni uporabnik
proracuna spremlja uresniCevanje kadrovskega nacrta oziroma poroCa o stanju Stevila
dejansko zaposlenin v informacijski sistem za posredovanje in analizo podatkov o placah,
drugih izplacilih in Stevilu zaposlenih v javnem sektorju (ISPAP), ki je vzpostavljen pri Agenciji RS
Za javnopravne evidence in storitve (AJPES).

Dovoljeno ali
Stevilo zaposlenih ocenjeno Stevilo

Vir financiranja 01.01.2025 zaposlenih 01.01.2026
1. DrZavni proracun 58,69 58,69
2. Proracun obdin 24,64 24,64
3.777ZSin ZP1Z 0,00 0,00
4. Druga javna sredstva za opravljanje javne sluzbe 0,27 0,27
5. Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 0,09 0,09
6. Nejavna sredstva za opravljanje javne sluzbe 9,47 9,47
Skupno Stevilo zaposlenih (od 1. do 11. tocke) 93,16 93,16
Skupno Stevilo zaposlenih pod tockami 1, 2,3in 4 83,60 83,60
Skupno Stevilo zaposlenih pod tocko 5. 6. 7. 8. 9. 10. in 11. 9,56 9,56
Tabela 1: Planirano $tevilo zaposlenih po virih financiranja na dan 1. 1. 2025.

V Solskem letu 2024/25 in Solskem letu 2025/26 zavod predvideva odprtih enajst oddelkov na
podrocCiju predsolske vzgoje. Vsa predvidevanja temeljijo na podatkih o rojstvih, gre pa zgolj za
predvidevanja. Na vpis ofrok v 3Solo in vrtec vpliva vec dejavnikov, med drugim tudi
priseljievanje in odseljevanje mladih druzin fer delez same vkljuCenosti ofrok v vrtec zaradi
drugih vzrokov. Navedenemu pa sledi sprememba Stevila strokovnih in v doloceni meri tudi




tehnicnih sodelavcev. V primeru spremembe Stevila oddelkov ter vecjega Stevila delovnih
mest se bo za namene navedenega izdelal nov predlog cene programa, osnovano na novih
temeljih, na podlagi nove cene programa pa se bo izdelal rebalans financnega nacrta
celotnega zavoda za leto 2025, ki bo te spremembe - tudi na podrocju ocenjenega stevila
zaposlenih po virih financiranja — uposteval.

V spodnjem prikazu je predstavljeno predvideno Stevilo zaposlenih za leto 2025, in sicer posebej
za predsolsko in posebej za osnovnosolsko dejavnost.

Osnovnosolska dejavnost predvideva 59,84 zaposlenih. PredSolska dejavnost predvideva za
leto 2025 zaposlenih skupaj 33,32 oseb, od tega je 33,05 oseb financiranih iz naslova oskrbonin,
0,27 oseba pa je financirana s strani zavoda OS Cirkovce - racunovodia.

ProraCun obcin na 3olskem delu poleg sistemiziranega ucitelja razrednega pouka in
racunalnikarja predvideva se 1,5 delavca v dvorani (Cistilka 100 % in hisnik 50 %) ter 1,5 delavca
za lastna sredstva oziroma trzno dejavnost (1,41 delavca za lastna sredstva in 0,09 delavca za
trzno dejavnost zavoda). Navedeno opredeljuje sklep o podaji soglasja k sistemizaciji delovnih
mest v enoti vrtca Osnovne Sole Kidricevo, §t. 602-11/2024-4, z dne 15. 7. 2024.

Planiran vir

financiranja - leto

2025 Sola vrtec SKUPAJ
Drzavni proracun 55,69 3,00 58,69
Proracun obdcin 2,65 21,99 24,64
Nejavna sredstva za

opr. javne sluzbe 1,41 8,06 9,47

Druga javna sredstva
za opravljanje javne
sluzbe 0,00 0,27 0,27
Sredstva od prodaje
blagain storitev na

trgu 0,09 0,00 0,09
Sredstva EU 0,00 0,00 0,00
SKUPAJ 59,84 33,32 93,16

Tabela 2: Stevilo zaposlenih po virih financiranja za leto 2025 za posamezno dejavnost zavoda.

1.4 Izobrazevanje

lzobrazevanje zaposlenih se vrsi na osnovi predhodnega plana, ki ga pripravi ravnateljica in v
skladu s pridobljenimi sredstvi s strani ministrstva ter v skladu s ceno programa za predsolsko
vZgojo.

1.5 Zdravniski pregledi

Zdravniski pregledi se opravljajo na osnovi Izjave o varnosti z oceno tvegan;.




2. Splosni del

V sploSnem delu so prihodki ter drugi prejemki ter odhodki in drugi izdatki posrednega
uporabnika prikazani po ekonomski klasifikaciji, upostevaje enotni kontni nacrt, ki ga doloCa
pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike ter druge osebe
javnega prava. Gre torej za pripravo finan€nega nacrta po:

- denarnem toku, ki mora zajemati vse predvidene prejemke in izdatke posrednega
uporabnika, ki bodo placani v korist in izplacani v breme PPU v prihodnjem
koledarskem letu in

- po nacelu poslovnega dogodka (nacelo fakturirane realizacije).

Zavod Osnovna Sola Kidricevo z enoto Vrtec izvaja dejavnost predsolske vzgoje (vrtec) in
osnovnosolsko dejavnost ter zanemarljiv delez trzne dejavnosti. V nadaljevanju bomo prikazali
plan izkaza prihodkov in odhodkov po denarnem toku za vsako od dejavnosti posebe;.

2.1 Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka

Skupni planirani prinodki zavoda sestavljajo prinodke za izvajanje javne sluzbe in prinodke od
prodaje blaga in storitev ter so za leto 2025 planirani v skupni visini 4.075.888,00 €, od tega za
posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 2.695.740,00 € in

— predsolska dejavnost: 1.380.148,00 €.

Skupni planirani prihodki za izvajanje javne sluzbe sestavljajo prinodke iz sredstev javnih financ
in druge prihodke za izvajanje javne sluzbe ter so za leto 2025 planirani v skupni visini
4.048.358,00 €, od tega za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 2.682.740,00 € in

— predsolska dejavnost: 1.365.618,00 €.

IZnotraj planiranin prinodkov za izvajanje javne sluzbe znasajo planirani prinodki zavoda za
investicijska vlaganja na ravni celotnega zavoda za leto 2025 v skupni visini 27.500,00 €, od tega
Za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 27.500,00 € in

— predsolska dejavnost: 0,00 €.

V planiranih prihodkih za izvajanje javne sluzbe so tudi prejeta sredstva s strani skladov
socialnega zavarovanja, na ravni celothega zavoda za leto 2025 so planirani 7.500,00 €, od
tega za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 5.000,00 € in

— predsolska dejavnost: 2.500,00 €.

Znofraj prihodkov za izvajanje javne sluzbe so planirana fudi prejeta sredstva iz drzavnega
proracuna iz sredstev proracuna EU, na ravni celotnega zavoda za leto 2025 so planirani
13.000,00 €, od tega za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 13.000,00 € in

— predsolska dejavnost: 0,00 €.




V planiranih prihodkin za izvajanje javne sluzbe so planirani tudi drugi prihodki zavoda za
izvajanje dejavnosti javne sluzbe, na ravni celotnega zavoda za leto 2025 so planirani
492.478,00 €, od tega za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 164.500,00 € in

— predsolska dejavnost: 327.978,00 €.

Planirani prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu so na ravni celotnega zavoda v letu 2025
ocenjeni v skupni visini 27.530,00 €, in sicer za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 13.000,00 € in

— predsolska dejavnost: 14.530,00 €.

Skupni odhodki zavoda sestavljajo odhodke za izvajanje javne sluzbe in odhodke iz naslova
prodaje blaga in storitev na trgu ter so za leto 2025 planirani v skupni visini 4.097.140,12 €, od
tega za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 2.719.780,00 € in

— predsolska dejavnost: 1.377.360,12 €.

Skupni odhodki za izvajanje javne sluzbe zavoda so za leto 2025 planirani v skupni visini
4.069.940,12 €, od tega za posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 2.706.930,00 € in

— predsolska dejavnost: 1.363.010,12 €.

Inotraj planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe znadajo planirani odhodki zavoda za
investicijska vlaganja na ravni celotnega zavoda za leto 2025 v skupni visini 27.500,00 €, od tega
Z4a posamezno osnovno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 27.500,00 € in

— predsolska dejavnost: 0,00 £.

Planirani odhodki iz naslova od prodaje blaga in storitev na tfrgu so na ravni celotnega zavoda
ocenjeni za leto 2025 v skupni visini 27.200,00 €, in sicer za posamezno dejavnost zavoda:

— osnovnosolska dejavnost: 12.850,00 € in

— predsolska dejavnost: 14.350,00 €.

Za leto 2025 se za zavod kot celoto planira presezek odhodkov nad prinodki v visini 21.252,12
€, in sicer 330,00 € presezka prihodkov nad odhodki iz naslova trzne dejavnosti in 21.582,12 €
presezka odhodkov nad prihodki iz naslova javne sluzbe. Razlog za navedeno je porabi
sredstev v letu 2025, ki so bila konec leta 2024 prenesena na PCR (projekti, SS, sola v naravi,
plavalni te¢aiji ipd.). Priliv na PCR prenesenih postavk je bil v letu 2024, odliv (strodek) pa za
namen, za katerega je bil pridobljen, Se ni nastal v 2024, ampak v 2025.
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Planirani skupni prihodki in odhodki zavoda po
posamezni dejavnosti za leto 2025

27.200,00
TRG '
27.530,00
1.363.010,12 |
VRTEC
1.365.618,00 |
ola 2.706.930,00 |
2.682.740,00 |
0,00 500.000,00 1.000.000,00 1.500.000,00 2.000.000,00 2.500.000,00 3.000.000,00

O skupni odhedki O skupni prihodki

Slika 1: Planirani skupni prihodki in odhodki po posamezni dejavnosti zavoda - denarni tok za leto 2025 za celotni

zavod.



SKUPAJ O3 + VRTEC KIDRICEVO

Zneskive€

Indeks: (Indeks:

plan plan
2025/re |2025/re

konto alizacija 2023  [FN 2024 - potrjen lizacija 2024  |Plan 2025 2024 2023
1. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) 3.707.489,13 3.857.360,00 4.036.707,46 4.075.888,00| 1,01 1,10
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 3.682.162,53 3.832.460,00 4.008.659,96| 4.048.358,00 1,01 1,10
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 3.141.931,29 3.333.980,00 3.446.173,98 3.555.880,00 1,03 1,13
a. Prejeta sredsta iz drz pr 2.144.351,13 2.213.260,00 2.354.500,07 2.365.028,00] 1,00 1,10
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za tekoco porabo 2.144.351,13, 2.213.260,00 2.354.500,07 2.365.028,00 1,00 1,10
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicije 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
b. Prejeta sred: iz ob¢inskih proraci 989.812,09 1.107.720,00 1.045.021,24] 1.170.352,00) 1,12 1,18
del 7401 |Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov za tekoco porabo 956.943,94| 1.079.820,00 1.017.471,96 1.142.852,00, 1,12] 1,19
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov za investicije 32.868,15! 27.900,00 27.549,28| 27.500,00! 1,00 0,84
c. Prejeta sred: iz skladov socil. )j; 0,00 0,00 26.360,86 7.500,00 0,28 #DEL/0!
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 0,00 0,00 26.360,86 7.500,00 0,28[#DEL/0!
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavaroavnja za investicije 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/O! [#DEL/0!
del 740 |e. Prejeta sredstva izproraéunov iz naslova tujih donacij 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! |#DEL/0!
741[f. Prejeta sred iz dri; p & iz sredstev proraéuna EU 7.768,07| 13.000,00!| 20.291,81 13.000,00 0,64 1,67
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 540.231,24| 498.480,00 562.485,98| 492.478,00 0,88 0,91
del 7102 [Prejete obresti 2.257,99 1.600,00| 3.471,67, 3.000,00; 0,86 1,33
7103|Prihodki od premozenja 2.968,50 1.100,00 0,00 0,00[#DEL/0! 0,00
7141|Drugi nedavéni prihodki 526.197,54 493.780,00 553.814,23 487.478,00 0,88 0,93
730|Prejete donacije izdomacih virov 8.807,21 2.000,00 5.200,08| 2.000,00 0,38 0,23
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 25.326,60 24.900,00 28.047,50 27.530,00| 0,98 1,09
7130|Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 25.326,60] 24.900,00! 28.047,50 27.530,00 0,98 1,09]
del 7102 |Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premoZenja 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
11. SKUPAJ ODHODKI 3.673.803,69| 3.842.521,95 4.004.385,64 4.097.140,12| 1,02 1,12
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 3.649.613,68 3.817.921,95 3.977.397,55 4.069.940,12 1,02 1,12
A. Place in drugi izdatki | 2.570.778,98 2.689.373,97, 2.810.153,69 2.896.930,32 1,03 1,13
del 4000 |Place in dodatki 2.102.780,99, 2.246.804,42 2.321.471,06 2.384.388,00] 1,03] 1,13]
del 4001 |Regres za letni dopust 111.970,50 111.040,00| 116.581,69] 117.095,72 1,00 1,05
del 4002 |Povracilain nadomestila 162.132,56 161.649,60 169.223,54 177.576,24 1,05 1,10}
del 4003 |Sredstva za delovno uspesnost 157.818,95. 159.449,95 185.115,88 182.000,00! 0,98 1,15/
del 4004 |Sredstva za nadurno delo 2.567,70] 0,00 332,48 0,00 0,00 0,00
del 4009 |Drugi izdatki zaposlenim 33.508,28| 10.430,00| 17.429,04| 35.870,36| 2,06 1,07
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 403.435,15 429.628,99 443.051,82 453.846,24 1,02 1,12
del 4010 |Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 196.258,53. 209.759,51 215.756,97 221.950,00 1,03 1,13
del 4011 |Prispevek za zdravstveno zavarovanje 160.821,34 170.969, 60 178.373,44 183.000,00] 1,03 1,14
del 4012 |Prispevek za zaposlovanje 1.928,34 1.800,00 1.554,30 1.800,00 1,16/ 0,93
del 4013 |Prispevek za starSevsko varstvo 2.268,25 2.399,99 2.511,52 2.500,00 1,00 1,10}
del 4015 |Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja 42.158,69 44.699,89 44.855,59 44.596,24 0,99 1,06
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 631.547,56| 671.018,99 687.849,85) 691.663,56 1,01 1,10
del 4020 |Pisarniski in splo$ni material in storitve 260.957,92 266.684,60]| 267.260,83 268.400,00 1,00! 1,03
del 4021 [Posebni material in storitve 61.705,66 64.623,08 62.402,99 69.100,00] 1,11 1,12
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 141.476,16 151.819,65. 173.390,90 175.403,56| 1,01/ 1,24
del 4023 [Prevozni stroski in storitve 26.483,69 27.096,74 29.868,78| 30.220,00| 1,01 1,14
del 4024 |Izdatki za sluzbena potovanja 11.900,54 12.600,00 9.505,56 9.650,00 1,02] 0,81
del 4025 [Tekode vzdrievanje 47.080,79 52.853,42 38.673,14 38.000,00] 0,98 0,81
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 0,00 0,00 34,16 0,00 0,00[#DEL/0!
del 4027 |Kazni in od$kodnine 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
del 4029 |Drugi operativni odhodki 81.942,80 95.341,50 106.713,49] 100.890,00 0,95 1,23
403|D. Placila domatih obresti 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
404|E. Platila tujih obresti 0,00 0,00 0,00 0,00|#DEL/0! [#DEL/0!
410|F. Subvencije 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
411|G. Transpferi ikom in gospodinj 0,00| 0,00| 0,00 0,00(#DEL/0! [#DEL/0!
412|H. Transferi nep izacijam in 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
413|1. Drugi teko&i domati transferi 0,00 0,00 0,00 0,00|#DEL/0! [#DEL/0!
J icijski odhodki 43.851,99| 27.900,00 36.342,19 27.500,00| 0,76 0,63
4200[Nakup zgradb in prostorov 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
4202|Nakup opreme 18.505,43 15.400,00| 23.842,19) 14.000,000 059 0,76
4204|Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 15.000,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! 0,00
4205|Investicijsko vzdrievanje in obnove 10.346,56 12.500,00!| 12.500,00]| 13.500,00! 1,08 1,30
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 24.190,01 24.600,00| 26.988,09| 27.200,00 1,01 1,12
del 400 |A. Plage in drugi izdatki lenim iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 937,15/ 390,00 469,67 600,00 1,28 0,64
del 401 |B. Prispevki delodajal za ialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 150,88 66,00 75,61 100,00 1,32] 0,66
del 402 |C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 23.101,98| 24.144,00| 26.442,81 26.500,00 1,00 1,15
111/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 33.685,44| 14.838,05 32.321,82] 0,00 0,00 0,00
|III/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0,00 0,00 0,00 -21.252,12[#DEL/0! [#DEL/0!

Tabela 3: Financni nacrt za leto 2025 — prihodki in odhodki celotnega zavoda po nacelu denarnega toka: realizacija

2023, poftrien plan 2024, realizacija 2024 in plan 2025.



2.1.1 Osnovnosolska dejavnost

Financni nacrt za leto 2025 za osnovnosolsko dejavnost zajema vse nacrtovane prihodke
zavoda, planirane v dokumentu Predlagana izhodid¢a za financni nacrt Osnovne 3ole
Kidricevo z enoto vrtec za leto 2025 iz septembra 2024 in temeljit na prejetin Koncnih izhodiscih,
prejetin vzavod dne 13. 1. 2025), Pogodbi o sofinanciranju dejavnosti v proraCunskem letu 2025
in Pogodbi o izvajanju storitev upravljanja ve€namenske Dvorane KidriCevo.

Skupni nacrtovani prihodki osnovnosolske dejavnosti so planirani v visini 2.695.740,00, skupni
nacrtovani odhodki osnovnosolske dejavnosti zavoda pa so planirani v visini 2.719.780,00 €.

Nacrtovani prihodki za izvajanje javne sluzbe za osnovnosolsko dejavnost so za leto 2025
planirani v visini 2.682.740,00 €. Ti predstavljajo vecinski delez vseh planiranih prihnodkov
osnovnosolske dejavnosti zavoda (99,52 %) in so razdeljeni na naslednje postavke:
— prihodki iz sredstev javnih financ, ki so planirani v visini 2.518.240,00 € in predstavljajo
93,87 % vseh nacrtovanih prihodkov za izvajanje javne sluzbe;
— drugi prinhodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe, ki so planirani skupaj 164.500,00 €
in predstavljagjo 6,13 % vseh nacrtovanih prihodkov za izvajanje javne sluzbe.

Znoftraj prinodkov iz sredstev javnih financ so nacrtovani prihodki za investicije in investicijsko
vzdrzevanje v letu 2025 v visini 27.500,00 € in jin v celoti financira Obcina Kidricevo.

Predlagana
Postavka - izhodis¢azaFN [FN 2025 - konéna
osnovnosolska zaleto 2025 - izhodisca -
dejavnost Naziv postavke znesek v € znesek v €
0925 Osnovna Sola Kidri€evo - investicijsko vzdrzevanje: pleskanje ucilnic 5.000,00 5.000,00
Osnovna Sola Kidricevo - investicijsko vzdrievanje: pregraditev rac.
0925 Ucilnice 1.000,00 1.000,00
0925 Osnovna Sola KidriCevo - investicijsko vzdrzevanje: sanacija sanitarij 7.500,00 7.500,00
0929 Osnovna $ola Kidricevo: oprema ucilnicin kabineta 10.000,00 10.000,00
0929 Osnovna Sola Kidri¢evo: zamenjava notranjih vrat 4.000,00 4.000,00
SKUPAJ 27.500,00 27.500,00

Tabela 4: Plan investicijskega vzdrzevanja v letu 2025 za osnovnosolsko dejavnost.

1 Konéna izhodi&a — Poziv za predloZitev sprejetega programa dela, finan¢nega in kadrovskega nacrta za leto 2025, §t. 410-87/2024-2 in 410-
88/2024-2, zdne 9. 1. 2025 s prilogo 1.

Pogodba o sofinanciranju dejavnosti v proradunskem letu 2025 z dne 14. 1. 2025, §t. 410-88/2024-3.

Pogodba o izvajanju storitev upravljanja ve¢namenske Dvorane Kidric¢evo.




Nacrtovani prihodki iz sredstev javnih financ (vkljuCujoC prihodke za investicije) znasajo po
planirani vrednosti skupaj 2.518.240,00 €. Gre za naslednje fransferje:

1.

2.

Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport v skupnem znesku 2.246.420,00 €2. Gre za:
stroske plac in ostale stroske v povezavi z delom,

regres za letni dopust za leto 2025, planiran v visini 1.278,98 £,

planirana je ena jubilejna nagrada za 10 let delovne dobe,

planiranih 5 odpravnin zaradi upokojitve delavk,

redna napredovanja — povecanje mase plac,

napredovanja v naziv — povecanje mase plac,

stroski za premije dodatnega kolektivnega zavarovanja,

ostali stroski, dobljeni s strani ministrstva (materialni stroski, subvencionirana prehrana,
uCbeniski sklad ipd.).

Obcina Kidricevo v skupnem znesku 253.820,00 € z upostevanimi sredstvi za investicije
za tekocCe fransferje ipd., in sicer:

Prevoz na plavalni tecaqjin zdravniski pregled (postavka 0920) v znesku 6.000,00 € — visji
znesek planiran na podlagi realizacije v letu 2024;
Sola v naravi (postavka 0922) v znesku 3.000,00 € — nizji znesek planiran na podlagi
realizacije v letu 2024;
Sredstva za stroske dela upravnika in Cistilke v Dvorani Kidricevo (postavka 0868) v
znesku 36.000,00 €;

Nadstandardni program (postavka 0923) v znesku 42.000,00 €;
Materialni stroski (postavka 0924) v znesku 139.320,00 £, in sicer:

Materialni stroski 105.000,00 €;

TekocCe vzdrzevanje 15.000,00 €;

Stroski vzdrzevanja avtomobila 2.000,00 €;

Najem Sportne dvorane 9.400,00 €;

Zavarovanje ARAG 2.900,00 €;

Zavarovanje objektov 4.770,00 €;

Nagrade dijakom za opravljanje obvezne prakse 250,00 €.

Investicije in investicijsko vzdrzevanje v skupnem znesku 27.500,00 £, in sicer:
Sredstva za nakup opreme za ucilnice (postavka 0929) v skupnem znesku 10.000,00 €;
Sredstva za nakup notranjih vrat — preostanek (postavka 0929) v znesku 4.000,00 €;
Sredstva za sanacijo sanitarij 2. del (postavka 0925) v znesku 7.500,00 €;

Sredstva za pleskanje ucilnic (postavka 0925) v znesku 5.000,00 €;
Sredstva za pregrajevanije rac. ucilnic (postavka 0925) v znesku 1.000,00 €.

Agencija RS za kmetijske frge in razvoj podezelja (ARSKTRP) 2.200,00 €.
Projekti razni (I-SOLA ipd.) 10.800,00 €.
Z71S Refundacije boleznin: 5.000,00 €.

* Glede na izhodis¢a planiranih dodatnih 15.000,00 € zaradi neupostevanih vseh dejstev v predlogu.




Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe v skupni vrednosti 164.500,00 €. Gre za:

drugi tekoci prinodki iz naslova izvajanja javne sluzbe (prihodki iz naslova zaracunanih
malic ipd. uCencem) v visini 160.000,00 €;

prinodki od uporabnin prostorov in opreme v visini 1.000,00 €;

prinodki od donacij fizi€nih in pravnih oseb v visini 2.000,00 €;

prejete obresti — ZZO in EZR v visini 1.500,00 €.

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu so planirani v visini 13.000,00 €. Gre za prihodek iz
naslova zaracunane prehrane zaposlenim delavcem.

Zneskiv€

Plan 2025 -
Clenitev |Prihodki zavoda po nacelu denarnega toka Znesek v €
A. Prejeta sredstva iz drzavnih proracunov 2.246.420,00
Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport - tekoca poraba 2.246.420,00
B. Prejeta sredstva iz lokalnih proracunov 226.320,00
Obcina ustanoviteljica - sredastva za zavod (0924) 190.070,00
Obcina ustanoviteljica - sredstva za place Sp. dvorana (0868) 36.000,00
Obcina ustanoviteljica - nagrade dijakom za opr. obv. prakse (0924) 250,00
C. Prejeta sredstva iz skladov soc. zavarovanja 5.000,00
ZZZS refundacije boleznin 5.000,00
D. Prejeta sredstva iz javnih skladov 13.000,00
ARSKTRP, projekti razni 13.000,00
E. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 164.500,00
Prihodki od prodaje (placila starsev) 160.000,00
Prejete obresti- EZR 1.500,00
Prejete donacije 2.000,00
Prejete uporabnine prostora 1.000,00
SKUPAJ PRIHODKI JAVNA SLUZBA BREZ INVESTICIJ 2.655.240,00
F. Investicije 27.500,00
Prejeta sredstva iz drZavnih proracunov 0,00
Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport - investicije 0,00
Prejeta sredstva iz lokalnih proracunov 27.500,00
Nakup osnovnih sredstev Obcina Kidricevo - post. 0929 14.000,00
Inv. vzdrZevanje - post. 0925 13.500,00
G. Trg 13.000,00
SKUPAJ PRIHODKI 2.695.740,00

Tabela 5: Planirani prihodki osnovnosolske dejavnosti v 2025.

Nacértovani odhodki za izvajanje javne sluzbe za osnovnosolsko dejavnost za leto 2025 so
planirani v znesku 2.706.930,00 €. Gre za:

1.

place in drugi izdatki zaposlenim, ki so planirani v visini 1.959.500,00 € in predstavljajo
72,39 % vseh planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe;

prispevke delodajalca za socialno varnost, ki so planirani v visini 304.830,00 € in
predstavljajo 11,26 % vseh planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe;

izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe, ki so planirani v visini 415.100,00 €
in predstavljajo 15,33 % vseh planiraninh odhodkov za izvajanje javne sluzbe;

odhodki za investicije in investicijsko vzdrzevanje v letu 2025 so planirani v visini
27.500,00 € in predstavljajo 1,02 % vseh planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe.

Gre za sredstva za pleskanje ucilnic, sanacija sanitarij ter oprema ucilnic in kabineta ipd., ki jih
financira ustanoviteljica.




Financni nacrt za leto 2025 predvideva odhodke od prodaje blaga in storitev na trgu, v
skupnem znesku 12.850,00 €, in sicer:
— place in drugi izdatki iz naslova prodaje blaga in storitev na frgu v planirani visini
300,00 €,
— prispevki delodajalcev iz naslova prodaje blaga in storitev na frgu v planirani visini
50,00 €in
— izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v planirani visini
12.500,00 €.

Povzetek:

Ker so sredstva zavoda izklju€no namenska in ker poglavitni delez pridobljenih prihodkov
predstavljajo sredstva za place, je zavod za leto 2025 glede na planirane prihodke planiral
tudi odhodke v enakem znesku. 1z preglednice razberemo, da so odhodki za leto 2025
planirani na nivoju realizacije 2024 oziroma za 10 % visje od realizacije leta 2023.

Razlogi za planirano visino prinodkov iz naslova izvajanja javne sluzbe so bili opredeljeni v 1.
tocki poglavja 2.1.1. Poglavitni delez prihodkov za izvajanje javne sluzbe predstavljajo
sredstva za place, razlog za porast teh prinodkov je v porastu stroskov plac, ki je opredeljen v
nadaljevanju.

Najvedji delez planiranih odhodkov osnovnosolske dejavnosti za leto 2025 predstavljajo stroski
plac in drugi izdatki, povezani z zaposlenimi, skupqj s prispevki delodajalcev za socialno
varnost (skupaj predstavljajo 83,65 % vseh odhodkov za izvajanje javne sluzbe). Planiran
znesek placnih postavk glede na realizacijo v letu 2024 je ocenjen na nivoju ustvarjene
realizacije 2024, ob navedenem pa je potrebno poudariti, da tukaj spremembe, ki so nastale
po 1. 1.2025, Se niso upostevane. Te bo uposteval rebalans financnega nacrta. Povisanje v
proracunu za osnovnosolsko dejavnost so doprinesle spremembe iz podrocCja plac ter ostalih
povracil poleg plac, in sicer:
napredovanja v naziv in redna napredovanja,

- vi§je/sprememba nadomestila za prehrano, jubilejne nagrade dnevnice ipd.,

— vi§je/sprememba nadomestila za prevoz,

— visje premije dodatnega pokojninskega zavarovanja za javne usluzbence (Ur. . RS, st.

133/2023, z dne 27. 12. 2023).

Drugi prinodki za izvajanje javne sluzbe so za leto 2025 planirani nizje za cca. 19 % glede na
ustvarjeno realizacijo leta 2024. Placila starSev, ki predstavljajo najvecii delez drugih prihnodkov
za izvajanje javne sluzbe, ta so planirana nizje zaradi predvidene spremembe v
subvencioniranju Solske prehrane.

Generalno so izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe za leto 2025 planirani za 2 %
nizie od ustvarjene realizacije v letu 2024. Vecina postavk teh izdatkov ostaja na nivoju
realizacije preteklega leta, rebalans pa bo podal realnej$e podatke navedene postavke, sgj
tukaj ni upostevano predvideno visanje stroska elektriCne energije, ki se napoveduje za leto
2025.

Materialni stroski, ki se za osnovnosolsko dejavnost delno financirgjo s strani obcine
ustanoviteljice, so ovrednoteni po sredstvih, ki jih je ustanoviteljica predvidela v svojem
proracunu. Realnejse vrednosti bodo izkazane v rebalansu financnega nacrta, vrednosti
namrec upostevajo dejstva iz predlaganih izhodisc iz septembra 2024.
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Prejeta sredstva za investicije za leto 2025 so skladno s potrienimi izhodisCi s strani obcine
ustanoviteljice glede na predhodno leto malenkost visja (3,77 %), investicijski odhodki pa so
planirani izklju¢no za v izhodisCih opredeljene investicije, torej le za investicije, ki jih
osnovnosolska dejavnost dobi od ustanoviteljice (investicije, ki jih zavod namerava financirati
iz drugih virov, tukaj niso zajete, saj podatka o fem nimamo).

Za leto 2025 so za osnovnosolski del dejavnosti planirani prihodki od prodaje blaga in storitev
na frgu (trzna dejavnost) v znesku 13.000,00 €. Znotraj trzne dejavnosti gre za prinodke,
pridobljene s strani zaraCunane prehrane zaposlenih v 3oli in zaracunane prehrane zunanjim
odjemalcem.

Planirani prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu predstavljajo zanemarljiv delez v vseh
prihodkih osnovnosolske dejavnosti, in sicer 0,35 %. Oblikovano sodilo za planiranje odhodkov
trzne dejavnosti v letu 2024 je sledece:

— 70 % vseh ustvarjenih prihodkov iz naslova trzne dejavnosti na nosilcu osnovne Sole
predstavlja strosek Zivil, ki se oddeli na SM Zivil nosilca trzne dejavnosti
osnovnosolskega izobrazevanja.

— 11,2 % ustvarjenih prinodkov iz naslova trzne dejavnosti na nosilcu osnovne 3ole se
oddeli na SM ostalih neposrednih stroskov nosilca tfrzne dejavnosti osnovnosolskega
izobrazevanja.

- 2,2 % ustvarjenih prinodkov iz naslova trzne dejavnosti na nosilcu osnovne 3Sole se
oddeli na SM plac¢ nosilca trzne dejavnosti osnovnosolskega izobrazevanja.

Glede na velikost dosezenih prihodkov iz naslova trzne dejavnosti menimo, da je sodilo, ki je
doloCeno za razmejevanje prihodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe in trine
dejavnosti, primerno.

Za osnovnosolsko dejavnost v letu 2025 ne planiramo presezek odhodkov nad prihodki v visini
24.040,00 €. Planirano je, da se bodo v letu 2025 porabila sredstva, ki so bila v letu 2024
preknjizena na PCR, in da novih projektov v letu 2025, katerih strosek se $e ne bi zgodil v letu
2025, ni planiranih.
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O3 KIDRICEVO

Zneskiv €

Indeks: (Indeks:

plan plan
2025/re |2025/re

konto alizacija 2023  |FN 2024 - potrjen lizacija 2024  |Plan 2025 2024 2023
1. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) 2.494.227,74 2.568.870,00 2.743.125,95 2.695.740,00 0,98 1,08
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 2.484.223,14 2.558.870,00 2.730.637,75 2.682.740,00 0,98 1,08
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 2.281.153,55 2.365.170,00 2.528.702,81 2.518.240,00 1,00 1,10
a. Prejeta sredsta iz drz pr 2.042.656,25 2.102.700,00 2.259.016,96 2.246.420,00 0,99 1,10
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za tekoco porabo 2.042.656,25 2.102.700,00 2.259.016,96 2.246.420,00 0,99! 1,10
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicije 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
b. Prejeta sred: iz ob¢inskih proraci 230.729,23 249.470,00 232.081,06 253.820,00) 1,09 1,10
del 7401 |Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov za tekoco porabo 202.740,23 222.770,00] 205.578,17 226.320,00 1,10] 1,12]
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov za investicije 27.989,00 26.700,00 26.502,89 27.500,00! 1,04 0,98
c. Prejeta sred: iz skladov socil j 0,00 0,00} 17.451,94 5.000,00 0,29[#DEL/0!
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 0,00 0,00 17.451,94 5.000,00 0,29|#DEL/0!
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavaroavnja za investicije 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 0,00 0,00 0,00 0,00(#DEL/0! [#DEL/0!
del 740 |e. Prejeta sredstva izproraéunov iz naslova tujih donacij 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [ #DEL/0!
741[f. Prejeta sred iz dri; p & iz sredstev proraéuna EU 7.768,07| 13.000,00!| 20.152,85 13.000,00 0,65 1,67
B. Drugi prihodki za izvajanje dej i javne sluzbe 203.069,59 193.700,00| 201.934,94 164.500,00 0,81 0,81
del 7102 [Prejete obresti 862,44 600,00 1.345,96| 1.500,00, 1,11 1,74
7103|Prihodki od premozenja 2.968,50 1.100,00 0,00 0,00[#DEL/0! 0,00
7141|Drugi nedavéni prihodki 190.931,44 190.000,00 195.388,90 161.000,00 0,82 0,84
730|Prejete donacije izdomacih virov 8.307,21 2.000,00 5.200,08| 2.000,00 0,38 0,24
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 10.004,60 10.000,00| 12.488,20) 13.000,00 1,04 1,30
7130|Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 10.004,60 10.000,00 12.488,20 13.000,00 1,04 1,30!
del 7102 |Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premoZenja 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
11. SKUPAJ ODHODKI 2.479.892,67| 2.568.870,00 2.715.910,97 2.719.780,00]| 1,00 1,10
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 2.470.988,60 2.558.870,00 2.704.067,93 2.706.930,00 1,00 1,10
A. Place in drugi izdatki | 1.750.102,65 1.825.030,00 1.939.353,06 1.959.500,00) 1,01 1,12
del 4000 |Place in dodatki 1.422.581,80 1.498.000,00| 1.578.664,92| 1.580.000,00| 1,00 1,11
del 4001 |Regres za letni dopust 70.943,11] 69.700,00 73.555,10 73.500,00| 1,00 1,04
del 4002 |Povracilain nadomestila 103.434,64 107.500,00 109.630,72 110.000,00 1,00 1,06
del 4003 |Sredstva za delovno uspesnost 137.308,81. 140.000,00 160.699,92 161.000,00| 1,00 1,17
del 4004 |Sredstva za nadurno delo 2.210,29 0,00 0,00 0,00| #DEL/0! 0,00
del 4009 |Drugi izdatki zaposlenim 13.624,00| 9.830,00| 16.802,40| 35.000,00| 2,08 2,57
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 275.547,64 291.030,00| 303.954,85) 304.830,00 1,00 1,11
del 4010 |Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 134.799,52. 141.950,00 148.434,42 149.000,00| 1,00 1,11
del 4011 |Prispevek za zdravstveno zavarovanje 110.654,87 116.520,00 123.758,61] 124.000,00| 1,00 1,12
del 4012 |Prispevek za zaposlovanje 1.347,88 1.420,00 1.166,60 1.180,00 1,01] 0,88
del 4013 |Prispevek za starSevsko varstvo 1.560,67 1.640,00) 1.743,43 1.750,00 1,00 1,12
del 4015 |Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja 27.184,70 29.500,00 28.851,79| 28.900,00! 1,00 1,06
C. lzdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluibe 406.365,47 416.110,00 425.464,22 415.100,00 0,98 1,02
del 4020 |Pisarniski in splo$ni material in storitve 149.815,08! 152.800,00 154.620,83 150.000,00! 0,97 1,00
del 4021 |Posebni material in storitve 31.059,44 31.700,00! 25.575,96 26.000,00 1,02/ 0,84
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 88.962,81 89.000,00! 109.926,23 110.000,00| 1,00 1,24
del 4023 [Prevozni stroski in storitve 26.263,69 26.800,00 29.518,38| 30.000,00| 1,02 1,14
del 4024 |lzdatki za sluzbena potovanja 9.403,27 9.600,00 8.463,57| 8.600,00 1,02] 0,91
del 4025 |Tekoce vzdrievanje 30.858,14 34.710,00 19.226,97| 19.000,00] 0,99 0,62
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 0,00 0,00 34,16 0,00 0,00| #DEL/0!
del 4027 |Kazni in od$kodnine 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! #DEL/0!
del 4029 |Drugi operativni odhodki 70.003,04 71.500,00 78.098,12 71.500,00| 0,92 1,02
403|D. Placila domatih obresti 0,00 0,00 0,00 0,00(#DEL/0! #DEL/0!
404|E. Platila tujih obresti 0,00 0,00 0,00 0,00(#DEL/0! [#DEL/0!
410[F. Subvencije 0,00 0,00 0,00 0,00/ #DEL/0! |#DEL/0!
411|G. Transpferi ikom in gospodinj 0,00 0,00 0,00 0,00/ #DEL/0! [#DEL/0!
412|H. Transferi nep! izacijam in 0,00 0,00 0,00 0,00/ #DEL/0! |#DEL/0!
413|1. Drugi teko&i domati transferi 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/0! [#DEL/0!
J icijski odhodki 38.972,84 26.700,00 35.295,80 27.500,00 0,78 0,71
4200[Nakup zgradb in prostorov 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/0! [#DEL/0!
4202|Nakup opreme 16.506,44] 14.200,00) 22.795,80) 14.000,00] 0,61 0,85
4204|Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 15.000,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/0! 0,00
4205|Investicijsko vzdrievanje in obnove 7.466,40| 12.500,00]| 12.500,00]| 13.500,00! 1,08 1,81
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 8.904,07| 10.000,00| 11.843,04 12.850,00 1,09 1,44
del 400 |A. Plage in drugi izdatki | iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 546,79 200,00 279,71 300,00 1,07 0,55
del 401 |B. Prispevki delodajal za ialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 88,04 35,00 45,03 50,00 1,111 0,57
del 402 |C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 8.269,24 9.765,00| 11.518,30| 12.500,00 1,09 1,51
111/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 14.335,07| 0,00 27.214,98| 0,00 0,00 0,00
|III/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0,00) 0,00 0,00 -24.040,00| #DEL/0! | #DEL/0!

Tabela é: Financni nacrt za leto 2025 — prihodki in odhodki osnovnosolske dejavnosti po nacelu denarnega toka:

realizacija 2023, poftrien plan 2024, realizacija 2024 in plan 2025.




2.1.2 Predsolska dejavnost

Financni nacrt za leto 2025 za predsolsko dejavnost zajema vse nacrtovane prinodke zavoda,
planirane v dokumentu Predlagana izhodis€a za financni nacrt Osnovne Sole Kidricevo z enoto
vrtec za leto 2025 iz septembra 2024 in temelji3 na prejetin Koncnih izhodiscih, prejetih dne 13.
1. 2025, in Pogodbi o sofinanciranju dejavnosti v proracunskem letu 2025.

Skupni prihodki predsolske dejavnosti so nacrtovani v visini 1.380.148,00 €, skupni odhodki
predsolske dejavnosti pa so planirani v visini 1.377.360,12 €.

Nacrtovani prihodki za izvajanje javne sluzbe za predsolsko dejavnost so za leto 2025 planirani
v visini 1.365.618,00 €. Ti predstavljajo vecinski delez vseh planiranih prihodkov predsolske
dejavnosti zavoda (98,94 %) in so razdeljeni na naslednje postavke:
— prinodki iz sredstev javnih financ, ki so planirani v visini 1.037.640,00 € in predstavljajo
75,98 % vseh nacrtovanih prinodkov za izvajanje javne sluzbe;
— drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe, ki so planirani skupaj 327.978,00 € in
predstavljajo 24,01 % nacrtovanjih prihodkov.

Prihodkov iz sredstev javnih financ Nacrtovani prinodki za investicije in investicijsko vzdrzevanje
v letu 2025 zavod ne nacrtuje.

Planirane vrednosti prihodkov kakor tudi odhodkov za leto 2025 temeljijo na oceni stanja ob
pripravi Predlaganih izhodisc za financni nacrt 2025 iz septembra 2024, saj na teh podatkih fudi
temelji prejeta Pogodba o sofinanciranju dejavnosti v proracunskem letu 2025 (v oceni stanja
je preracun cene programa iz julija 2024, potriena s sklepom Obcine Kidricevo za 198 ofrok, o
cemer bomo govorili v nadaljevanju, ter potrien normativ in vrste oddelkov v enoti vrtca za
Solsko leto 2024/25).

Za proracunsko leto 2025, ki zajema dve 3olski leti, in sicer SL 2024/25, trajajo¢ od januarja do
avgusta 2025, in SL 2025/26, ki zajema obdobje od septembra do decembra 2025, planiramo,
da bo vrtec deloval z 11-imi polno zasedenimi oddelki, ob predpostavki stevila predvideno
vpisanih otrok v SL 2024/25.

Za Solski leti 2025/26 predvidevamo, da bo vpisanih 198 ofrok (isto 3tevilo kot v SL 2024/25)4, od
tega:

— 70 ofrok v prvo starostno obdobje,

— 109 ofrok v drugo starostno obdobje in

— 19 ofrok v kombiniran oddelek.

“Sklep o potrditvi normativov in vrste oddelkov v enoti vrtca pri Osnovni $oli Kidri¢evo za Solsko leto 2024/25, §t. 602-9/2024-8 in 602-9/2024-
11, z dne 20. 5. 2024.
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Skladno z 19. ¢lenom Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih, kiizvajajo
javno sluzbo, je bil pred pripravo prediaganih izhodis¢ za financni nacrt 2025 izveden preracun
cene programov Osnovne Sole Kidricevo z enoto Vrtec Kidricevo in Vrtec Lovrenc na Dr. polju
za Solsko leto 2024/25 na podlagi predpostavk, ki so bile znane v trenutku priprave predlaganih
izhodis¢ za financni nacrt za leto 2025.

Za Solsko leto 2024/25 smo preracunali nove cene programov vrica, ki so bile potriene s
sklepom Obcine Kidricevo? in so osnova za visino prihodkov na predsolski dejavnosti zavoda,
in sicer:

— za 1. starostno obdobje znasa na novo preraCunana cena 641,74 € (mesecni nivo
prihodkov na racun oskrbnin v 1. starostnem obdobju tako znasa za 70 otrok 44.921,80
€);

— za 2. starostno obdobje znasa na novo preracunana cena 501,53 € (mesecni nivo
prinodkov na racun oskronin v 2. starostnem obdobju tako znasa za 109 otrok 54.666,77
€);

— za kombiniran oddelek znasa na novo preracunana cena 538,62 € (mesecni nivo
prinodkov na racun oskronin v kombiniranem oddelku tako znasa za 19 otrok 10.233,78
€).

Letni planiran prihodek iz naslova oskronin je tako ovrednoten na 1.317.870,12 €. Delez
posameznih deleznikov v strukturi letnega planiranega prinodka iz naslova oskrbnin je planiran
na podlagi realizirane strukture preteklega leta. Za leto 2025 je tako razmerje deleznikov
razdeljeno na:

— Obcina Kidricevo 64 %,

- ostale obcine 2,5 %,

- MVI9?%in

— starsi 24,5 %.

Zgoraj ovrednoteno prihodkovno postavko povecuijejo Se sredstva DSP (vezana na potrien
zapisnik multidisciplinarnega tima) za specialne in rehabilitacijske pedagoge, logopeda ter
stroski folmacenja zaradi gluhonemih starsev v skupni planirani visini 29.160,00 €, razni
nadstandardni programi, ki jih placujejo starsi, sredstva za placilo kvote invalidov, razne obresti,
nagrade dijakom za opravljanje obvezne prakse in trzina dejavnost.

Od stevila ofrok v oddelkih ter njihove odsotnosti je odvisno, ali bodo nacrtovani prinodki
redlizirani ali ne.

* Sklep o spremembi cen programov vrtca v Javnem vzgojno-izobrazevalnem zavodu Osnovna $ola Kidri¢evo, §t. 301-2/2024-3, z dne 15. 7.
2024.
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Zneskiv€

Plan 2025 -
Clenitev |Prihodki zavoda po nacelu denarnega toka Znesek v €
A. Prejeta sredstva iz drzavnih proracunov 118.608,00
A.1 Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport - tekoc¢a poraba 118.608,00
A.2 Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport - zasc. oprema 0,00
B. Prejeta sredstva iz lokalnih proracunov 916.532,00
B.1 Obcina ustanoviteljica - Obcina Kidricevo 883.585,00
Financiranje razlike med ceno programa in placili starSev
- post. 0910 780.935,00
Drugi stroski - post. 0914 82.650,00
Nagrada dijakom za opr. obvezne prakse 250,00
Nedoseganje kvote invalidov 10.740,00
Drugi prihodki (transferji, ki niso predmet cene - DSP,
tolmacenje gluhonemim starsem) 29.160,00
Kasnejsi vpisi, izpisi 42.500,00
Koris¢enje rezervacij in boleznine - post. 091001 20.000,00
B.2 Druge obcine 32.947,00
Financiranje razlike med ceno programa in placili starSev|  32.947,00
C. Prejeta sredstva iz skladov soc. zavarovanja 2.500,00
7775 refundacije boleznin 2.500,00
D. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 327.978,00
Prihodki od prodaje (placilo starsev po odlocbi CSD,
D.1 nadstandard) 326.478,00
D.2 Prejete obresti - EZR 1.500,00
D.3 Prejete donacije 0,00
SKUPAJ PRIHODKI JAVNA SLUZBA BREZ INVESTICI) 1.365.618,00
E. Investicije 0,00
E.1 Prejeta sredstva iz drzavnih proracunov 0,00
Ministrstvo za Solstvo, znanost in $port - investicije 0,00
E.2 Prejeta sredstva iz lokalnih proraéunov 0,00
Nakup osnovnih sredstev Obcina Kidricevo 0,00
Inv. vzdrZevanje - post. 0912 0,00
F. Trg 14.530,00
SKUPAJ PRIHODKI 1.380.148,00

Tabela 7: Planirani prihodki za predsolsko dejavnost v letu 2025.

Predlagana

Postavka - izhodis¢azaFN |FN 2025 - kon¢na
predsolska zaleto 2025 - izhodisca -
dejavnost Naziv postavke znesek v € znesek v €
0910 Vrtec Kidricevo - oskrbnine 780.935,00 780.935,00
0914 Vrtec Kidri¢evo - drugi stroski 82.650,00 82.650,00
091001 Vrtec Kidri¢evo - popusti starSev (rezervacije in boleznine) 20.000,00 20.000,00
0912 Vrtec Kidri¢evo - investicijsko vzdrZevanje 0,00 0,00
0912 VrtecKidri¢evo - oprema 0,00 0,00

SKUPAJ 883.585,00 883.585,00

Tabela 8: Planirani prihodki za predsolsko dejavnost zavoda v letu 2025, financirano s strani obcine ustanoviteljice.

Nacrtovani prihodki iz sredstev javnih financ za leto 2025 znasSajo 1.037.640,00 €. Gre za
fransferje:

1. Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport v skupnem znesku 118.608,00 € in zajemajo
prinodke iz naslova subvencioniranja placil starsev na podlagi sprememb ZVrt (Ur. I. RS,
$t. 18/2021), ki so zacele veljatis 1. 9. 2021, in sicer:

— subvencioniranje placil starsev v visini 118.608,00 €.

2. Obcina Kidricevo v znesku 883.585,00 € za tekoCe transferje in ostalo:




— tekodi transferiji za financiranje razlike med ceno programa (post. 0210) v skupnem
znesku 780.935,00 €.

— Transferiji, ki niso predmet cene programa (post. 0914) v znesku 82.650,00 €, in sicer:

a) kasnejsi vpisi: planirana vrednost 20.000,00 €;

b) izpisi ofrok med letom v visini 22.500,00 €, in sicer: izpisi predsolskin ofrok v poletnih
mesecih (planiranih cca. 39 ofrok): planirana vrednost 20.000,00 € in planirani izpisi
(10. Clen Pravilnika o metodologiji za oblikovanje cen programov v vrtcih): planirana
vrednost 2.500,00 €;

c) dodatna strokovna pomoc: DSP - 5 ofrok po zapisniku multidisciplinarnega tima
skupaj 10 ur tedensko (4 otrokom dodeljen specialni in rehabilitacijski
pedagog/profesor inkluzivhe pedagogike, od tega en ofrok 3 ure, frije ofroci pa po 1
uro tedensko, in 4 otfrokom dodeljen logoped po 1 uro tedensko) — planirano
18.246,00 € letno ter za 3 otroke v postopku pridobitve odloCbe (za vsakega
planirano po dve uri) — planirano 10.464,00 € letno; stroski tolmacenja zaradi
gluhonemih starSev otrok planirano 450,00 € letno in sodni stroski: planirana skupna
vrednost postavke 29.160,00 €;

d) kvota invalidov - planirana od 1. 1. 2025 naprej: planirana vrednost 10.740,00 €;

e) nagrade dijakom za opravljanje obvezne prakse: planirana vrednost 250,00 €.

— Transferji (post. 091001) v skupnem znesku 20.000,00 €, in sicer:

a) dodatni popusti zaradi bolezni otroka: planirana vrednost 5.000,00 €,

b) izpad dohodka zaradi korisCenja odsotnosti otrok v Casu poletnih pocitnic v znesku
15.000,00 €,

— Oprema in investicije (post. 0912) v skupnem znesku 0,00 €.

3. Ostale obcine za financiranje razlike med ceno programa in placili starsev v znesku
32.947,00 €.

4. 771§ refundacije: 2.500,00 €.

V predlogu finan¢nega nacrta za leto 2025 nacrtujemo druge prihodke za izvajanje dejavnosti
javne sluzbe v skupni vrednosti 327.978,00 €. Gre za:

— Prihodki iz naslova fakturiranj starsem v znesku 326.478,00 €, in sicer:

a) oskrbnine v znesku 322.878,00 €;

b) za programe, ki jih v celoti financirajo starsi (maturantske kape, majice, plavalni tecqj

ipd.), v znesku 3.600,00 €;
— prihodki od donacij fizicnih in pravnih oseb v znesku 0,00 €,
— prejete obresti — ZZO in EZR v znesku 1.500,00 €.

Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu so planirani v visini 14.530,00 €. Gre za prihodek iz
naslova zaraCunane prehrane zaposlenim delavcem.
Nacrtovani odhodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe za predsolsko dejavnost za leto 2025
so planirani v visini 1.363.010,12,95 €. Ti so razdeljeni na:
1. place in drugiizdatki zaposlenim, ki so planirani v visini 937.430,32 € in predstavljajo 68,77
% vseh planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe;
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2. prispevki delodajalca za socialno varnost, ki so planirani v visini 149.016,24 € in
predstavljajo 10,93 % vseh planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe;

3. izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe, ki so planirani v visini 276.563,56 € in
predstavljajo 20,29 % vseh planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe;

4. odhodki za investicije in investicijsko vzdrzevanije v letu 2025 so planirani v visini 0,00 € in
predstavljajo 0,00 % vseh planiranih odhodkov za izvajanje javne sluzbe.

Nacrtovani odhodki za place in prispevke delodajalca so predvideni glede na izraCune iz
Preracuna cen programov OS Kidri¢evo z enoto vrtec za 3olsko leto 2024/25 in ne zajemajo
zakonskih sprememb na podrocju plac, ki so se zgodile s 1. 1. 2025. Navedeno bo opredelieno
v rebalansu financnega nacrta.

Odhodki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu so za leto 2025 za predsolsko dejavnost
planirani v visini 14.350,00 €, in sicer:

— placein drugiizdatki iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v planirani visini 300,00
€,

— prispevki delodajalcev iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v planirani visini 50,00
€in

— izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu v planirani visini
14.400,00 €.

Povzetek:

Poglavitni vir prinodkov za predsolsko dejavnost predstavljajo oskrbnine, v katerih je vkalkuliran
predviden stroSek dela, ki pa na odhodkovni strani predstavlja skupaj s prispevki strukturno
gledano najvedji delez v vseh odhodkih, in sicer 79,70 %. Visina vseh odhodkov je planirana
glede na planirano visino vseh prinodkov.

Prejeta sredstva s strani javnih financ so planirana visje za 13 % glede na predhodno leto, viji
odstotek je planiran za lokalne skupnosti (13 %), predvsem Obcine Kidricevo, saj vecina otrok
prihgja iz te obcine. Sredstva iz drzavnega proracuna so planirana za 24 % visje od realizacije
preteklega leta. Na navedeno spremembo deleznika financerja mocno vplivajo odloClbe CSD
ter Stevilo vpisanih drugih in nadaljnjih otrok v vrtec.

Posredno gledano tako predstavljajo sredstva za place poglaviten delez v strukturi prinodkov
predsolske dejavnosti. Planiran znesek odhodkovne postavke plac glede na realizacijo iz leta
2024 je ocenjen visje za 7 % (place in prispevki). Povisanje so doprinesle spremembe iz podrocja
plac ter ostalih povracil poleg placs:

— predlagane sistemizacije za Solsko leto 2024/25 (do dneva izdelave cene programa
sistemizacija Se ni potriena);

— dogovor o uskladitvi plac v javnem sektorju z inflacijo, kjer se placna lestvicas 1. 6. 2024
usklajuje v visini 80 % rasti cen zivljenjskih potrebscin v obdobju december 2022-
december 2023, in sicer se vrednosti placnih razredov uskladijo za 3,36 %;

— planirana redna napredovanja v razrede s 1. 12. 2024 — 12 zaposlenih;

— napredovanja v naziv s 1. 12. 2024 - stirje zaposleni (enkrat v naziv mentor, enkrat v
naziv svetovalec in dvakrat v naziv svetnik) in dve pomocnici vzgojiteljice (dvakrat v
naziv mentor — fukaj ni pricakovanega financnega ucinka) — postavka je planirana na
podlagi informacij posameznih delavk o zbranih tockah in posledic¢no oddaiji vioge za
napredovanje na MVI;

° Povzeto po dokumentu Preracun cen programov Osnovne $ole Kidri¢evo z enoto Vrtec Kidri¢evo in enoto Lovrenc na Dr. polju za $olsko leto
2024/25 zdne 17. 6. 2024.




- redna delovna uspesnost — za SL 2024/25 planirana v visini 2 % letnih sredstev osnovnih
pla¢ JU skladno s 27. €l. KPJS;

- regres za letni dopust za leto 2025 je planiran v visini planirane minimalne place za leto
2025, t.j. 1.278,98 € — planirano povisanje za 2,0 % glede na frenutno minimalno placo,
planiranje na podlagi podatkov UMAR?7;

- jubilejne nagrade v Solskem letu 2024/25 - planirana ena jubilejna nagrada za 20 let
delovne dobe v javnem sektorju in ena jubilejna nagrada za 10 let delovne dobe v
javnem sektorju;

- odpravnine ob upokojitvi v Solskem letu 2024/25 - ni planiraninh odpravnin zaradi
upokojitve;

- regres za prehrano je planiran 2 % visje glede na trenutno vrednost prehrane, planiran
znesek torej 7,04 €, upostevajoC povprecno 87,5 % prisotnost delavca na delu;

- povracilo stroskov prevoza na delo iniz dela (Ur. I. RS, §t. 88/2021) v Solskem letu 2024/25
planirano 0,165 € za prevozen kilometer — Skladno z uveljavitvijo Aneksa h Kolektivni
pogodbi za dejavnost vzgoje in izobrazevanja (UL RS, $t. 88/21) se delavcu od 1. 6. 2021
naprej prizna kilometrina v visini 10 % cene bencina 95 oktanov za vsak polni kilometer
razdalje, vendar ne manj kot 30,00 € oz. mesecna imenska vozovnica — objava najvisje
porocane maloprodajne cene NMB-95 za mesec junij 2024 znasa 0,16 € za prevozen
kilometer, upostevajoc povprecno 87,5 % prisotnost delavca na delu;

- kolektivno dodatno pokojninsko zavarovanije javnega usluzbenca (KDPZJU) — planirano
2 % povisanje od 1. 1. 2025 naprej, v ceno vzeta povprecna vrednost na mesecni ravni
(za 4 mesece leta 2024 in za 8 meseceyv leta 2025);

- dokument »lzraCun Stevila delavcev v kuhinji za Solsko leto 2024/25« z dne 13. 5. 2024;

- dodatek na noc¢no delo skladno z zakonodajo in Sklepom Obcine Kidricevo o
poslovnem casu vrtca za SL 2024/25, §t. 602-9/2024-10 in 3t. 602-9/2024-11, z dne 20. 5.
2024;

- dodatek za delo v manj ugodnem delovnem Casu, skladno s KPJS;

- dodatek naizmensko delo, skladno z 32. Clenom ZPSJS;

- sredstva za nadomescanje odsotnih delavcev v visini 0,07 % mase bruto plac.

Dodatno stroske dela povecuje postavka DSP za izvajanje ur dodatne strokovne pomocdi.
Sledniji stroski (kot Ze zavedeno v postavki prihodkov) ne bremenijo cene programain so v celoti
financirani s strani obCine ustanoviteljice.

Drugi prihodki za izvajanje javne sluzbe so za leto 2025 planirani nizje za 9 %. Planiran znesek je
sicer odvisen izkljucno od odlocb CSD o znizanem placilu vrtca. Zavod nanje nima vpliva.

Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe v planu izkazujejo 5 % povisanje. V ceni
programa so bili planirani skladno s podatki UMAR-ja.

Za leto 2025 so za predsolski del dejavnosti planirani prinodki od prodaje blaga in storitev na

trgu (trzna dejavnost) v znesku 14.530,00 €. Znotraj trzne dejavnosti gre za prinodke, pridobliene
s strani zaraCunane prehrane zaposlenih v vricu.

” UMAR — Pomladanska napoved gospodarskih gibanj 2024, februar 2024.

Planirani prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu predstavljajo zanemarljiv delez v vseh
prihodkih predsolske dejavnosti, in sicer 1,05 %. Oblikovano sodilo za planiranje odhodkov trzne
dejavnosti v letu 2025 je sledece:
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70 % vseh ustvarjenin prihodkov iz naslova trzne dejavnosti na nosilcu predsolske vzgoje
predstavlja strosek Zivil, ki se oddeli na SM Zivil nosilca trzne dejavnosti predsolske vzgoje,

11,2 % prinodkov iz naslova zaracunane prehrane vrtCevskim delavcem pa predstavljajo ostal
stroski, ki imajo mesto nastanka na lokaciji kuhinja vrtec — SN1020 .

Strosek dela v sodilo ni vkljuCen, saj zavod smatra, da je prehranjevanje del vzgojno-
izobrazevalnega procesa na podrocju predsolske vzgoje, zato je vir za stroske dela vkalkuliran
Vv ceni programa.

Glede na velikost dosezenih prihodkov iz naslova trzne dejavnosti menimo, da je sodilo, ki je
dolo¢eno za razmejevanje prinodkov in odhodkov na dejavnost javne sluzbe in trzne
dejavnosti, primerno.

Za predsolsko dejavnost v letu 2025 planiramo presezek prinodkov nad odhodki v visini 2.787,88
€, od tega 180,00 € iz naslova trzne dejavnostiin 2.607,88 € iz naslova javne sluzbe. Planirano je,
da se bodo v letu 2025 na pasivne casovne razmejitve prenesla sredstva za regres za letni
dopust za leto 2026, ki se bodo pricela kot prinodek/priliv stekati v zavod od septembra 2025
naprej.

Pojasnilo pomembnej§in odstopanj andliti¢ninh postavk (plan 2025 glede na realizacijo 2024):

Planiraniizdatki za blago in storitve v letu 2025 izkazujejo porast za cca. 5 % glede na ustvarjeno
realizacijo v letu 2024. Razlog za povisanje je v visanju posameznih proracunskih postavk na
racun odprtja nove PE vrica v Lovrencu na Dr. polju. Stroski so bili ustrezno kalkulirani v ceno
programa za SL 2024/25.

Pomembnejsa elementa znotraj planirane postavke izdatkov za blago in storitve za izvajanje
javne sluzbe predstavljajo izdatki na postavki 4020 — Pisarniski in sploSni material (42,81 % vseh
planiranih izdatkov za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe), ki so za leto 2025 planirani za
5 % visje od realizacije leta 2024. Med njimi izstopajo:

a) izdatki za zivila,

b) raCunovodske, revizorske in svetovalne storitve,

c) cistilni material in storitve,

d) racunalniske storitve.

Planirana vrednost postavke 4021 - Posebni material in storitve je planirana za 17 % visje glede
na leto 2024. Znotraj navedene postavke izkazujemo izdatke za uniforme in sluzbeno obleko,
zdravila, orfopedske pripomocke in sanitetni material, izdatke za drobniinventar, drugi posebni
material, drugi posebni material za igralnice ipd. Za leto 2025 so dodatno predvideni izdatki za
zdravniske preglede ter posebni material za igralnice, ki se uporabljajo za izvajanje dejavnosti
in posameznih projektov, za ofroske knjige, prav tako se bo dodatno nabavljal material za
igralnice v podruznicni enoti v Lovrencu na Dr. polju, ki v letu 2024 Se ni bil dokonZno realiziran.
Postava v celotnih izdatkih za blago in storitve predstavlja 15,58 % delez.

Planirana vrednost postavke 4022 - Energija, voda, komunalne storitve predstavija 23,64 %
celotnih izdatkov za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe, zanje pa predvidevamo 3 %
porast glede na leto 2024. Razlog v povisanju planiranja postavke je v odprtju nove PE vrica v




Lovrencu na Dr. polju. Postavka ne zajema sprememb zaradi visanja cen elektriCne energije, ki
je predvidena za leto 2025.

Za postavko 4023 - Prevozni stroski in storitve so planirani izdatki prevoza otrok na pustno
povorko v Ptuj v pustnem Casu. Postavka ima v vseh izdatkih za blago in storitve za izvajanje
javne sluzbe zanemarljivo vrednost.

Planirana vrednost postavke 4024 - Izdatki za sluzbena potovanja predstavljajo zanemarljiv
delez izdatkov znotraj skupnih izdatkov za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe, in sicer 0,4
%, glede na leto 2024 predvidevamo porast postavke za 1 %. Postavka zajema sicer izdatke za
sluzbena potovanja (dnevnice, stroski prevozov ipd.).

Planirana vrednost postavke 4025 - Tekoce vzdrzevanje in zavarovanje zajema odhodke za
zavarovalne premije in tekoCega vzdrzevanja opreme (pregled delovnih strojev, nabava
drobnega materiala za manjsa popravilaipd.). Postavka je planirana za 2 % manj od realizacije
2024. Inotraj postavke je planiran redni servis racunalnikov in ostale opreme, redni servis
kopirnega stroja, redni servis klimatskinh naprav v pisarnah, zbornici in kuhinji ter drugi manjsi
nepredvideni stroski, ki jin lahko uvrstimo v sklop tekoCega vzdrzevanja.

Postavka 4029 - Drugi operativni odhodki zajemajo izdatke za izobrazevanje zaposlenih,
deratizacije, druge storitve, izdatke za igralnice, izdatke za pranje oblek v kuhinji ter placila po
pogodbah o delu. Vrednost postavke v letu 2025 je planirana za 3 % vec kot znasa ustvarjena
realizacija leta 2024, predvsem na racun odprija nove PE vrtca v Lovrencu na Dr. polju.
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PE VRTEC

PRI 03 KIDRICEVO

Zneskive€

Indeks: (Indeks:

plan plan
2025/re |2025/re

konto alizacija 2023  [FN 2024 - potrjen lizacija 2024  |Plan 2025 2024 2023
1. SKUPAJ PRIHODKI (402+431) 1.213.261,39) 1.288.490,00 1.293.581,51| 1.380.148,00) 1,07 1,14
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.197.939,39 1.273.590,00 1.278.022,21| 1.365.618,00 1,07 1,14
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 860.777,74 968.810,00 917.471,17 1.037.640,00) 1,13 1,21
a. Prejeta sredsta iz drz pr 101.694,88 110.560,00| 95.483,11 118.608,00 1,24 1,17
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za tekoco porabo 101.694,88 110.560,00]| 95.483,11 118.608,00| 1,24 1,17
del 7400 |Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna za investicije 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
b. Prejeta sred: iz ob¢inskih proraci 759.082,86 858.250,00 812.940,18 916.532,00 1,13 1,21
del 7401 |Prejeta sredstva iz obcinskih proracunov za tekoco porabo 754.203,71 857.050,00] 811.893,79 916.532,00| 1,13 1,22]
del 7401 |Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov za investicije 4.879,15] 1.200,00 1.046,39) 0,00 0,00 0,00
c. Prejeta sred: iz skladov socil. )j; 0,00 0,00 8.908,92 2.500,00 0,28 #DEL/0!
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavarovanja 0,00 0,00 8.908,92 2.500,00 0,28[#DEL/0!
del 7402 |Prejeta sredstva iz skladov socialnega zavaroavnja za investicije 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov in agencij 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/O! [#DEL/0!
del 740 |e. Prejeta sredstva izproraéunov iz naslova tujih donacij 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! |#DEL/0!
741[f. Prejeta sred iz dri; p iz sredstev proraéuna EU 0,00 0,00 138,96 0,00 0,00[#DEL/0!
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti javne sluzbe 337.161,65 304.780,00| 360.551,04 327.978,00 0,91 0,97
del 7102 [Prejete obresti 1.395,55 1.000,00| 2.125,71] 1.500,00, 0,71 1,07
7103|Prihodki od premozenja 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
7141|Drugi nedavéni prihodki 335.266,10 303.780,00 358.425,33 326.478,00 0,91 0,97
730|Prejete donacije izdomacih virov 500,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! 0,00
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 15.322,00 14.900,00| 15.559,30) 14.530,00 0,93 0,95
7130|Prihodki od prodaje blaga in storitev na trgu 15.322,00 14.900,00 15.559,30 14.530,00 0,93 0,95
del 7102 |Prihodki od najemnin, zakupnin in drugi prihodki od premoZenja 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
11. SKUPAJ ODHODKI 1.193.911,02 1.273.651,95 1.288.474,67, 1.377.360,12 1,07 al, )
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE SLUZBE 1.178.625,08, 1.259.051,95 1.273.329,62 1.363.010,12 1,07 1,16
A. Place in drugi izdatki | 820.676,33| 864.343,97 870.800,63 937.430,32 1,08 1,14
del 4000 |Place in dodatki 680.199,19 748.804,42 742.806,14 804.388,00 1,08 1,18
del 4001 |Regres za letni dopust 41.027,39 41.340,00| 43.026,59 43.595,72 1,01 1,06
del 4002 [Povracilain nadomestila 58.697,92 54.149,60 59.592,82 67.576,24 1,13 1,15
del 4003 |Sredstva za delovno uspesnost 20.510,14 19.449,95 24.415,96 21.000,00 0,86 1,02/
del 4004 |Sredstva za nadurno delo 357,41 0,00 332,48 0,00 0,00 0,00
del 4009 |Drugi izdatki zaposlenim 19.884,28 600,00 626,64, 870,36 1,39] 0,04
B. Prispevki delodajalcev za socialno varnost 127.887,51 138.598,99 139.096,97 149.016,24 1,07 1,17
del 4010 |Prispevek za pokojninsko in invalidsko zavarovanje 61.459,01 67.809,51 67.322,55 72.950,00 1,08 1,19
del 4011 |Prispevek za zdravstveno zavarovanje 50.166,47 54.449,60! 54.614,83 59.000,00 1,08 1,18
del 4012 |Prispevek za zaposlovanje 580,46 380,00 387,70 620,00 1,60 1,07/
del 4013 |Prispevek za starSevsko varstvo 707,58 759,99 768,09 750,00 0,98 1,06
del 4015 |Premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja 14.973,99 15.199,89 16.003, 80 15.696,24| 0,98 1,05
C. Izdatki za blago in storitve za izvajanje javne sluzbe 225.182,09| 254.908,99 262.385,63| 276.563,56 1,05 1,23
del 4020 |Pisarniski in splo$ni material in storitve 111.142,84 113.884,60 112.640,00 118.400,00! 1,05/ 1,07/
del 4021 [Posebni material in storitve 30.646,22 32.923,08 36.827,03 43.100,00 1,17 1,41
del 4022 |Energija, voda, komunalne storitve in komunikacije 52.513,35 62.819,65 63.464,67| 65.403,56 1,03 1,25/
del 4023 [Prevozni stroski in storitve 220,00 296,74 350,40 220,00 0,63 1,00
del 4024 |Izdatki za sluzbena potovanja 2.497,27 3.000,00 1.041,99 1.050,00 1,01 0,42
del 4025 |Tekoce vzdrievanje 16.222,65 18.143,42 19.446,17 19.000,00 0,98 1,17
del 4026 |Poslovne najemnine in zakupnine 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
del 4027 |Kazni in od$kodnine 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
del 4029 |Drugi operativni odhodki 11.939,76 23.841,50 28.615,37| 29.390,00| 1,03 2,46
403|D. Placila domatih obresti 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
404|E. Platila tujih obresti 0,00 0,00 0,00 0,00|#DEL/0! [#DEL/0!
410|F. Subvencije 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
411|G. Transpferi ikom in gospodinj 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
412|H. Transferi nep izacijam in 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
413|1. Drugi teko&i domati transferi 0,00 0,00 0,00 0,00|#DEL/0! [#DEL/0!
J icijski odhodki 4.879,15 1.200,00| 1.046,39) 0,00 0,00 0,00
4200[Nakup zgradb in prostorov 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
4202|Nakup opreme 1.998,99 1.200,00) 1.046,39) 0,00 000 000
4204|{Novogradnja, rekonstrukcija in adaptacije 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!
4205|Investicijsko vzdrievanje in obnove 2.880, 16 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! 0,00
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE BLAGA IN STORITEV NA TRGU 15.285,94| 14.600,00 15.145,05 14.350,00 0,95 0,94
del 400 |A. Plage in drugi izdatki | iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 390,36 190,00 189,96 300,00 1,58 0,77,
del 401 |B. Prispevki delodajal za ialno varnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 62,84 31,00 30,58| 50,00 1,64 0,80
del 402 |C. Izdatki za blago in storitve iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu 14.832,74 14.379,00 14.924,51 14.000,00| 0,94 0,94
111/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD ODHODKI 19.350,37| 14.838,05 5.106,84 2.787,88 0,55 0,14
|III/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD PRIHODKI 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/0! [#DEL/0!

Tabela 9: Financni nacrt za leto 2025 — prihodki in odhodki predsolske dejavnosti po nacelu denarnega toka:
realizacija 2023, poftrien plan 2024, realizacija 2024 in plan 2025.




2.2 Izkaz prihodkov in odhodkov zavoda po nacelu poslovnega dogodka po vrstah

dejavnosti
Zneskiv €
PLAN 2025: JAVNA SLUZBA TRG
Prihodki iz javnih financin nejavnih virov za
opravljanje javne sluzbe 4.037.858,00 0,00
Prihodki od prodaje blaga in materiala 0,00 27.530,00
I. |Prihodki od poslovanja 4.037.858,00 27.530,00]
Il. |Financni prihodki 3.000,00 0,00|
IIl. |Drugi prihodki 7.500,00 0,00|
Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 0,00 0,00
IV. [Prevrednotovalni poslovni prihodki 0,00 0,00]
CELOTNI PRIHODKI 4.048.358,00 27.530,00'
Stroski materiala 436.800,00 19.000,00
Stroski storitev 247.100,00 7.500,00
I. [Stroski blaga, materialain storitev 683.900,00 26.500,00|
Place in nadomestila plac 2.892.740,00 600,00
Prispevki za socialno varnost delodajalcev 406.900,00 100,00
Drugi stroski dela 33.220,00 0,00
Il. |Stroski dela 3.332.860,00 700,00}
lll. [Amortizacija 0,00 0,00|
Amortizacija sredstev, prejetih v upravljanje 0,00 0,00
Zmanjsanje amortizacije v breme vira 0,00 0,00
IV. |Drugi stroski 14.850,00 0,00]
V. |Finanéni odhodki 0,00 0,00|
V1. |Drugi odhodki 0,00 0,00]
Ostali prevrednotovalni poslovni odhodki 0,00 0,00
VI. |Prevrednotovalni poslovni odhodki 0,00 0,00|
CELOTNI ODHODKI 4.031.610,00 27.200,00|

Tabela 10: Financni nacrt za leto 2025 - prihodki in odhodki zavoda po vrstah dejavnosti — plan 2025.




2.3 Izkaz prihodkov in odhodkov osnovnosolske dejavnosti zavoda po nacelu poslovhega

dogodka
Zneskiv €
Indeks: [Indeks:
plan plan
2025/re |2025/re
alizacija|alizacija
Kto Prihodki in odhodki po naéelu posl. dog. Realizacija 2023 FN 2024 - potrjen |Realizacija 2024 Plan 2025 2024 2023
Prihodki iz javnih financ in nejavnih virov
760|za opravljanje javne sluzbe 2.474.554,36 2.568.270,00 2.654.174,07 2.676.240,00| 1,01 1,08
7600|Prihodki iz sredstev javnih financ 2.271.395,44 2.374.270,00 2.489.423,02 2.513.240,00 1,01 1,11
7601|Prihodki od prodaje proizv. in storitev 197.437,11 192.000,00 160.173,98 161.000,00 1,01 0,82
7603 Prihodki od donacij 5.721,81 2.000,00 4.577,07 2.000,00 0,44 0,35
Prihodki iz sredstev javnih financ - drz.
7608[pom. 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/O! [#DEL/O!
761|Prihodki od prodaje blaga in materiala 0,00 0,00 12.714,00 13.000,00 1,02| #DEL/O!
7610|Prihodki od prodaje proizv. in storitev 0,00 0,00 12.714,00 13.000,00 1,02|#DEL/O!
762|Financni prihodki 1.104,31 600,00 1.248,88 1.500,00 1,20 1,36
7620|Prihodki od obresti 240,38 0,00 123,27 0,00 0,00 0,00
7628|Prihodki iz prejsnjih obr. obdobij 194,30 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! 0,00
7629|Drugi finanéni prihodki 669,63 600,00 1.125,61 1.500,00| 1,33 2,24
763|Drugi prihodki 1,61 0,00 21.726,52 5.000,00 0,23| 3105,59
7639|Drugi prihodki 1,61 0,00 21.726,52 5.000,00 0,23| 3105,59
764|Prevrednotovalni poslovni prihodki 2.166,18 0,00 245,05 0,00 0,00 0,00
7649|Drugi prevrednotovalni poslovni prihodki 2.166,18 0,00 245,05 0,00 0,00 0,00
SKUPAJ PRIHODKI 2.477.826,46 2.568.870,00 2.690.108,52 2.695.740,00 1,00 1,09
460|Stroski materiala 232.698,22 246.000,00 251.507,54 244.800,00! 0,97 1,05
4600|Zivila 113.093,41 117.000,00 117.623,45 117.000,00 0,99 1,03
4601 |Stroski pomoZnega materiala 14.985,28 20.000,00 21.251,10 21.000,00 0,99 1,40
4602 |Stroski energije 71.754,36 73.000,00 73.558,16 73.000,00 0,99 1,02
4604|Drobni inventar (tudi didaktika ipd.) 7.288,71 5.000,00 2.846,23 2.800,00 0,98 0,38
4605|Strogki literature 2.922,99 3.000,00 3.993,14 3.000,00| 0,75 1,03
4606|Stroski pisarniskega materiala 11.602,21 14.000,00 16.886,90 14.000,00 0,83 1,21
4608|Strogki materiala iz prejénjih obdobij 0,00! 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
4609|Drugi stroski materaiala 11.051,26 14.000,00 15.348,56 14.000,00 0,91 1,27
461 |Stroski storitev 186.236,94 206.370,00 188.663,18 186.450,00 0,99 1,00
4610|Stroski storitev v vezi z opr. dej. 18.479,33 21.870,00 21.669,86 21.500,00 0,99 1,16
4611 |Stroski storitev tekocega in inv. vzdriev. 25.383,39 27.000,00 19.443,94 19.500,00 1,00 0,77
4612 |Stroski zavarov. premij ter pla¢. prometa 3.330,15 4.000,00 3.049,58 3.050,00 1,00 0,92
4613|Stroski intelekt. storitev 14.214,47 14.000,00 12.948,78 13.000,00 1,00 0,91
4614|Stroski komunalnih in prevoznih storitev 51.241,71 55.000,00 56.055,09 56.000,00 1,00 1,09
4615|Povratilo strogkov v zvezi z delom 9.403,27 9.500,00 8.476,34 8.500,00)| 1,00 0,90
Stroski storitev fiziénih oseb, ki ne
4616|opravljajo 1.526,26 14.000,00 12.039,31 11.900,00 0,99 7,80
4617|Stroski reprezentance 1.956,94 0,00 0,00 0,00[#DEL/0O! 0,00
4619|Stroski drugih storitev 60.701,42 61.000,00 54.980,28 53.000,00 0,96 0,87
464|stroski dela 2.056.665,92 2.116.500,00 2.249.519,01 2.264.240,00 1,01 1,10
4640(Placde zaposlenih 1.560.081,28 1.605.000,00 1.369.396,04 1.370.000,00 1,00 0,88
4641|Nadom. pla& zaposlenim 0,00! 0,00 343.790,77 342.000,00 0,99[#DEL/0!
4642|Povracila zaposlenim 104.824,90 107.000,00 110.018,27 110.240,00 1,00 1,05
4643|Stroski dodatnega pok. zavarov. 27.197,98 29.500,00 29.051,59 29.500,00 1,02 1,08
4644|Regres za letni dopust 70.943,11 72.000,00 73.841,00 75.000,00 1,02 1,06
Nagrade, darila, bonitete in drugi
4645|prejemki 27.525,41 29.000,00 30.572,23 30.500,00 1,00 1,11
4646|Prispevki izpladevalca od plaé, nad. pla¢ 252.469,24 264.000,00 275.628,94 275.000,00 1,00 1,09
4649|Drugi str. dela (odp., jub. nag., sol. pomog) 13.624,00 10.000,00 17.220,17 32.000,00 1,86 2,35
465|Drugi stroski 65,00 0,00 0,00 250,00 #DEL/0! 3,85
4651|Takse in pristojbine 0,00! 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/0!
4652 |Druge dajatve, ki niso odvisne od str. dela 65,00 0,00 0,00 0,00|#DEL/0O! 0,00
Nagrade dijakom in Studentom na delovni
4655|praksi 0,00 0,00 0,00 250,00| #DEL/O! | #DEL/O!
4658|Drugi izdatki iz prej$njih obraé. obdobij 0,00 0,00 0,00 0,00(#DEL/O! [#DEL/0O!
4659|Ostali stroski 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/O! [#DEL/O!
467|Finanéni odhodki 17,49 0,00 0,00 0,00[ #DEL/0! 0,00
4670(0Odhodki za obresti 17,49 0,00 0,00 0,00[#DEL/0O! 0,00
4679|Drugi finanéni odhodki 0,00 0,00 0,00 0,00|#DEL/O! [#DEL/O!
468|Drugi odhodki -3,17 0,00 1,19 0,00 0,00 0,00
4689|Drugi odhodki -3,17 0,00 1,19 0,00 0,00 0,00
469|Prevrednotovalni poslovni odhodki 2.126,33 0,00 0,00 0,00| #DEL/0! 0,00
4691|Prevred. odh. zaradi oslab. ter. iz posl. 2.126,33 0,00 0,00 0,00(#DEL/0! 0,00
SKUPAJ ODHODKI 2.477.806,73 2.568.870,00 2.689.690,92 2.695.740,00 1,00 1,09

Tabela 11: Financni nacrt za leto 2024 — prihodki in odhodki osnovnosolske dejavnosti po nacelu poslovnega
dogodka: realizacija 2023, poftrien plan 2024, realizacija 2024 in plan 2025.

Zgornja tabela prikazuje planirane prihodke in odhodke po nacelu poslovnega dogodka.
Planirani skupni prihodki v letu 2025 ostajajo na nivoju realizacije osnovnosolske dejavnosti iz



leta 2024. Prinodke iz naslova javnih financ smo planirali za 1 % visje od realizacije leta 2024
zaradi izvedenih napredovanj ter uskladitve placne lestvice z inflacijo s 1. 6. 2024. Planirane
vrednosti ne zajemajo sprememb v placah, ki so se zgodile s 1. 1. 2025. Navedeno bo zajeto v
rebalansu nacrta.

V letu 2025 je na postavki prihodkov iz naslova prejetin refundacij ZZZS iz naslova boleznin
planiranih 5.000,00 €.

Trzna dejavnost osnovnosolske dejavnosti planira prinodke v visini 13.000,00 €.
Odhodkovna stran planira visSino odhodkov na nivoju leta 2024. Placne postavke prav tako ne

predvidevajo sprememb s 1. 1. 2025. Odhodkovne postavke so planirane izkljucno na
planiranih prihodkih.

Najpomembnejsi delez v odhodkih predstavlja postavka 464 — Strosek dela (83,99 % vseh
planiranih odhodkov). Ostali stroski predvidevajo enako visino, kot je znasala realizacija leta
2024.




2.4 Izkaz prihodkov in odhodkov predsolske dejavnosti zavoda po nacelu poslovnega

dogodka
Zneskiv €
Indeks: |[Indeks:
plan plan
2025/re [2025/re
alizacija|alizacija
Kto Prihodki in odhodki po naéelu posl. dog. Realizacija 2023 FN 2024 - potrjen |Realizacija 2024 Plan 2025 2024 2023
Prihodki iz javnih financ in nejavnih virov
760|za opravljanje javne sluzbe 1.205.754,96 1.286.295,00 1.263.644,91 1.361.618,00 1,08 1,13
7600|Prihodki iz sredstev javnih financ 853.893,34 967.617,00 908.030,71 1.035.140,00 1,14 1,21
7601|Prihodki od prodaje proizv. in storitev 351.833,80 318.678,00 355.614,20 326.478,00 0,92 0,93
7603|Prihodki od donacij 27,82 0,00 0,00 0,00[#DEL/0O! 0,00
Prihodki iz sredstev javnih financ - drz.
7608|pom. 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/O! [#DEL/O!
761|Prihodki od prodaje blaga in materiala 0,00 0,00 13.604,53 14.530,00 1,07 | #DEL/O!
7610|Prihodki od prodaje proizv. in storitev 0,00 0,00 13.604,53 14.530,00 1,07|#DEL/O!
762|Financni prihodki 1.487,10 1.000,00 1.131,39 1.500,00 1,33 1,01
7620|Prihodki od obresti 18,12 0,00 160,18 0,00 0,00 0,00
7628|Prihodki iz prej$njih obr. obdobij 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! [#DEL/O!
7629|Drugi finanéni prihodki 1.468,98 1.000,00 971,21 1.500,00 1,54 1,02
763|Drugi prihodki 100,00 0,00 10.499,28 2.500,00 0,24| 25,00
7639|Drugi prihodki 100,00 0,00 10.499,28 2.500,00 0,24 25,00
764|Prevrednotovalni poslovni prihodki 153,79 0,00 245,00 0,00 0,00 0,00
7649|Drugi prevrednotovalni poslovni prihodki 153,79 0,00 245,00 0,00 0,00 0,00
SKUPAJ PRIHODKI 1.207.495,85 1.287.295,00 1.289.125,11 1.380.148,00 1,07 1,14
460|Stroski materiala 179.121,34 189.800,00 184.747,17 211.000,00 1,14 1,18
4600|Zivila 85.086,08 90.000,00 84.445,80 90.000,00 1,07 1,06
4601 |Stroski pomoZnega materiala 28.986, 80 30.000,00 25.042,44 37.000,00 1,48 1,28
4602|Strogki energije 47.516,40 52.000,00 48.499,51 52.000,00 1,07 1,09
4604|Drobni inventar (tudi didaktika ipd.) 1.253,66 1.200,00 7.817,56 7.000,00 0,90 5,58
4605(Stroski literature 1.520,13 1.500,00 2.086,26 3.000,00 1,44 1,97
4606|Stroski pisarniskega materiala 4.473,45 4.600,00 2.678,28 3.000,00 1,12 0,67
4608|Stroski materiala iz prej$njih obdobij 0,00 0,00 0,00 0,00(#DEL/O! [#DEL/O!
4609|Drugi stroski materaiala 10.284,82 10.500,00 14.177,32 19.000,00 1,34 1,85
461|Stroski storitev 67.747,41 76.300,00 72.159,96 68.150,00 0,94 1,01
4610(Stroski storitev v vezi z opr. dej. 16.945,99 17.500,00 18.122,38 18.500,00 1,02 1,09
4611 |Stroski storitev tekocega in inv. vzdrZev. 13.141,02 13.000,00 14.841,11 15.500,00 1,04 1,18
4612 |Stroski zavarov. premij ter plaé. prometa 3.970,69 4.000,00 2.858,73 3.100,00 1,08 0,78
4613|Stroski intelekt. storitev 14.974,49 15.000,00 14.220,81 14.500,00 1,02 0,97
4614|Stroski komunalnih in prevoznih storitev 11.283,67 11.500,00 13.622,04 14.000,00 1,03 1,24
4615|Povracilo stroskov v zvezi z delom 2.497,27 2.500,00 1.041,99 1.050,00 1,01 0,42
Stroski storitev fizi¢nih oseb, ki ne
4616|opravljajo 2.829,62 11.400,00 6.211,65 0,00 0,00 0,00
4617|Stroski reprezentance 171,95 0,00 0,00 0,00(#DEL/O! 0,00
4619|Stroski drugih storitev 1.932,71 1.400,00 1.241,25 1.500,00 1,21 0,78
464|stroski dela 957.161,57 993.900,00 1.017.522,64 1.069.320,00 1,05 1,12
4640(Placde zaposlenih 697.243,34 735.500,00 605.703,87 640.500,00 1,06 0,92
4641(Nadom. pla¢ zaposlenim 658,15 0,00 153.951,42 155.000,00 1,01| 235,51
4642 |Povradila zaposlenim 56.946,71 67.700,00 60.210,74 66.000,00 1,10 1,16
4643|Stroski dodatnega pok. zavarov. 14.953,86 15.000,00 16.133,03 16.500,00 1,02 1,10
4644 |Regres za letni dopust 41.027,39 42.000,00 42.703,62 44.000,00 1,03 1,07
Nagrade, darila, bonitete in drugi
4645|prejemki 12.606,47 12.700,00 13.659,75 14.100,00 1,03 1,12
4646|Prispevki izpladevalca od pla¢, nad. pla¢ 114.144,28 120.400,00 124.533,57 132.000,00 1,06 1,16
4649|Drugi str. dela (odp., jub. nag., sol. pomog) 19.581,37 600,00 626,64 1.220,00 1,95 0,06
465|Drugi stroski 2.781,46 13.460,00 14.518,01 14.600,00 1,01 5,25
4651|Takse in pristojbine 30,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/0! 0,00
4652|Druge dajatve, ki niso odvisne od str. dela 159,18 160,00 159,18 0,00 0,00 0,00
Nagrade dijakom in Studentom na delovni
4655|praksi 0,00 0,00 198,07 250,00 1,26| #DEL/O!
4658|Drugi izdatki iz prejSnjih obrac. obdobij 0,00 0,00 0,00 0,00 #DEL/O! [#DEL/O!
4659|Ostali stroski 2.592,28 13.300,00 14.160,76 14.350,00 1,01 5,54
467|Financni odhodki 0,00 0,00 0,00 0,00| #DEL/0! | #DEL/0O!
4670|(0Odhodki za obresti 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/O! [#DEL/O!
4679|Drugi finanéni odhodki 0,00 0,00 0,00 0,00[#DEL/O! [#DEL/O!
468|Drugi odhodki 0,00 0,00 0,35 0,00 0,00|#DEL/0O!
4689|Drugi odhodki 0,00 0,00 0,35 0,00 0,00[#DEL/0!
469|Prevrednotovalni poslovni odhodki 0,00 800,00 0,00 0,00| #DEL/0! [#DEL/0!
4691|Prevred. odh. zaradi oslab. ter. iz posl. 0,00 800,00 0,00 0,00(#DEL/O! [#DEL/O!
SKUPAJ ODHODKI 1.206.811,78 1.274.260,00 1.288.948,13 1.363.070,00 1,06 1,13

Tabela 12: Financni nacrt za leto 2024 — prihodki in odhodki predsolske dejavnosti po nacelu poslovnega dogodka:
realizacija 2023, poftrien plan 2024, realizacija 2024 in plan 2025.

Tabela prikazuje planirane prihodke in odhodke predsolske dejavnosti po nacelu poslovnega

dogodka. Planirani skupni prihodki za leto 2025 so visji za 7 % glede na realizacijo predsolske
dejavnosti iz leta 2024.




Vedja realizacija je posledica visje planirane cene programa v vricu za SL 2024/25, kar pa je
posledica predvsem povisanja stroskov plac, ki so bila zajeta v potrieni ceni programa (ni pa
upostevana sprememba od 1. 1. 2025 naprej). Zakonske osnove, ki narekujejo izracun plac,
dodatkov in ostalih nadomestil ter povracil v zvezi s placami, so bile vkalkulirane v preracun
cene programov. Prihodke iz naslova sredstev javnih financ planiramo za 14 % visje glede na
leto 2024. Posledicno smo na postavki prihodkov od prodaje proizvodov in storitev (placila
starSev) planirali za 8 % manj kot glede na leto 2024. Navedene postavke konstantno variirajo
zaradi sprememb odlocb CSD, ki so izdane starSem za znizano placilo vrica, na katere pa
zavod nima vpliva.

Na drugi strani je za leto 2025 planirano povecanje odhodov glede na leto 2024 za 6 %.
Poudarifi je potfrebno, da je planirana visina odhodkov za leto 2025 planirana na osnovi
preracuna cen programov OS Kidri¢evo z enoto vrtec za 3olsko leto 2024/25 iz julija 2024
izklju€no za namen Predlaganih izhodis¢ za financni nacrt za leto 2024, o Cemer smo Ze govorili.

Najpomembnejsi delez v odhodkih predstavija postavka 464 — Stroski dela (78,44 % v vseh
planiranih odhodkih), te planiramo glede na leto 2024 visje na racun visjih stroskov dela za 5 %.
S 1.12. 2024 je namrec redno napredovalo kar 12 zaposlenih in 4 zaposleni v naziv. Planirana
vrednost stroskov dela je planirana na podlagi vkalkuliranih vrednosti v ceno programa za SL
2024/25.

Bistven vpliv na povecanje postavke 460 - Stroski materiala imajo stroski Zivil in stroski
pomoznega materiala, ki predstavljajo skupaj 60,18 % vseh planiranih stroskov materiala.
Najvedlji porast predstavljajo stroski pomoznega materiala in stroski literature, kar je povezano
z novo odprto PE vrtca v Lovrencu na Dr. polju. Isti razlog je v viSanju postavke elektricne
energije (ta Se ne zajema visanj, ki so napovedane za leto 2025).

Postavka 461 - Stroski storitev izkazujejo glede na ustvarjeno realizacijo iz leta 2024 znizanje za
6 % na racun upokojenskega dela, ki ga v letu 2025 ne planiramo, kjer so vse postavke
planirane v okvirju UMAR-ja — pomladne napovedi gospodarskih gibanj 2024, kar je bila osnova
za preracun stroskov v ceni programa.

Postavka 465 — Drugi stroski sicer predstavljajo v planu zanemarljivo vrednost, po indeksu glede
na leto 2024 so planirani visje za 1 % na racun mesecne kvote invalidov, ki jo zavod mora od 1.
1. 2024 vplacevati v kvotni sistem Javnega Stipendijskega, razvojnega, invalidskega in
prezivninskega sklada Republike Slovenije, saj od 1. 1. 2024 ne izpolnjuje vec kvote invalidov.

3. Presezek prihodkov nad odhodki

Za leto 2025 se za zavod kot celoto po denarnem toku planira presezek odhodkov nad prihodki
v Visini 21.252,12 €, in sicer iz naslova trzne dejavnosti presezek prihodkov nad odhodki v znesku
330,00 €, iz javne sluzbe pa 21.582,12 € presezka odhodkov nad prihodki. Razlog za navedeno
je v porabi sredstev v letu 2025, ki so konec leta 2024 bila prenesena na PCR (projekti, SS, $ola
v naravi, plavalni te¢aji ipd.). Priliv na PCR prenesenih postavk je bil v letu 2024, odliv (strosek)
pa za namen, za katerega je bil pridobljen, Se ni nastal v 2024, ampak v 2025.

 99}




Gledano glede na namen fakturirane realizacije za leto 2025 zavod predvideva presezek
prihodkov nad odhodki, del tega pa se bo zaradi namenskih prilivov sredstev odloZil med
kratkoroCno dolozene prihodke.

4. Financni nacrt terjatev in nalozb

Zavod na dan 31. 12. 2025 ne pricakuje terjatev za dana posojila in tudi v letu 2025 ne
pricakuje vracil na podlagi posaijil.

5. Finanéni nacért racuna financiranja

Nacrtujemo, da se nam sredstva na racunih ne bodo niti povecala niti zmanjsala.

6. Zakljucek k finanénemu nacrtu za leto 2025

Pri pripravi financnega nacrta za leto 2025 je zavod uposteval celotne prihodke iz sredstev
javnih financ, ki so zagotovljeni v proracunu drzave in obcinah, na podlagi ekonomskih izhodis¢
in ocen, ki so planirane za solsko leto 2024/25 in Solsko leto 2025/26 in temeljijo na ustrezni
zakonski podlagi in so osnovane iz Predlaganih izhodis¢ za financni nacrt za leto 2025, saj na
teh podatkin temelji fudi prejeta Pogodba o sofinanciranju dejavnosti v proracunskem letu
2025.

Odhodki za place in druge prejemke zaposlenih na predsolski dejavnosti so bili nacrtovani
skladno s planirano sistemizacijo delovnih mest v OS Kidri¢evo in PE Vrtec za 3olsko leto 2024/25
ter predvidevanjem, da bo le-ta ostala nespremenjena tudi v Solskem letu 2025/26, ki delno
prekriva koledarsko leto 2025. Odhodki za place, ki predstavljajo najpomembnejsi odhodkovni
element predloga finanénega nacrta, so nacrtovani skladno s spremembami na podrocju
plac, znanimi ob pripravi Predlaganih izhodis¢ za financni nacrt za leto 2025.

Znotraj planiranih prihodkov in odhodkov za leto 2025 je za predSolsko dejavnost zajeta
potriena cena programov, ki je bila s strani obcine ustanoviteljice potriena s sklepom julija 2024.
Planirani prihodki in odhodki za leto 2025 za osnovnosolsko dejavnost so ovrednoteni na
podlagi pricakovanih stroskov dela (sqj stroski dela predstavljajo najpomembnej§i element
bilancne postavke in so osnova za preracun prihodkov) ter postavk, ki jih skladno s pogodbo o
sofinanciranju dejavnosti financira obcina ustanoviteljica.

Planirani prihodki in odhodki so med drugim planirani tudi skladno z dosedanjo porabo, zato
zavod lahko prerazporedi sredstva znotraj kontnih podskupin »lizdatki za blago in storitve,
skladno z 11. toCko 58. Clena ZIPRS2526.

Financni nacrt za leto 2025 je pripravijen ob predpostavki, da v zavodu ne bo priSlo do
organizacijskin sprememb ter da bo Stevilo vpisanih ofrok v vrtec na dan 1. 9. 2025 enako
Stevilu vpisanim otrokom na dan 1. 9. 2024. PredSolski del financnega nacrta temelji na
preracunu cene programov OS Kidri¢evo z enoto vrtec za SL 2024/25 in potriene sistematizacije
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delovnih mest za Solsko leto 2024/25. Financni nacrt ne predvideva sprememb na podrocju
plac, ki so se zgodile v januarju 2025. Zaradi sprejetja ZSTSPJS je bil na obcino ustanoviteljico v
februarju 2025 poslan nov preracun cen programov za SL 2024/25, kar bo predstavljalo temel]
za izvedbo rebalansa financnega nacrta, ki bo navedene spremembe uposteval. Prav tako
bo rebalans uposteval morebitne spremembe cen elekiricne energije.

Financni nacrt za leto 2025 ne zajema nobene od predpostavk drzavnih pomocdi.

Financni nacrt za leto 2025 bo obravnaval Svet zavoda na svoji redni seji dne 5. 3. 2025.

V Kidricevem, 24. 2. 2025

Financni nacrt pripravila:
Glavna racunovodja zavoda: Ravnateljica zavoda:
Aleksandra Vindis, univ. dipl. ekon. Alenka Kutnjak, prof.

AI e n ka Digitalno podpisal

Alenka Kutnjak
Datum: 2025.02.28

Kutnj ad k 18:24:10 +01'00"
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